
Berufs- und Arbeitswelt der Zukunft
Umfrage: Welche Entwicklungen werden im Bereich Berufs- und Arbeitswelt
auf jeden Fall zutreffen? Ergebnisse in Prozent (Mehrfachnennungen)
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Dass man sich ständig weiterbilden muss,
um beruflich am Laufenden zu bleiben

Dass man für die Zukunft vor allem mit den 
modernen Technologien umgehen kann

Dass der Arbeitsdruck steigt, besonders
leistungsorientiert bewertet wird

Dass immer mehr Spezialwissen und
Spezialausbildung erforderlich wird

Dass die Anstellung auf Lebenszeit seltener wird,
man häufiger den Arbeitgeber wechseln wird
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www.mobilezukunft.at
Quelle: market, Dokumentation „Mobile Zukunft“: n=10.033, Kombination aus persönliche Befragung, repräsentativ 
für die österreichische Bevölkerung, schriftlicher und Online-Befragung im Zeitraum März/April 2003. Maximale 
statistische Schwankungsbreite bei n=10.000 ist ± 1.16 Prozent.


