Q.

UNIQA

Tagesordnung
fur die

9. ordentliche Hauptversammlung
von UNIQA Versicherungen AG
am 19. Mai 2008, 10.00 Uhr,

1. Vorlage des festgestellten Jahresabschlusses und des Konzernabschlusses von UNIQA
Versicherungen AG zum 31.12.2007, des Lageberichts und des Konzernlageberichts des
Vorstands sowie des Vorschlags des Vorstands fur die Gewinnverteilung mit dem Bericht des
Aufsichtsrats gemall § 96 AktG je fir das Geschaftsjahr 2007.

2. Beschlussfassung lber die Verteilung des im Jahresabschluss der Gesellschaft zum 31.12.2007

ausgewiesenen Bilanzgewinns.

3. Beschlussfassung uber die Entlastung der Mitglieder des Vorstands und der Mitglieder des
Aufsichtsrats fur das Geschaftsjahr 2007.

4. Beschlussfassung tber Taggelder und Vergutungen an die Mitglieder des Aufsichtsrats.
5. Wahl des Abschlussprufers und des Konzernabschlussprufers fur das Geschaftsjahr 2009.

6. Ermachtigung des Vorstands, mit Zustimmung des Aufsichtsrats eigene Aktien gemall § 65
Absatz 1 Ziffer 8 und Absatz 1a und Absatz 1b AktG zu erwerben, wobei die Gesellschaft —
zusammen mit anderen eigenen Aktien, welche die Gesellschaft bereits erworben hat und

noch besitzt — hochstens 11,977.780 auf Inhaber lautende Stlickaktien der Gesellschaft er-



werben darf, die Ermachtigung von einschlieBlich 19.05.2008 bis einschlieRlich 18.11.2010,
also fur 30 Monate, gilt und eigene Aktien gemal dieser Ermachtigung zu einem Gegenwert
von mindestens EUR 8,-- und hochstens EUR 25,-- je Stlickaktie erworben werden dirfen und
das jeweilige Riickkaufsprogramm (einschliellich von dessen Dauer) gemal} der auf Grund

§ 82 Absatz 9 BorseG ergangenen Veroffentlichungsverordnung (BGBI 11 2002/112 idgF) zu
veroffentlichen ist. Die Ermachtigung zum Erwerb eigener Aktien umfasst auch den Erwerb
von Aktien der Gesellschaft durch Tochterunternehmen der Gesellschaft (§ 66 AktG). Die
gemal § 65 Absatz 1 Ziffer 8 und Absatz 1a und Absatz 1b AktG erworbenen eigenen Aktien
konnen mit Zustimmung des Aufsichtsrats auf andere Weise als Gber die Borse oder durch
offentliches Angebot veraulRert werden, namlich zum Zweck der Ausgabe dieser Aktien und
der Durchfihrung eines Programms fur Mitarbeiterbeteiligung einschliellich von Mitgliedern
des Vorstands und leitenden Angestellten oder ausschlieRlich fiir Mitglieder des Vorstands und
leitende Angestellte oder eines Aktienoptionsplans fur Mitarbeiter einschliellich von
Mitgliedern des Vorstands und leitenden Angestellten oder ausschlieBlich fir Mitglieder des
Vorstands und leitende Angestellte jeweils der Gesellschaft oder von mit dieser verbundenen
Unternehmen oder zum Zweck der Ausgabe der Aktien als Gegenleistung fuir den Erwerb von
Unternehmen, Betrieben, Teilbetrieben oder Anteilen an einer oder mehreren Gesellschaften

im In- oder Ausland.
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