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Zusammenfassung

In Kapitel A, Geschaftstatigkeit und Geschaftsergebnis, werden das Unternehmen und sein grundlegendes Geschaftsmodell
gemeinsam mit den wichtigsten Zahlen rund um Pradmieneinnahmen, Leistungen und Anlageergebnis vorgestellt. Die bdrsen-
notierte Holdinggesellschaft UNIQA Insurance Group AG betreibt indirektes Geschéft in der Schaden- und Unfallversicherung
sowie in der Lebensversicherung und agiert als Verwaltungs- und Vertriebsorganisation fur die operative Versicherungsgesell-
schaft.

In Kapitel B, Governance-System, wird die Organisationsstruktur der UNIQA Insurance Group AG dargestellt, die im Einklang
mit den gesetzlichen Anforderungen steht. Das Governance-System ist mit dem der UNIQA Group einheitlich. Dies umfasst
unter anderem die Anforderungen an die fachliche Qualifikation und persénliche Zuverlassigkeit, das Risikomanagementsystem
einschlief3lich der unternehmenseigenen Risiko- und Solvabilitéatsbeurteilung und Informationen zum internen Kontrollsystem.

In Kapitel C, Risikoprofil, werden die Details der Zusammensetzung und der Berechnung des Risikokapitals erlautert. Das um-
fasst vor allem die wesentlichen Risiken rund um die Versicherungstechnik, Marktrisiken, Kredit- bzw. Ausfallrisiken, Liquiditats-
risiken sowie operationelle Risiken. Die Solvenzkapitalanforderung der UNIQA Insurance Group AG wird unter Verwendung
eines partiellen internen Modells (fir das Risikomodul Marktrisiko) berechnet. Aufgrund des Geschéftsmodells und der gruppen-
internen Funktion ist das Risikoprofil der UNIQA Insurance Group AG dominiert durch das Marktrisiko in H6he von 3.154 Millio-
nen Euro. Die weiteren Risikomodule (Kredit- bzw. Ausfallrisiko, operationelles Risiko, versicherungstechnisches Risiko) neh-
men dagegen eine untergeordnete Rolle ein. Die folgende Ubersicht zeigt den Kapitalbedarf der einzelnen Risikomodule, die
gesamte Solvenzkapitalanforderung (Solvency Capital Requirement, SCR) sowie die gegeniiberstehenden Eigenmittel.
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SCR-Entwicklung pro Risikomedul
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Abbildung 1: SCR-Entwicklung pro Risikomodul
Die UNIQA Insurance Group AG ist mit einer Solvenzquote von 226 Prozent gut kapitalisiert.

In Kapitel D, Bewertung flr Solvabilitatszwecke, werden die in der Solvenzbilanz verwendeten Methoden zur Bewertung einzel-
ner Bilanzpositionen erlautert und den Positionen des Einzelabschlusses der UNIQA Insurance Group AG nach Unternehmens-
gesetzbuch gegenibergestellt. Unter Nichtberiicksichtigung der Volatilitatsanpassung reduziert sich die Solvenzquote auf 224
Prozent.

AbschlieRend wird in Kapitel E, Kapitalmanagement, die Uberleitung vom ékonomischen Eigenkapital auf die letztendlich anre-
chenbaren Eigenmittel vorgenommen. Die anrechenbaren Eigenmittel der UNIQA Insurance Group AG belaufen sich auf 7.028
Millionen Euro (2024: 6.018 Millionen Euro). Der Grof3teil der Eigenmittel mit rund 6.326 Millionen Euro (2024: 5.111 Millionen
Euro) besteht aus Kapital der hochsten Giite (Tier 1). Die anrechenbaren Eigenmittel zur MCR-Bedeckung belaufen sich auf
6.482 Millionen Euro (2024: 5.238 Millionen Euro).
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A Geschaftstatigkeit und Geschéaftsergebnis

Die Zahlen in den nachfolgenden Tabellen und Abbildungen dieses Berichts sind grundséatzlich in Millionen Euro dargestellt,
womit es zu Rundungsdifferenzen kommen kann.

A.1 GESCHAFTSTATIGKEIT

Die UNIQA Insurance Group AG betreibt indirektes Geschaft und agiert als Verwaltungs- und Vertriebsorganisation fur die ope-
rative Versicherungsgesellschaft.

Die Gesellschaft fiihrt im Geschéftsjahr eine Zweigniederlassung in Bulgarien, Ruménien, Slowakei und Ungarn.

In der UNIQA Insurance Group AG wurden im Jahr 2025 59,1 Millionen Euro Préamien (2024: 51,3 Millionen Euro) aus dem
indirekten Geschéft verrechnet. Die Gesellschaft weist die Kranken- und Lebensversicherung in der Abteilung Schaden- und
Unfallversicherung aus rd. 19,0 Prozent (2024: 25,2 Prozent) des gesamten Pramienvolumens, das sind im Jahr 2025 11,3
Millionen Euro (2024: 12,9 Millionen Euro), werden in der Lebensversicherung erreicht. In der UNIQA Insurance Group AG sind
in den Jahren 2024 und 2025 keine Pramien im indirekten Geschéft im Bereich Krankenversicherung angefallen.

Die UNIQA Insurance Group AG wird durch die dsterreichische Finanzmarktaufsichtsbehorde (FMA) beaufsichtigt.

Finanzmarktaufsichtsbehdrde (FMA)
Otto-Wagner-Platz 5
1090 Wien

www.fma.gv.at

Fir das aktuelle Geschéftsjahr wurde die PwC Wirtschaftsprifung GmbH zur Durchfiihrung der Abschlussprifung bestellt.

PwC Wirtschaftsprifung GmbH
Donau-City-Stral3e 7
1220 Wien

Wwww.pwc.com

Aktionarsstruktur

Der Streubesitz betrug Ende 2025 35,6 Prozent. Der kapitalisierte Streubesitz belief sich daher zum Jahresende 2025 auf rd.
1,7 Milliarden Euro. Die Kernaktionarin UNIQA Versicherungsverein Privatstiftung (Gruppe) halt 49,0 Prozent (Austria Versiche-
rungsverein Beteiligungs-Verwaltungs GmbH 41,3 Prozent, UNIQA Versicherungsverein Privatstiftung 7,7 Prozent). Die Raiffei-
sen Bankengruppe halt iber die RZB Versicherungsbeteiligung GmbH als Kernaktionarin 10,9 Prozent der UNIQA Insurance
Group AG. Die Kernaktionarin Collegialitat Versicherungsverein Privatstiftung ist mit 3,8 Prozent an der UNIQA Insurance Group
AG beteiligt.

Der Bestand an eigenen Aktien belduft sich auf 0,7 Prozent. Unter den Anteilen der UNIQA Versicherungsverein Privatstif-
tung, der Austria Versicherungsverein Beteiligungs-Verwaltungs GmbH, der Collegialitat Versicherungsverein Privatstiftung und
der RZB Versicherungsbeteiligung GmbH besteht ein Stimmrechtsbindungsvertrag.

Die UNIQA Insurance Group AG agiert als Konzernholding fur die UNIQA Group und steuert die Konzernagenden Uber zwei
wesentliche Beteiligungslinien.


http://www.fma.gv.at/
http://www.pwc.com/
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UNIQA Insurance Group AG

h h
UNIQA Osterreich Versicherungen UNIQA Re AG, Ziirich
AG (100 %)
(100 %)

Abbildung 2: Organigramm

Die UNIQA Insurance Group AG steuert sowohl die nationalen als auch die internationalen sowie die operativen und strategi-
schen Aktivitaten (iber die UNIQA Osterreich Versicherungen AG.

Die Rickversicherungsangelegenheiten im Konzern steuert die UNIQA Insurance Group AG Uber die UNIQA Re AG mit Sitz
in Zrich.

Die UNIQA Insurance Group AG erstellt einen Konzernabschluss- und Konzernlagebericht nach den International Financial
Reporting Standards (IFRS), wie sie in der EU anzuwenden sind. Zudem wird auf Ebene der UNIQA Insurance Group AG ein
Einzelabschluss erstellt.

Wesentliche verbundene Unternehmen
Die folgende Tabelle zeigt die verbundenen Unternehmen der UNIQA Insurance Group AG. Gemaf den internen Vorgaben sind
verbundene Unternehmen immer als wesentlich im Sinne der Solvency-lI-Rahmenrichtlinie klassifiziert.

Verbundenes Unternehmen Land Beteiligungsquote Stimmrechtsquote
UNIQA Osterreich Versicherungen AG *, Wien Osterreich 100,00 100,00
UNIQA IT Services GmbH, Wien Osterreich 100,00 100,00
UNIQA Capital Markets GmbH, Wien Osterreich 100,00 100,00
UNIQA Ventures GmbH, Wien Osterreich 100,00 100,00
UNIQA Re AG, Zirich Schweiz 100,00 100,00
UNIQA Group Service Center Slovakia, spol. s r.o., Nitra Slowakei 100,00 100,00
CherryHUB BSC Kft., Budapest Ungarn 100,00 100,00

* Treuhandschaft

Tabelle 1: Wesentliche verbundene Unternehmen

Wesentliche Ereignisse nach dem Abschlussstichtag
Es liegen keine berichtspflichtigen Ereignisse nach dem Abschlussstichtag vor.

A.2 VERSICHERUNGSTECHNISCHE LEISTUNG

In diesem Kapitel wird die versicherungstechnische Leistung der UNIQA Insurance Group AG im Berichtszeitraum dargelegt.
Diese wird sowohl aggregiert als auch aufgeschlusselt nach wesentlichen Sparten und geografischen Gebieten, in denen die
UNIQA Insurance Group AG ihren Tatigkeiten nachgeht, qualitativ und quantitativ erlautert. In weiterer Folge wird diese, den im
Berichtszeitraum und im Vergleich mit dem Vorjahr vorgelegten und im Einzelabschluss des Unternehmens enthaltenen Infor-
mationen, gegenlbergestellt.
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Versicherungstechnische Leistungen Nichtleben

Versicherungstechnische

Leistungen Nichtleben nach Gebuchte  Verdiente AUff‘gf Cg:s?fhe: Angefallene Technisches
Pramien Pramien " Aufwendungen Ergebnis
wesentlichen Sparten — brutto rungsfille
Riickstellungen
Angaben in Millionen Euro 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2024
Krankheitskostenversicherung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Einkommensersatzversicherung 1 1 1 1 0 0 0 0 1 1 0 -1
Arbeitsunfallversicherung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kraftfahrzeughaftpflichtversicherung 4 4 4 4 2 2 0 0 2 2 (0] 0
Sonstige Kraftfahrtversicherung 2 2 2 2 2 2 0 0 1 1 -1 -1
See-, Luftfahrt- und Transportversicherung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Feuer- und andere Nichtlebensversicherungen 21 19 21 18 14 15 0 0 13 12 -6 -8
Allgemeine Haftpflichtversicherung 1 1 1 1 0 -2 0 0 1 1 0 3
Kredit- und Kautionsversicherung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 (0] 0
Rechtsschutzversicherung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Beistand 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Verschiedene finanzielle Verluste 0 0 0 0 0 0 0 0 72 72 -72 -72
Nicht proportionale Krankenrickversicherung 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 (0] 0
Nicht proportionale Unfallriickversicherung 2 1 2 1 1 0 0 0 0 0 1 2
Nicht propf)rtlona‘le See-, Luftfahrt- und 0 0 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
Transportriickversicherung
Nicht proportionale Sachriickversicherung 16 9 16 9 3 16 0 0 0 0 -6
Gesamt 48 38 48 38 22 32 0 0 90 89 -83
Tabelle 2: Versicherungstechnische Leistungen Nichtleben nach wesentlichen Sparten i brutto
Versicherungstechnische A
. . hte Verdiente ufwendungen Angefallene Technisches
Leistungen Nichtleben nach Gebuct o fiir Versiche- 9 :
Pramien Pramien .. Aufwendungen Ergebnis
wesentlichen Sparten — netto rungsfalle
Riickstellungen
Angaben in Millionen Euro 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2024
Krankheitskostenversicherung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Einkommensersatzversicherung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Arbeitsunfallversicherung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kraftfahrzeughaftpflichtversicherung 1 1 1 1 0 0 0 0 1 1 -1 -1
Sonstige Kraftfahrtversicherung 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 -1 -1
See-, Luftfahrt- und Transportversicherung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Feuer- und andere Nichtlebensversicherungen 4 4 4 4 3 3 0 0 7 7 -6 -6
Allgemeine Haftpflichtversicherung 0 0 0 0 0 -2 0 0 0 0 0 2
Kredit- und Kautionsversicherung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Rechtsschutzversicherung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Beistand 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Verschiedene finanzielle Verluste 0 0 0 0 0 0 0 0 72 72 -72 -72
Nicht proportionale Krankenriickversicherung 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0
Nicht proportionale Unfallriickversicherung 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 1
Nicht propf)rtlona'le See-, Luftfahrt- und 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0 0
Transportriickversicherung
Nicht proportionale Sachriickversicherung 2 1 2 1 0 3 0 0 0 0 -2
Gesamt 10 8 10 8 5 4 0 0 82 82 -79

Tabelle 3: Versicherungstechnische Leistungen Nichtleben nach wesentlichen Sparten i netto

Das versicherungstechnische Ergebnis (netto) ist von -78,6 Millionen Euro im Geschéftsjahr 2024 auf -77,0 Millionen Euro im
Geschaftsjahr 2025 gestiegen. Bei den verdienten Pramien kam es im Geschéftsjahr zu einem Anstieg in Hohe von 2,0 Millionen
Euro. Die Aufwendungen fir Versicherungsfalle sind um 0,3 Millionen, die insgesamt angefallenen Aufwendungen um 0,1 Milli-

onen Euro gestiegen.

Versicherungstechnische Leistungen Nichtleben nach wesentlichen geografischen Gebieten
Der Hauptanteil des Geschéfts wird im Heimatland Osterreich erzielt, womit nahere Angaben entfallen.
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Versicherungstechnische Leistungen Leben

Versicherungstechnische Veranderung
Leistu ngen Leben nach Gebﬂucl"nte Ver(.i.ie{\te Aufw.endungen“fi]r versicsh(:e':JtrI\%it Angefallene Technischfes
Pramien Pramien Versicherungsfille R Aufwendungen Ergebnis
wesentlichen Sparten — brutto _ technischer
Riickstellungen
Angaben in Millionen Euro 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024
Krankenversicherung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Versicherung mit Uberschussbeteiligung 0 0 0 (0] (0] 0 0 0 (0] 0 0 0
Index- und fondsgebundene Versicherung (0] 0 0 0 (0] 0 0 0 (0] 0 0 0
Sonstige Lebensversicherung 0 0 0 0 (0] 0 0 0 0 0 0 0
Renten aus Nichtlebensversicherungsvertragen, die
mit Krankenversicherungsverpflichtungen in 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zusammenhang stehen
Renten aus Nichtlebensversicherungsvertragen, die
mit Verpflichtungen auRerhalb der (0] 0 0 0 (0] 0 0 0 (0] 0 0 0
Krankenversicherung in Zusammenhang stehen
Krankenrtickversicherung 0 0 0 0 0 0 0 0 36 39 -36 -39
Lebensriickversicherung 11 13 11 13 16 18 8 9 31 41 -28 -38
Gesamt 11 13 11 13 16 18 8 9 68 80 -64 -77
Tabelle 4: Versicherungstechnische Leistungen Leben nach wesentlichen Sparten i brutto
. . Verdnderung
Versicherungstechnische i
Leistungen Leben nach Gebﬂucl.'lte Veli(.iite.nte Aufw.endungen"ﬁjr versicsh(:er:.lr:ggit Angefallene Technische.s
Pramien Pramien Versicherungsfille . Aufwendungen Ergebnis
wesentlichen Sparten - netto _ technischer
Riickstellungen
Angaben in Millionen Euro 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024
Krankenversicherung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Versicherung mit Uberschussbeteiligung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Index- und fondsgebundene Versicherung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sonstige Lebensversicherung 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Renten aus Nichtlebensversicherungsvertragen,
die mit Krankenversicherungsverpflichtungen in 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 (0] 0
Zusammenhang stehen
Renten aus Nichtlebensversicherungsvertragen,
die mit Verpflichtungen auRerhalb der 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Krankenversicherung in Zusammenhang stehen
Krankenrtckversicherung 0 0 0 0 0 0 0 0 35 38 -35 -38
Lebensrtickversicherung 3 4 3 4 6 6 2 2 30 40 -31 -41
Gesamt 3 4 3 4 6 6 2 2 65 78 -66 -78

Tabelle 5: Versicherungstechnische Leistungen Leben nach wesentlichen Sparten i netto

Das versicherungstechnische Ergebnis (netto) ist von -78,5 Millionen Euro im Geschéftsjahr 2024 auf -65,7 Millionen Euro im
Geschéftsjahr 2025 gestiegen. Wesentlich hierfir ist ein Riickgang bei den angefallenen Aufwendungen in Héhe von 12,7 Milli-
onen Euro aufgrund ricklaufiger Gemeinkosten.

Versicherungstechnische Leistungen Leben nach wesentlichen geografischen Gebieten
Der Hauptanteil des Geschiéfts wird im Heimatland Osterreich erzielt, womit nahere Angaben entfallen.
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Entwicklung von Pramien, Versicherungsleistungen und Aufwendungen

Entwicklung von Pramien, Versicherungsleistungen und Aufwendungen fur

Nichtleben
den Versicherungsbetrieb
Angaben in Millionen Euro 2025 2024
Abgegrenzte Pramien (netto) 13 11
Aufwendungen fir Versicherungsfille (netto) -10 -1
Veranderung sonstiger versicherungstechnischer Riickstellungen (netto) 2 2
Angefallene Aufwendungen (inklusive Aufwendungen fir die Vermogensverwaltung) (netto) -147 -160
Sonstige versicherungstechnische Aufwendungen -3 -1
Versicherungstechnisches Ergebnis -146 -158
Technischer Zinsertrag 3 4
Sonstige versicherungstechnische Ertrage 1 1
Veranderung der Schwankungsriickstellung -4 -2
Aufwendungen fiir die Vermdgensverwaltung (im Finanzergebnis) 15 16
Versicherungstechnisches Ergebnis nach UGB/VAG -130 -140

Tabelle 6: Entwicklung von Pramien, Versicherungsleistungen und Aufwendungen fur den Versicherungsbetrieb

Pramienentwicklung

Das Pramienvolumen im indirekten Geschéft betrug im Geschéftsjahr 59,1 Millionen Euro (2024: 51,3 Millionen Euro), wobei
47,9 Millionen Euro (2024: 38,4 Millionen Euro) aus Ubernahmen von Gesellschaften auRerhalb des Konzerns stammen. Die
abgegebenen Rickversicherungspramien betrugen im Jahr 2025 46,3 Millionen Euro (2024: 40,0 Millionen Euro). An abge-
grenzten Pramien im Eigenbehalt verbleiben 12,8 Millionen Euro (2024: 11,1 Millionen Euro).

Aufwendungen fur Versicherungsfalle

Den Pramieneinnahmen stehen insgesamt Zahlungen fir Versicherungsleistungen an die Konzerngesellschaften in Héhe von
16,4 Millionen Euro (2024: 19,2 Millionen Euro) und an Gesellschaften auRerhalb des Konzerns in Héhe von 25,3 Millionen Euro
(2024: 21,0 Millionen Euro) gegeniiber. Der an Ruckversicherer abgegebene Anteil betragt 30,6 Millionen Euro (2024: 29,5 Mil-
lionen Euro). Die Veranderung der Riickstellung fur noch nicht abgewickelte Versicherungsfélle betragt im Geschéftsjahr 2025
0,7 Millionen Euro (2024: 0,1 Millionen Euro). Der an Ruckversicherer abgegebene Anteil betragt 2,9 Millionen Euro (2024:
10,4 Millionen Euro). An Aufwendungen fir Versicherungsfélle im Eigenbehalt verbleiben 15,4 Millionen Euro (2024: 10,6 Milli-
onen Euro).

Aufwendungen fiir den Versicherungsbetrieb

Die Aufwendungen fur den Versicherungsbetrieb inklusive der Aufwendungen fur die Vermégensverwaltung belaufen sich im
Geschéftsjahr 2025 auf 147,3 Millionen Euro (2024: 159,8 Millionen Euro). Der Riuickgang ist im Wesentlichen auf einen Ruck-
gang der Gemeinkosten zurlickzufiihren.

Veréanderung der Schwankungsrickstellung

Die Schwankungsriickstellung wird nach den Vorschriften der Verordnung des Bundesministers fir Finanzen BGBI. 1l Nr.
324/2016 bzw. den von der Finanzmarktaufsichtsbehdrde getroffenen Anordnungen berechnet. Im Geschéaftsjahr 2025 kam es
zu einer Zufiihrung der Schwankungsriickstellung in Héhe von 3,6 Millionen Euro (2024: Zufiihrung in H6he von 1,6 Millionen
Euro).

A.3 ANLAGEERGEBNIS

In diesem Kapitel wird das Veranlagungsergebnis der UNIQA Insurance Group AG im Berichtszeitraum dargestellt und dem
Abschluss im vorangegangenen Berichtszeitraum gegenubergestellt.

Per 31. Dezember 2025 belief sich der Bestand der Kapitalanlagen der UNIQA Insurance Group AG auf 7.543,7 Millionen Euro
(2024: 6.319,8 Millionen Euro). Die Kapitalanlagen setzten sich zusammen aus zu Finanzinvestitionen gehaltenen Immobilien
im Wert von 149,1 Millionen Euro (2024: 151,1 Millionen Euro), aus verbundenen Unternehmen im Wert von 7.294,9 Millionen
Euro (2024: 6.073,5 Millionen Euro) und aus Finanzanlagen im Wert von 99,7 Millionen Euro (2024: 95,3 Millionen Euro).
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Im Vergleich zum Jahr 2024 verzeichnete UNIQA Insurance Group AG bei den Kapitalanlagen einen Anstieg in Hohe von 1.223,9
Millionen Euro, vorwiegend aus den verbundenen Unternehmen.

Der Bilanzwert der verbundenen Unternehmen (Holdings in Related Undertakings) verzeichnete im Jahr 2025 einen Anstieg
um 1.221,5 Millionen Euro auf 7.295,0 Millionen Euro (2024: 6.073,5 Millionen Euro). Die Veranderung ist im Wesentlichen auf
einen Anstieg der UNIQA Osterreich Versicherungen AG in Héhe von 1.177,9 Millionen Euro zuriickzufiihren. Die Beteiligungs-
werte aus weiteren sonstigen UNIQA Gesellschaften sind um 43,6 Millionen Euro gestiegen.

Das Veranlagungsergebnis der UNIQA Insurance Group AG setzt sich aus folgenden Ertragen und Aufwendungen zusammen:

Kapitalanlageergebnis nach Dividenden Zinsen Mieten Nettogewinne Nicht realisierte
Ertragsart und -verluste  Gewinne und Verluste
Angaben in Millionen Euro 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024 2025 2024
Immobilien 0 0 0 0 9 8 0 0 -2 -1
Aktien 3 3 0 0 0 0 0 0 4 3
Staatsanleihen 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0
Unternehmensanleihen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Organismen flir gemeinsame Anlagen 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Derivate 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Termingelder und Bankguthaben 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0
Hypotheken und Darlehen 0 0 34 37 0 0 0 0 0 0
Summe 3 3 36 39 9 8 0 0 3 2

Tabelle 7: Kapitalanlageergebnis nach Ertragsart

Der Bestand der zur Finanzinvestition gehaltenen Immobilien betrug im Jahr 2025 149,1 Millionen Euro (2024: 151,1 Millionen
Euro). Der Riickgang in Hohe von 2,0 Millionen Euro resultiert aus Verkehrswerténderungen infolge von aktuellen Gutachten.

Der Bestand der Aktien betrug im Jahr 2025 54,9 Millionen Euro (2024: 50,4 Millionen Euro) und setzt sich vorwiegend aus
nicht notierten strategischen Beteiligungen zusammen. Die Veranderung des Bilanzwerts in Hohe von 4,5 Millionen Euro resul-
tiert einerseits aus der Zuschreibung der Beteiligung an der CEESEG AG (Wiener Borse AG) in Héhe von 4,7 Millionen Euro
und aus einer Abschreibung in Hohe von 0,2 Millionen Euro an einer Aktie aus dem Bankensektor.

Dividendenertrage aus den sonstigen Beteiligungen sind auf Vorjahresniveau geblieben.

Das Rentenportfolio der UNIQA Insurance Group AG wies zum Jahresende 2025 einen Bilanzwert von 44,8 Millionen Euro auf
(2024: 44,9 Millionen Euro). Es besteht iberwiegend aus westeuropéischen Staatsanleihen mit Investment-Grade-Rating. Im
Jahr 2025 wurden keine Transaktionen im Rentenbestand vorgenommen und das Bewertungsergebnis fiel unwesentlich aus.

Die Zinsertrage in H6he von 0,7 Millionen Euro entsprachen dem Vorjahresniveau. Der Riickgang der Zinsertrage aus Hypo-
theken und Darlehen resultiert hauptsachlich aus Abgéngen von internen Darlehen.

Informationen ber Anlagen in Verbriefungen
Die UNIQA Insurance Group AG hat keine ihrer Kapitalanlagen in Asset-Backed Securities (ABS) veranlagt.

A.4 ENTWICKLUNG SONSTIGER TATIGKEITEN

Leasingverhéltnisse
Es bestehen rd. 142 Vertrage, die in den Anwendungsbereich des Standards fallen und bei denen die UNIQA Insurance Group
AG als Leasingnehmerin auftritt. Es bestehen nahezu ausschlie3lich wenig komplexe Standardvertrage. Diese betreffen tiber-
wiegend Immobilien sowie teilweise Betriebs- und Geschéftsausstattung. Ein wesentlicher Teil der aktivierten Nutzungsrechte
besteht aus einer geringen Anzahl von Vertrégen, die auf unbestimmte Dauer abgeschlossen sind. Fur diese wurden auf Basis
der wahrscheinlichsten Annahmen Einschatzungen zur Laufzeit sowie zur Austibung von Kiindigungsoptionen getroffen. Die der
Kalkulation dieser Vertrage zugrunde liegenden Laufzeiten betragen bis zu 40 Jahre. Die durchschnittliche Vertragslaufzeit der
Ubrigen Vertrage liegt zwischen 3 und 5 Jahren. Der Diskontierungszinssatz zur Ermittlung der Verbindlichkeit setzt sich aus
dem risikolosen Zinssatz, der um das Landerrisiko, die Bonitat, die Qualitat der Sicherheit sowie einen Tilgungsfaktor angepasst
wurde, zusammen.

Der Diskontierungszinssatz fur neu hinzugekommene Leasingverbindlichkeiten bel&uft sich auf 3,0 Prozent (2024: 3,3 Prozent).
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Eine Aufteilung der in den Leasingverhaltnissen enthaltenen Nichtmietkomponenten findet nicht statt. Leasingverhéaltnisse mit
einer Vertragslaufzeit von weniger als zwolf Monaten sowie Uber Vermdgensgegenstande mit geringem Wert wurden nicht an-
gesetzt. Aus Wesentlichkeitstiberlegungen wird von einer Umwertung des Nutzungsrechts sowie der ausgewiesenen Leasing-
verbindlichkeiten in der Solvenzbilanz abgesehen. Es werden die IFRS-Werte herangezogen. Da es zu keinem Ansatz von
Nutzungsrechten bzw. von Leasingverbindlichkeiten im UGB-Abschluss kommt, entsteht ein Bewertungsunterschied.

Der 6konomische Wert der Nutzungsrechte belauft sich im Geschaftsjahr 2025 auf 55,0 Millionen Euro (2024: 41,7 Millionen
Euro), die Leasingverbindlichkeit auf 56,1 Millionen Euro (2024: 42,7 Millionen Euro).

Sonstige Ertrage und Aufwendungen
Die sonstigen nicht versicherungstechnischen Ertrage der UNIQA Insurance Group AG sind 2025 auf 0,2 Millionen Euro (2024:
1,1 Millionen Euro) gesunken.

Die sonstigen nicht versicherungstechnischen Aufwendungen sind auf 5,0 Millionen Euro (2024: 0,2 Millionen Euro) gestiegen.
In den sonstigen nicht versicherungstechnischen Aufwendungen sind unter anderem die Wertpapieraufsichtsgebiihren an die
Finanzmarktaufsichtsbehtrde mit 0,1 Millionen Euro (2024: 0,1 Millionen Euro) enthalten. Der Anstieg der sonstigen nicht versi-
cherungstechnischen Aufwendungen ist zum Uberwiegenden Teil auf einen Anstieg der Fremdwé&ahrungsbewertungen von 1,5
Millionen Euro sowie auf Riickstellungsdotierungen fur Betriebspriifungen 2,0 Millionen Euro und Zwischenbankbefreiung von
1,0 Million Euro zurtickzufiihren.

Sonstige Ertrage und Aufwendungen 2025 2024
Angaben in Tausend Euro

Sonstige Ertrage 177 1.111
Sonstige Aufwendungen -5.037 -155
Nettoergebnis -4.860 956

Tabelle 8: Sonstige Ertrage und Aufwendungen nach UGB

A.5 SONSTIGE ANGABEN

Keine sonstigen Angaben.
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B Governance-System

B.1 ALLGEMEINE ANGABEN ZUM GOVERNANCEYSTEM

GemaR Solvency Il haben Versicherungs- und Rickversicherungsunternehmen ein wirksames Governance-System einzurich-
ten, das eine solide und vorsichtige Unternehmensleitung gewéahrleistet und der Wesensart, dem Umfang und der Komplexitét
der Geschaftstatigkeit angemessen ist. Dieses System umfasst zumindest eine angemessene transparente Organisationsstruk-
tur mit einer klaren Zuweisung und einer angemessenen Trennung der Zustandigkeiten sowie ein wirksames System zur Ge-
wiéhrleistung der Ubermittlung von Informationen.

Um ein effektives Governance-System zu gewahrleisten, hat die UNIQA Insurance Group AG interne Regelungen insbeson-
dere Uber das Governance-Modell, die interne Kontrolle, die Interne Revision, die Compliance, die Vergitung und das Risiko-
management erlassen und implementiert.

Ziel dieses Kapitels ist es, die Organisationsstruktur mit klar definierten Rollen, Verantwortlichkeiten und Aufgaben der Organe
sowie die Governance- und anderen Schlisselfunktionen der UNIQA Insurance Group AG zu beschreiben.

Personenidente Zusammensetzung von Aufsichtsrat und Vorstand der UNIQA Insurance Group AG und der
UNIQA Osterreich Versicherungen AG
Der Aufsichtsratd er  UNI QA I nsurance Group AG -AUl S)chisasrdefi) Fohdedder ARt
Osterreich Versicherungen AG setzen sich personenident zusammen.

Die Ausschiisse des Holding-Aufsichtsrats und des Aufsichtsrats der UNIQA Osterreich Versicherungen AG setzen sich per-
sonenident zusammen.

Der Vorstand der UNIQA I nsurance -\Gorrosutpa nAdGH )( i unn dd edre rF oM ogres tdaenrd A
Versicherungen AG setzen sich ebenso personenident zusammen.

B.1.1 Aufsichtsrat
Der Holding -Aufsichtsrat
Der Holding-Aufsichtsrat Giberwacht die Geschaftsleitung des Holding-Vorstands. Er kontrolliert, ob das Management geeignete
MaRnahmen setzt, um den Unternehmenswert nachhaltig zu steigern, und stellt sicher, dass die wesentlichen Unternehmensri-
siken erkannt und effizient gemanagt sowie die Compliance- und die Governance-Anforderungen implementiert werden. Der
Holding-Aufsichtsrat kann vom Holding-Vorstand jederzeit einen Bericht Uber die Angelegenheiten der Gesellschaft verlangen.

Die vom Holding-Vorstand zur Verfiigung gestellten Informationen beféhigen ferner den Holding-Aufsichtsrat, sich vor allem zu
strategischen Fragen eine Meinung zu bilden.

Des Weiteren bedurfen bestimmte Geschéfte und Malinahmen der Zustimmung des Holding-Aufsichtsrats gemaR den
Geschéftsordnungen des Holding-Aufsichtsrats und des Holding-Vorstands.

Der Aufsichtsrat hat ferner das Recht, den Holding-Vorstand zu bestellen und abzuberufen, sowie die Hauptversammlung
einzuberufen, wenn das Wohl der Gesellschaft es erfordert.

Der Holding-Aufsichtsrat tagt mindestens einmal pro Quartal.

Ausschiisse des HoldingAufsichtsrats

Der Holding-Aufsichtsrat bildet aus seiner Mitte Ausschiisse, deren Aufgaben vom Holding-Aufsichtsrat festgesetzt werden bzw.
in 8§92 Abs.4a Aktiengesetz (AktG) und 8123 Abs.7 Versicherungsaufsichtsgesetz 2016 (VAG 2016) (verpflichtender Prufungs-
ausschuss) festgelegt sind. Diese dienen der Steigerung der Effizienz der Aufsichtsratsarbeit und der separaten Behandlung
komplexer Sachverhalte.
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Prufungsausschuss

Ein Prifungsausschuss ist gemaR §92 Abs.4a AktG und §123 Abs.7 bis 9 VAG 2016 zu bilden. Derzeit besteht der Prifungs-
ausschuss aus sechs vom Holding-Aufsichtsrat gewéhlten Kapitalvertreter:innen, darunter der:die Vorsitzende des Aufsichtsrats
sowie der:die 1. und der:die 2. Vorsitzende-Stellvertreter:in und drei Arbeitnehmervertreter:innen. Der Priifungsausschuss wird
vorbereitend fiir den Holding-Aufsichtsrat tatig.

Wesentliche Aufgabe des Priifungsausschusses ist die intensive Auseinandersetzung mit dem Jahres- bzw. Konzernabschluss,
dem Lagebericht und dem Konzernlagebericht sowie dem Gewinnverwendungsvorschlag. Die Verlagerung von Arbeiten in den
Prifungsausschuss entlastet den Holding-Aufsichtsrat und hilft, die Ubertragenen Aufgaben zielorientierter wahrzunehmen. Dar-
Uber hinaus wird durch den Prufungsausschuss Spezialwissen gebiindelt, sodass das Informationsgefélle zwischen Holding-
Vorstand und Holding-Aufsichtsrat vermindert wird.

Der Prufungsausschuss tagt mindestens dreimal pro Geschéftsjahr.

Arbeitsausschuss

Entscheidungen fir bestimmte Angelegenheiten kbnnen unter Umsténden nicht erst in der néchsten reguléren Sitzung des
Holding-Aufsichtsrats getroffen werden. Der Arbeitsausschuss ist nur dann zur Entscheidung berufen, wenn aufgrund der Dring-
lichkeit der Angelegenheit mit der Entscheidung nicht bis zur néchsten Sitzung des Holding-Aufsichtsrats zugewartet werden
kann. Die Beurteilung der Dringlichkeit obliegt dem Vorsitzenden des Holding-Aufsichtsrats.

Der Arbeitsausschuss besteht aus dem Vorsitzenden, seinen drei Stellvertreter:innen, zwei vom Holding-Aufsichtsrat gewahl-
ten weiteren Kapitalvertreter:innen und drei Arbeitnehmervertreter:innen. Uber Beschliisse ist in der nachsten Sitzung des Hol-
ding-Aufsichtsrats zu berichten.

Nach MaRgabe des Vorstehenden kann der Arbeitsausschuss grundsétzlich in allen Angelegenheiten entscheiden, die dem
Holding-Aufsichtsrat obliegen, dies jedoch mit Ausnahme der nach Gesetz und Satzung dem Holding-Gesamtaufsichtsrat zur
Entscheidung zugewiesenen Angelegenheiten:

=

Uberwachung der Geschéftsfiihrung schlechthin (895 Abs1 AktG)

Prufung des Jahresabschlusses, des Gewinnverteilungsvorschlags und des Lageberichts sowie Berichterstattung dartiber
an die Hauptversammlung (896 AktG)

Mitwirkung an der Feststellung des Jahresabschlusses (896 Abs.4 AktG)

Einberufung der Hauptversammlung

Bestellung und Abberufung von Mitgliedern des Holding-Vorstands

Wahl und Abwahl des Holding-Aufsichtsratsprasidiums

Grindung, Erwerb und VerauRerung von Beteiligungen und Liegenschaften mit einem Wert von tiber 75 Millionen Euro im
Einzelfall

Aufnahme bzw. Einstellung einer Geschaftstétigkeit im Ausland

1 Umgriindungen, Satzungsanderungen, Kapitalmaf3nahmen

= =4 =4 -8 - =

=

Ausschuss fir Vorstandsangelegenheiten (Personalausschuss)
Der Personalausschuss beschaftigt sich mit dienstrechtlichen Angelegenheiten der Mitglieder des Holding-Vorstands, mit Fra-
gen der Vergitungspolitik und mit der Nachfolgeplanung des Holding-Vorstands.

Er besteht aus dem Holding-Aufsichtsratsvorsitzenden und seinen drei Stellvertreter:innen.

Veranlagungsausschuss
Der Veranlagungsausschuss beréat den Holding-Vorstand in dessen Veranlagungspolitik. Er hat keine Entscheidungsbefugnis,
es sei denn, diese wird ihm Ubertragen.

Der Veranlagungsausschuss besteht aus sechs durch den Holding-Aufsichtsrat gewahlten Kapitalvertreter:innen und drei Ar-
beitnehmervertreter:innen. Der Veranlagungsausschuss tagt mindestens viermal pro Jahr.
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IT-Ausschuss

Der Holding-Aufsichtsrat nimmt tUber den IT-Ausschuss seine Beratungs- und Kontrollrechte im Rahmen der Implementierung

eines neuen IT-Kernsystems fir die UNIQA Group (UNIQA Insurance Platform, UIP) wahr. Er hat keine Entscheidungsbefugnis.
Der IT-Ausschuss tagt in Anlehnung an die Sitzungen des Holding-Gesamtaufsichtsrats. Er setzt sich aus sechs Kapitalvertre-

ter:innen und drei Arbeithehmervertreter:innen zusammen.

Ausschuss fur Digitale Transformation
Der Ausschuss fiir Digitale Transformation befasst sich mit Uberlegungen zur Entwicklung neuer digitaler Geschaftsmodelle. Er
berat den Holding-Vorstand gemaR den ihm vom Holding-Aufsichtsrat tbertragenen Aufgaben, insbesondere bei der Digitalisie-
rung von Kernprozessen, der Reduzierung von Komplexitaten im Produktportfolio und der Vertiefung kunden- und mitarbeiter-
orientierter digitaler Arbeitsweisen.

Der Ausschuss besteht aus sieben vom Holding-Aufsichtsrat gewéahlten Kapitalvertreter:innen und vier Arbeitnehmervertre-
ter:innen. Er hat keine Entscheidungsbefugnis.

Er tagt mindestens viermal im Jahr und damit in Abhangigkeit der Sitzungen des Holding-Gesamtaufsichtsrats.

Ausschuss fir Human Resources und allgemeine Vergitungsangelegenheiten (HR -Ausschuss)
Der Ausschuss beréat den Holding-Vorstand gemaf den ihm vom Gesamtaufsichtsrat zugewiesenen Aufgaben.
Er hat keine Entscheidungsbefugnis:

Angelegenheiten der Diversitat und der Inklusion

Talentemanagement

Lernstrategie

Vergitungssysteme fur leitende Angestellte

Systeme der Mitarbeiterbeteiligung

Beratung Policy-Wesen

Sonstige Angelegenheiten im Einvernehmen bzw. Uiber Ersuchen des Personalausschusses

= =& -4 & -—a _—a _a

Der Ausschuss besteht aus vier vom Holding-Aufsichtsrat gewéahlten Kapitalvertreter:innen und zwei Arbeitnehmervertreter:in-
nen.

B.1.2 Vorstand und Komitees
Der Holding -Vorstand
Aufgaben und Rechte des Holding -Vorstands
Der Holding-Vorstand fiihrt die Geschéfte der UNIQA Insurance Group AG unter eigener Verantwortung mit der Sorgfalt ordentli-
cher und gewissenhafter Geschéftsleiter:innen gemaf den anwendbaren gesetzlichen Regelungen und der Satzung sowie nach
MaRgabe der Geschéftsordnung.

Er ist fur alle Angelegenheiten zusténdig, die nicht der Hauptversammlung, dem Holding-Aufsichtsrat oder einem seiner Aus-
schiisse zugewiesen sind.

Zwischen den Vorstanden der UNIQA Insurance Group AG und der UNIQA Osterreich Versicherungen AG besteht vollstandige
Personenidentitat.

Es bestehen zudem einheitliche (idente) Geschéftsordnungen fir Vorstand und Aufsichtsrat, ebenso wie eine einheitliche (i-
dente) Geschéftsverteilung in den Vorsténden.

Die einheitlichen Vorstande der UNIQA Insurance Group AG
Executive Boardhf.

Der Holding-Vorstand setzt sich wie folgt zusammen (Personenidentitat zum Vorstand der UNIQA Osterreich Versicherungen
AG):

und
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Andreas Brandstetteri AChi ef Exec(QEQOyve Officerdh
Wolf-Christoph Gerlachi AOper ati ons, Data & | Th#

RenéKnappi AAsset Management, Personal Lines, People & Brandhp
Kurt Svobodai AFi nanzen & Ri si koh

Peter Humeri AKunde & Markt ¥sterreichi

Sabine Pfefferi AKunde & Markt Bank ¥sterreichft

Wolfgang Kindli AKun& eMar kt I nternationalf

A
A

Im Laufe des Jahres 2025 wurde UNIQA Ventures operativ in das Ressort "Asset Management, Personal Lines, People & Brand"
von René Knapp eingegliedert. Des Weiteren wurde die Beschreibung der Zusténdigkeiten in den einzelnen Ressorts der Vor-
standsmitglieder redaktionell angepasst. Diese Anpassungen dienen der sprachlichen Prazisierung und haben keinen Einfluss
auf die grundsétzliche Aufgabenverteilung oder Verantwortlichkeiten.

Geschéftsverteilung des Holding  -Vorstands

£ UNIQA

Ressortverteilung . UNIQA Insurance Group AG
UNIQA Osterreich Versicherungen AG

Gruppenverantwortung
CEO Operations, Data & IT Asset Mgmt., Personal Lines, People & Brand Finanzen & Risiko
Andreas BRANDSTETTER Wolf-Christoph GERLACH René KNAPP Kurt SVOBODA

Group People
People AT

Strategie & Transformation
Generalsekretariat

Recht & Compliance
Anti Money Laundering

Group Procurement
Group Customer

Revision —  Group Claims (exkl. Leistung Kranken-Stationr) Brand & Communication Investor Relations
Mavie — Okosystem Gesundheit —  Group Nearshoring ESG-Office Group Performance Management
— Group Data & IT Betriebsrat Finance & Accounting

Produktentwicklung Leben & Kranken

(inkl. Leistung Kranken-Stationar)

— Asset (UCM/UREM/Pensionsk )
— Mavie - Okosystem Gesundheit

Aktuariat

Risikomanagement

ik & Public Affairs
Riickversicherung

Revision

Mavie — Okosystem Gesundheit

Marktverantwortung
Kunde & Markt Osterreich Kunde & Markt Bank Osterreich Kunde & Markt International
Peter HUMER Sabine PFEFFER Wolfgang KINDL

= Landesdirektionen ® Business Development = Retail

= Retail —  Unterstiitzung Sektorsteuerung —  Produktentwicklung & Pricing fiir KFZ und Sach Standardgeschift
— Produktentwicklung Unfall —  Sektorvergiitung — Vertriebsservice
—  Produktentwicklung & Pricing fiir KFZ und Sach Standardgeschaft = Sales — Vertriebsmanagement
®  Vertikale Geschiftsmodelle —  Produktmarketing und -service * Corporate & Affinity
— Vertrichspartnerschaften —  Vertrieb tiitzung Raiffeisenbank — Produktentwicklung & Risk Engineering fiir Sach-Corporate
— Beteiligungsgesellschaften Vertrieb — Omnikanal- und Digitale Sektorprojekte — Grofe/internationale Makler
= Corporate & Affinity —  Affinity-Geschift
— Produktentwicklung & Risk Engineering fiir Sach-Corporate * Bancassurance )
—  Kunstversicherung — Produktservice

— Vertriebsservice

* Performance Management AT —  Vertriebsmanagement

— Vertriebsservice .
—  Vertriebsmanagement = Business Development
« Digitalisierung — Transformation & commUNities
—  Customer Management
* Organizational Development
= Mergers & Acquisitions.
= Performance Management International
* Generalsekretariat International

Abbildung 3: Ressortverteilung

Die Verteilung der Geschafte unter den Mitgliedern des Holding-Vorstands wird in einem Geschéftsverteilungsplan festgelegt,
der dem Holding-Aufsichtsrat vom Holding-Vorstand zur Genehmigung vorzulegen ist. Durch die Geschéftsverteilung wird die
Gesamtverantwortlichkeit der Mitglieder des Holding-Vorstands nicht berihrt.

Die Mitglieder des Holding-Vorstands unterrichten einander unabhangig von ihren Ressortzustandigkeiten laufend Uber alle
wichtigen Geschaftsvorgéange.

Die Komitees des Holding-Vorstands

Sie agieren auch als Komitees des Vorstands von UNIQA Osterreich Versicherungen AG in personenidenter Zusammensetzung.
Ein dreistufiges Komiteewesen ist definiert, um eine effiziente Gestaltung und jeweils inhaltlich tiefgehende Diskussionen mit

den entsprechenden funktional Verantwortlichen zu erméglichen.
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Die Komitees stehen in der Verantwortung des Gesamtvorstands (Level 1) oder in der Verantwortung des jeweils funktional (d.h.
nach der Geschéftsverteilung) zustandigen Vorstandsmitglieds (Level 2 und 3).

Ubersteigt eine erforderliche Entscheidung die Kompetenz der jeweiligen Ressortverantwortlichen oder der Komiteemitglieder,
so wird auf die ndchste Komitee-Hierarchiestufe eskaliert.

Der Vorstand genehmigt die ACharters & Rules of Procedureid de
tung, Besetzung und Organisation im Detail festgehalten sind.
des Gesamtvorstands an die von funktional zustandigen Vorstandsmitgliedern geleiteten Komitees delegiert werden (Level 2).
Uber Entscheidungen der Level-2-Komitees ist im Operations & Risk Committee laufend zu berichten. Sofern die Kompetenzen
der Level-2-Komitees Uberschritten sind, dient das Operations & Risk Committee als Entscheidungsgremium.

Entscheidungen der Komitees sind Umsetzungsempfehlungen an die einzelnen Konzerngesellschaften der Unternehmens-
gruppe und erfordern zur Wirksamkeit ausfiihrende Entscheidungen der gesetzlichen Vertreter:innen der betreffenden Konzern-
gesellschaften.

Untenstehend sind die unterschiedlichen Ebenen des Komiteewesens im Uberblick beschrieben.

Level -1-Komitee
Operations & Risk Committee (ORC)
Das ORC steht in der Verantwortung des gesamten Vorstands. Es dient als aggregierendes Informationsmeeting und, falls
erforderlich, als Eskalationsstufe. Die jeweiligen Vorsitzenden der Level-2-Komitees berichten aus ihren Sitzungen zu relevanten
Besprechungspunkten, getroffenen Entscheidungen und Folgeaktivitaten.

Das ORC ist in diesem Sinne zeitlich den Level-2- und Level-3-Komitees nachgelagert und setzt sich zusammen aus:

1 Mitglieder des Vorstands
1 Inhaber:innen der Governance-Funktionen nach Solvency Il (Actuarial, Risk, Audit, Compliance) sowie den weiters definier-
ten Schl ¢ssel f-Makagement AAsadt AR;ckversicherungi

Level -2-Komitees
Der Vorstand hat folgende separate Komitees (Level-2-Komitees) zur Abdeckung der Kernthemen definiert. Level-2-Komitees
stehen in der Ressortverantwortung der gemafR der Geschéftsverteilung funktional zusténdigen Mitglieder des Vorstands.

Es bestehen folgende Level-2-Komitees:

1 Group Risk Committee (RICO)i Lei t er ist das f¢r AFinanzen & Risikofi zustan

1 Group Reserving Committee (RESCO)i Lei t er i st das f¢r AFinanzen & Risikof zu:

1  Group Asset Liability Committee (ALCO)i Lei t er i st das f¢r AAsset Manag ezustan-t | Per
dige Vorstandsmitglied

f  Group Remuneration Committee (REMCO)i Lei t er ist das f¢r AAsset Management, P
sténdige Vorstandsmitglied

1  Group Security Committee (SECCO)i Lei t er i st das f¢r AFinanzen & Risikofd zus

1  Group Data Protection Committee (DPCO)i Lei t er i st das f¢r AFinanzen & Risi kof z

1 Business Executive Committee International (BECl)i Lei t er i st das f¢r AKunde & Markt | n
mitglied

1 Group Environmental, Social & Governance Committee (ESGCO)i Lei t er i st das f¢r AAsset Man:
Peopl e &udEndiga \bistandsmitglied

1 Group Diversity Committee (DIVCO)i Lei t er i st das f¢r AAsset Managemsandige Per s

Vorstandsmitglied
1 Group Change & IT Committee (CITCO)i Lei ter i st das f¢r AOperations, Data & | T

Group Risk Committee (RICO)
Das RICO fokussiert sich auf Risk Governance und Risikomanagementthemen im weitesten Sinn. Das Komitee berichtet Uber
relevante quantitative  (6konomische Solvenzsituation und Risikoprofil) und qualitative (Heat Map, IKS)
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Risikomanagementthemen. Dariiber hinaus werden regulatorische Anderungen diskutiert und MaRnahmen zur 6konomischen
Steuerung (Limitwesen) gesetzt. Den Vorsitz des Komitees f¢hr

Group Reserving Committee (RESCO)
Das RESCO legt die Reservierungsstrategie der UNIQA Group fest, definiert den Reservierungsstandard und tberprift laufend
die Angemessenheit der Reserven. Den Vor si tzastintligesVorgtanasiitgleeee s f ¢ h

Group Asset Liability Committee (ALCO)

Das ALCO fokussiert sich auf Marktrisiken sowie die Interaktion zwischen der Aktiv- und der Passivseite der Bilanz der Gruppe.

Das Komitee entscheidet Uiber relevante Asset-Liability-Management-Themen der UNIQA Group. Das ALCO macht Vorschlage

zur Risikopréferenz bezuglich des Investmentrisikos und zur strategischen Asset-Allocation (SAA) fir die Versicherungsgesell-

schaften der UNIQA Group. Den Vorsitz des Komitees filhrt das firAAs s et Management , Personal Lin
standige Vorstandsmitglied.

Group Remuneration Committee (REMCO)

Das REMCO legt grundséatzliche Vergutungsstrategien fir die gesamte UNIQA Group fest, die einen Rahmen fiir Policies und

einzelne Entscheidungen im Bereich Compensation & Benefits fiir Group Executives und Manager:innen liefern. Das REMCO

trifft Entscheidungen in Bezug auf die Struktur und Zielvorgaben von variablen Gehaltsbestandteilen sowie allen kompensati-
onsrelevanten Systemen und in Bezug auf die Hohe und Struktur von fixen und variablen Gehaltsgestaltungen der einzelnen
Manager:innen. Diese Entscheidungen trifft das REMCO im Rahmen der gesetzlichen Vorgaben unter Bertcksichtigung aller
Regelungen von Solvency Il und folgt dabei dem Prinzip von interner Fairness und externer Verhaltnismafigkeit. Den Vorsitz

des Komitees f¢ghrt das BgnaAAsseesMaRagpmen®&, BPandid zust2andig

Group Security Committee (SECCO)

Im SECCO wird der Bericht zu relevanten Sicherheitsvorkommnissen (State of Security) offengelegt. Basierend darauf werden
potenzielle MaRnahmen besprochen und beschlossen. Daruber hinaus wird Uber die aktuelle Bedrohungslage informiert. Den
VorsitzdesKomi t ees f ¢ghrt das f¢r AFinanzen & Risikofi zustandige Vor

Group Data Protection Committee (DPCO)

Das DPCO wurde auf Basis der Group Data Protection Management Policy anléasslich der Einfiihrung der EU-Datenschutz-
grundverordnung (DSGVO) gegriindet und legt seinen Schwerpunkt auf die Vorgabe und Umsetzung von Datenschutzregelun-
geninder UNIQAGroup.DenVor sit z des Komitees f¢ohrt das f¢r AFinanzen & R

Business Executive Committee International (BECI)

Das BECI leitet und verwaltet die Versicherungsgeschéftseinheiten im Namen von UNIQA Insurance Group AG und UNIQA
Osterreich Versicherungen AG und widmet sich dabei der Umsetzung kundenorientierter Versicherungsgeschéaftsmodelle in
allen Versicherungsgeschaftseinheiten mit dem Ziel eines herausragenden Kundendienstes, der einen erheblichen Anteil zum
Umsatz und der Rentabilitat von UNIQA Insurance Group AG und UNIQA Osterreich Versicherungen AG beitragt. Es ist verant-
wortlich fur die Strategie, die Steuerung und die Fiihrung sowie letztlich fiir die Ergebnisse des internationalen Versicherungs-
geschéfts von UNIQA Insurance Group AG und UNIQA Osterreich Versicherungen AG. Den Vorsitz des Komitees filhrt das fiir
AKunde & Markt Internatiagiedal i zustandige Vorstandsmit

Group Environmental, Social & Governance Committee (ESGCO)

Das ESGCO ist ein spezielles Gremium, das sich mit Umwelt-, Sozial- und Governance-Themen (ESG) befasst und fir die
Integration und Starkung von ESG-Aspekten in Versicherungs-, Anlage- und Vermdgensverwaltungsaktivitaten verantwortlich

ist. Darliber hinaus beaufsichtigt der ESG-Ausschuss der Gruppe auch die Themen Unternehmensverantwortung, konzernweite
Klimastrategie und konzernweites Umweltmanagement. Den Vorsitz des Komitees filhrt das fir AAs s et Management ,
Lines, Peopl e & Br andsinfiglied.ust 2 ndi ge Vor st
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Group Diversity & Inclusion Committee (DIVCO)

Die Aufgabe des DIVCO besteht darin, fir die Steuerung und Koordinierung relevanter Fragen der Diversitat und Inklusion zu

sorgen. Dies macht das DIVCO zu einer wichtigen Treibkraft des kulturellen Wandels, indem es die Bedeutung von Vielfalt und
Einbeziehung in und fur die UNIQA Insurance Group AG kontinuierlich betont. Dariiber hinaus gewahrleistet es die Ausrichtung

an der Unternehmensstrategie und das Engagement der Flhrungskrafte der Gesamtorganisation. Es biindelt die Entschei-
dungskompetenzen fir Diversitat und Inklusion und verbessert so die abteilungsiibergreifende Koordination. Den Vorsitz des

Komitees fihrtdasfirAAs set Management, Personal Lines, People & Brandf z

Group Change & IT Committee (CITCO)

Das CITCO ist ein gemeinsamer Ausschuss fir IT- und Change-Themen. Die Aufgabe des CITCO ist es, alle relevanten IT- und
Change-Themen auf strategischer Ebene zu koordinieren und abteilungsiibergreifende Synergien zu schaffen. Das CITCO stellt
die (konzernweite) Steuerungsfahigkeit des Group CIO sicher und vermeidet damit mdgliche Konflikte. Dartiber hinaus bundelt
es die Entscheidungskompetenzen fur die IT und verbessert so die bereichsiibergreifende Koordination. Den Vorsitz des Komi-
tees fuhrt das fiir A O p ¢éiansa Data & IT" zustandige Vorstandsmitglied.

Level -3-Komitees
Die oben angefuhrten Komitees (Level 2) kdnnen wiederum Subkomitees (Level 3) definieren, um Spezialthemen ausreichend
und in der Runde entsprechender Expert:innen zu besprechen. Diese Subkomitees werden in den entsprechenden Leitlinien
(z.B. in der Group Risk Management Policy) néher erlautert und definiert; gegebenenfalls gilt fir diese jeweils eine eigene
Komiteeordnung.

Die derzeit implementierten Level-3-Komitees sind:

Data Quality Committee (Level 3 des RICO)

Internal Model Committee (Level 3 des RICO)

Shareholder Business Committee (Level 3 des BECI)

Group Business & IT Architecture Board (Level 3 des CITCO)
Grading Committee (Level 3 des REMCO)

= =& -4 -—a o

B.1.3 Schliisselfunktionen

Governance-Funktionen

GemaR den geltenden gesetzlichen Vorschriften, insbesondere Solvency Il und dem Versicherungsaufsichtsgesetz (VAG) 2016,
umfasst das Governance-System die folgenden Governance-Funktionen:

Versicherungsmathematische (aktuarielle) Funktion
Risikomanagementfunktion

Compliance-Funktion

Funktion der Internen Revision

= =4 —a -4

Andere Schlisselfunktionen
Daruber hinaus gelten Personen als Inhaber:innen von Schlisselfunktionen, wenn sie Funktionen von besonders wichtiger Be-
deutung fur das Unternehmen im Hinblick auf dessen Geschaftstatigkeit und Organisation austiiben.

Der Holding-Vorstand hat die nachstehenden Funktionen als andere Schlusselfunktionen definiert:

1 Asset-Management
1  Rickversicherung
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Vorstand der UNIQA Insurance Group AG

e (] [

Funktion Funktion

01 line of defence 2™ line of defence W 3" line of defence

Abbildung 4: Darstellung der Berichtslinien der Schlusselfunktionen

Versicherungsmathematische (aktuarielle) Funktion (VMF)
Die aktuarielle Funktion der UNIQA Insurance Group AG berichtet unmittelbar an den Vorstand. Organisatorisch ist sie dem fir
AFi nanz e n zudtan&ders \folstanfismitglied unterstellt.

Die aktuarielle Funktion ist unabhéangig von anderen Governance- und Schliisselfunktionen.

Die Hauptaufgabe liegt in der Koordination der Berechnung der versicherungstechnischen Riickstellungen nach Solvency Il
sowie einer damit verbundenen Sicherstellung einer angemessenen Beurteilung (Methoden und Datenqualitat). Daruber hinaus
leistet die aktuarielle Funktion einen wesentlichen Beitrag zur unternehmenseigenen Risiko- und Solvabilitdtsbeurteilung
(ORSA), in der die Beurteilung der dauerhaften Erfullung der Anforderungen an die versicherungstechnischen Rickstellungen
sowie die Analyse der Abweichungen der Annahmen der SCR-Berechnung (Solvency Capital Requirement, Solvenzkapitalan-
forderung) vom Risikoprofil dargelegt werden.

Der Informationspflicht an den Vorstand wird durch die Teilnahme an wesentlichen Komitees sowie einen zumindest einmal
jahrlich erstellten schriftlichen Bericht nachgekommen.

Die aktuarielle Funktion hat die unten genannten Aufgaben in Bezug auf die UNIQA Insurance Group AG als Einzelgesell-
schaft zu erfillen:

1 Koordinierung der Berechnung der versicherungstechnischen Rickstellungen

1 Gewahrleistung der Angemessenheit der verwendeten Methoden und Modelle und der bei der Berechnung der versiche-
rungstechnischen Ruckstellungen getroffenen Annahmen

1  Bewertung der Hinlanglichkeit und der Qualitat der Daten

Vergleich der besten Schatzwerte mit den Erfahrungswerten

Information des Holding-Vorstands Uber die Verlasslichkeit und Angemessenheit der Berechnung der versicherungstechni-

schen Rickstellungen

Prufung der generellen Zeichnungs- und Annahmepolitik, auch im Hinblick auf Nachhaltigkeitsrisiken

Prufung der Angemessenheit der Riickversicherungsvereinbarungen

Uberwachung der Berechnung der versicherungstechnischen Riickstellungen

Mitwirkung bei der wirksamen Umsetzung des Risikomanagementsystems, insbesondere im Hinblick auf die Schaffung von

Risikomodellen, die der Berechnung der Kapitalanforderung zugrunde liegen

= =

= =4 =4 A

Risikomanagementfunktion

Die Risikomanagementfunktion der UNIQA Insurance Group AG berichtet unmittelbar an den Vorstand. Organisatorisch ist sie
demf ¢r AFinanzen & Risi kofi antesteft D¢ Rigkomanagemersfunktiondss fim idie effiziénte hm-
setzung des Risikomanagementsystems und dessen Monitoring verantwortlich. Die Schliisselfunktion hat dabei die Pflicht, die
Identifikation der Risiken der UNIQA Insurance Group AG zu koordinieren und unabhangig zu bewerten. Der
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Risikomanagementfunktion kommt eine stark unterstiitzende und beratende Rolle gegentiber dem Vorstand zu. Sie muss in alle
wesentlichen Geschéftsentscheidungen eingebunden sein. Eine enge Kooperation mit der aktuariellen Funktion ist maf3geblich
fur die Erfullung der Hauptaufgaben. Im Rahmen des internen Modells kommen der Risikomanagementfunktion zusétzliche
Aufgaben zu.

Die Risikomanagementfunktion hat die unten genannten Aufgaben in Bezug auf die UNIQA Insurance Group AG als Einzelge-
sellschaft zu erfullen:

Entwicklung und Vorbereitung der Risikostrategie im Einklang mit der Group-Risk-Strategie

Ermittlung des Risikoappetits und der Risikopraferenz nach Gruppenstandards

Erstellung und Uberwachung von Risikolimits

Risikoidentifikation, Uberwachung und Berichterstattung aller relevanten Risiken

Berechnung des Risikokapitals

Implementierung, Durchfilhrung und Uberwachung eines einheitlichen Risikomanagementprozesses nach Gruppenstan-
dards

= =4 -4 —a -—a -

Im Rahmen des internen Modells:

Konzeption und Umsetzung des internen Modells

Test, Validierung und Dokumentation des internen Modells
Erstellung zusammenfassender Berichte

Sicherstellung der laufenden Berichterstattung an den Vorstand

= =4 —a A

Compliance -Funktion

Die Compliance-Funktion der UNIQA Insurance Group AG berichtet unmittelbar an den Vorstand der UNIQA Insurance Group
AG. Organisatorisch ist sie im Ressort Finanzen & Risiko, Bereich Legal & Compliance eingegliedert. Die Compliance-Funktion
ist unabhéngig von anderen Governance- und Schlisselfunktionen.

Auf Ebene der UNIQA Insurance Group AG ist die UIG Compliance-Funktion eingerichtet. Zur Umsetzung der Compliance-
Funktion in der UNIQA Insurance Group AG (als Einzelgesellschaft und in der UNIQA Group) wurde sowohl der:die UIG Com-
pliance-Verantwortliche als auch dessen:deren Stellvertreter:in durch Beschluss des Gesamtvorstands der UNIQA Insurance
Group AG bestellt.

Gemal Art. 46 Abs. 1 Solvency Il sowie § 108 Abs. 1 Z 2 und § 117 Z 4 VAG 2016 haben Versicherungs- und Ruckversiche-
rungsunternehmen ein wirksames internes Kontrollsystem einzurichten, welches jedenfalls auch eine Compliance-Funktion zu
umfassen hat. Diese hat insbesondere die Aufgabe, die Einhaltung der gesetzlichen und regulatorischen Anforderungen zu
Uberwachen sowie die Angemessenheit der zur Vermeidung von Non-Compliance getroffenen MalRnahmen zu beurteilen.

Die Group Compliance Policy und der Group Compliance Standard legen die Rahmenbedingungen, Mindeststandards sowie
die Aufgaben der Compliance-Funktion fest und regeln insbesondere:

1  Wesentliche Compliance-Themengebiete
1 Kompetenzverteilung innerhalb der Gruppe
1

Abgrenzung zu den Ubrigen Governance-Funktionen nach Solvency Il

Die UIG Compliance-Funktion erfiillt folgende Aufgaben in Bezug auf die UNIQA Insurance Group AG als Einzelgesellschaft:

=

Beobachtung und Bewertung relevanter rechtlicher und regulatorischer Entwicklungen

Beratung vom Vorstand und Mitarbeitenden der UNIQA Insurance Group AG in Bezug auf die Einhaltung séamtlicher fur den

Versicherungsbetrieb geltenden Rechts- und Verwaltungsvorschriften

1  Uberwachung der Implementierung der internen Group-Compliance-Vor schri ften ( Group Complianc
Code of Conduct etc.)

9 Organisation und Durchfiihrung von (regelmaRigen) Compliance-Schulungen

=
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Identifikation und Bewertung von Compliance-Risiken auf Basis des internen Kontrollsystems

Durchfiihrung von Compliance-Prifungen sowie Beurteilung und Nachverfolgung von Maflinahmen

Regelmafige Berichterstattung an Vorstand, Aufsichtsrat und relevante Gremien der UNIQA Insurance Group AG
Bearbeitung und Auswertung von Whistleblowing-Hinweisen unter Wahrung der Vertraulichkeit

Prufung nachhaltigkeitsbezogener Vorgaben und Bewertung entsprechender Compliance-Risiken

Entwicklung und Kommunikation von MaRnahmen zur Korruptionsvermeidung

Erstellung und Umsetzung des jéhrlich vom Gesamtvorstand der UNIQA Insurance Group AG genehmigten Compliance-
Plans

= =4 =4 -8 -8 A -a

Funktion der Internen Revision

Die Interne Revision berichtet unmittelbar an den Holding-Vor st and. Organi satorisch ist s
& Risi ko zust?2ndi grerstelV Weiters berichtes dieilnteigné Rewasibn vierteljahrlich an den Aufsichtsrat bzw.
den Vorsitzenden des Aufsichtsrats sowie an den Priifungsausschuss. Inhalt dieser Berichterstattung sind die Priifgebiete und
wesentliche Prifungsfeststellungen zu den im betroffenen Quartal durchgefuhrten Revisionsprifungen.

Die Ausubung der Funktion der Internen Revision ist eine ausschlie3liche und kann nicht gemeinsam mit anderen revisions-
fremden Funktionen ausgetibt werden. Dies garantiert deren Unabhéngigkeit und gewéhrleistet somit eine strikte Uberwachung
und Bewertung der Angemessenheit und Wirksamkeit des internen Kontrollsystems und anderer Bestandteile des Governance-
Systems.

Die Interne Revision der UNIQA Insurance Group AG ist verantwortlich fur:

Erstellung des risikobasierten Mehrjahresrevisionsplans fir die UNIQA Insurance Group AG
Durchfiihrung von planméagigen Priifungen und Sonderrevisionen

Einleitung von Sonderprufungen bei Gefahr in Verzug

Sicherstellung der gesetzlich vorgeschriebenen revisionsspezifischen Berichterstattung
Jahrliche zusammenfassende Berichterstattung uber die Erfullung des Revisionsplans

= =4 =4 -8 -4

In Ausiibung dieser Funktion unterstiitzt die Interne Revision die Unternehmensleitung der UNIQA Insurance Group AG in ihrer
Fithrungs- und Uberwachungsfunktion. Sie erbringt unabhéngige und objektive Priifungs- und Beratungsdienstleistungen, die
darauf ausgerichtet sind, Mehrwerte zu schaffen und Geschéftsprozesse zu verbessern. Sie unterstitzt die UNIQA Insurance
Group AG bei der Erreichung ihrer Ziele. Sie prift und bewertet die Angemessenheit und Wirksamkeit des Risikomanagements,
des internen Kontrollsystems, der Filhrungs- und Uberwachungsprozesse, der Compliance-Organisation sowie weiterer Be-
standteile des Governance-Systems und hilft, diese zu verbessern. Die Prifung der GesetzmaRigkeit, Ordnungsmafigkeit,
ZweckméaRigkeit, Wirtschaftlichkeit, Sicherheit und Zielorientiertheit des Geschéfts und des Betriebs ist fixer Bestandteil der
Tatigkeit.

Die Interne Revision nimmt ihre Aufgaben selbststandig, unabhéngig und objektiv wahr. Sie unterliegt bei der Prifungsdurch-
fuhrung, der Berichterstattung und der Wertung der Priifungsergebnisse keinerlei Weisungen.

Asset -Management -Funktion

Die Asset-Management-Funktion wurde von der UNIQA Insurance Group AG an die UNIQA Capital Markets GmbH (UCM)
ausgelagert. Die UCM ist ein 100-Prozent-Tochterunternehmen der UNIQA Insurance Group AG. Die Hauptaufgabe der UCM
besteht in der Erbringung von Finanzdienstleistungen fur die UNIQA Insurance Group AG. Hierbei handelt es sich um die Dienst-

e

d

|l ei stungen des Portfoliomanagements sowie der Anl ageberatung.

Osterreichische Fonds sowie als Anlageberaterin fur einen Luxemburger Fonds tétig, in die operative Gesellschaften der UNIQA

Group investiert sind.

Die Asset-Management-Funktion der UNIQA Insurance Group AG berichtet an den Holding-Vorstand. Organisatorisch untersteht

sie dem Vorstandmitglied des Ressorts AAsset Management,
Die Aufgaben der UCM fir die Asset-Management-Funktion der UNIQA Insurance Group AG sind wie folgt zusammengefasst:

Per s
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Anlageberatung

Portfolioverwaltung

Annahme und Ubermittlung von Auftragen

Taktische Asset-Allocation

Beratung zur strategischen Asset-Allocation

Report tiber ein Onlinesystem zur Entwicklung des Finanzportfolios

= =4 -4 -—a _—a 2

Im Rahmen der Portfolioverwaltung werden insbesondere folgende Tatigkeiten erbracht:

1  Kaufund Verkauf von Wertpapieren und derivativen Instrumenten im Namen und auf Rechnung der UNIQA Insurance Group
AG

1  Verfligungsberechtigung tber die Finanzinstrumente im Namen und auf Rechnung der UNIQA Insurance Group AG

Umwandlung oder Austausch der Finanzinstrumente

1 AusUbung von Rechten hinsichtlich der Finanzinstrumente

E

Ausdrucklich ausgenommen vom Umfang der Tatigkeiten der UCM sind:

Kauf und Verkauf von Immobilien

Vergabe und Management von Refinanzierungskrediten
Fondsmanagement in Bezug auf fondsgebundene Versicherungsprodukte
Verwaltung und Verwahrung von Wertpapieren

Finanzbuchhaltung

Abrechnung von Transaktionen

= =4 -4 —a —a -

Ruckversicherung

Die Ruckversicherungsfunktion wurde an die konzerninterne Riickversicherungsgesellschaft UNIQA Re AG, mit Sitz in Zirich
(Schweiz), ausgelagert und berichtet direkt an den Holding-Vorstand. Die Erbringung der Schlisselfunktion Ruckversicherung
durch die UNIQA Re AG erfolgt unter der fachlichen Verantwortung der fir die UNIQA Insurance Group AG zusténdigen Orga-

nisationseinheit (AAuslagerungsbeauftragte der Schl ¢ssel funkti

Im Rahmen der allgemeinen Finanz- und Risikopolitik sowie der daraus resultierenden Ruckversicherungspolitik des Konzerns
unterstitzt diese Funktion den Vorstand bei der Entwicklung einer mittel- und langfristigen Rickversicherungsstrategie fur die
UNIQA Insurance Group AG. Die Schliisselfunktion steht dem Vorstand der UNIQA Insurance Group AG sowie etwaigen Gre-
mien fir fachliche Beratung und Unterstlitzung zur Verfiigung.

Neben der Einhaltung vorhandener Konzernrichtlinien kommt der Ausgestaltung und Platzierung einer risiko- und kapitalopti-
mierenden, effizienten Riickversicherung besondere Bedeutung zu. Die Beriicksichtigung und Uberwachung eines marktkon-
formen Handelns sowohl in sachlicher wie auch in materieller Hinsicht sind mittels geeigneter Prozesse und MalRnahmen zu
gewahrleisten. Des Weiteren gehéren der Aufbau eines umfassenden Reportings und die regelmaRige Berichterstattung zu al-
len Ruckversicherungsaktivitaten innerhalb der Gesellschaft zu den Aufgaben der Schliisselfunktion. Dies bedeutet eine best-
mogliche Transparenz hinsichtlich der verschiedenen aktiven und passiven Geschéaftssegmente und schlief3t die Planungspro-
zesse ein.

Die inhaltliche Ausgestaltung der internen Ruckversicherungsbeziehungen und der Prozess der jahrlichen Erneuerung der
Deckungen folgen Vorgaben und Richtlinien, die sich aus einem zeitgeméaflen konzernweiten Risikomanagementprozess erge-
ben.

B.1.4 Vergttung

Ziel der Vergutungsstrategie von UNIQA ist es, eine Balance zwischen Markttrends, gesetzlichen und regulatorischen Anforde-
rungen sowie Erwartungen der Aktionar:innen und der Positionsinhaber:innen zu erreichen. Die Kernprinzipien von UNIQA in
Bezug auf Vergutung umfassen:
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Interme Externe
Gerechtigkeit Wettbewerbsfahigkeit

Okonomische
Nachhaltigkeit

Pravention uberhohter
Risikofreudigkeit

Abbildung 5: Kernprinzipien der Vergiitung

Die interne Gerechtigkeit umfasst die faire Vergiitung von Personen innerhalb derselben Job Familie auf Basis der Stellenbe-
wertung der jeweiligen Position und objektiven Kriterien.

Die Uberpriifung der externen Wettbewerbsfahigkeit erfolgt (ber externe Gehaltsvergleiche, die sicherstellen sollen, dass
UNIQA Vergitungspakete dazu beitragen, qualifizierte Personen fiir das Unternehmen zu gewinnen, zu motivieren und langfris-
tig zu binden.

Mit dem Ziel der Pravention einer Gberhdhten Risikofreudigkeit werden GroRe und Struktur der Vergitungspakete bzw. die
gewabhlten Vergltungselemente abhéngig von den Risikotypen, denen die Rolle ausgesetzt ist, unter Miteinbeziehung der ge-
setzlichen Anforderungen gestaltet. Darliber hinaus muss die 6konomische Nachhaltigkeit, die sich auf die Einhaltung der Per-
sonalkostenbudgets und die Kontrolle des Einflusses der Personalkosten auf die kurz- und langfristige Gewinn- und Verlustrech-
nung bezieht, gewahrleistet sein.

Bei der Gestaltung und Uberpriifung von Gehaltspaketen sind die Geschéftsstrategie der UNIQA Group sowie langfristige
strategische Plane wesentliche Faktoren. Die Performance und der Beitrag der Personen, Teams, Bereiche und Gesellschaften
zum Erfolg der UNIQA Group werden durch leistungsabhéngige, variable Vergitungskomponenten in das Vergutungspaket in-
tegriert.

Fixe Vergiitung
Das Jahresgrundgehalt ist jene fixe Vergutungskomponente, die auf Basis der Verantwortung, der Komplexitat und des Hierar-
chielevels der Position sowie individueller Charakteristika der jeweiligen Person in der Rolle wie Erfahrung, Fahigkeiten, Talent
und Potenzial unter Berlcksichtigung externer und interner Gehaltsvergleiche festgelegt wird.

Bei der Hohe des Jahresgrundgehalts achten wir bei Flihrungskréaften darauf, dass eine angemessene Balance zwischen dem
Jahresgrundgehalt und der variablen Vergitung sichergestellt ist, um eine Uberméafig hohe Abhangigkeit von variablen Vergu-
tungselementen und damit verbunden eine Uberhéhte Risikofreudigkeit zu vermeiden.

Variable Vergiitung
Jahresbonus i STI
UNIQA bietet Vorstandsmitgliedern sowie Expert:innen und Fiihrungskraften mit maRgeblichem Einfluss auf das Unternehmen
neben der fixen Vergitung auch die Perspektive einer leistungsabhéangigen, variablen Vergutungskomponente. Dazu wird ein
Jahresbonus als kurzfristige variable Vergitung (Short-Term Incentive, STI) ausgeschrieben. Ziel ist es, eine unmittelbare Ver-
bindung zwischen den Unternehmenszielen bzw. der Performance des Unternehmens und der Vergitung herzustellen.
Die tatséchliche Hohe des Jahresbonus héngt von der Erreichung der zu Beginn eines Geschéftsjahrs festgelegten Unterneh-
mens- und Bereichsziele ab. Wie bereits in den vorangegangenen Geschéftsjahren wurden neben wirtschaftlichen Zielen auch
ESG-Unternehmensziele zugeordnet. Personliche Ziele werden in einem individuellen Bonusanteil im Rahmen des STI bertuck-
sichtigt, der von den Fuhrungskraften diskretionar vergeben wird.

Die erste leitende Filhrungsebene unter den Vorstandsmitgliedern hat einen durchschnittlichen STI-Prozentsatz von rd. 28
Prozent.

Das maximal erreichbare Short-Term Incentive fur Vorstandsmitglieder betrégt 65 Prozent der Fixvergitung.
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Die Vergutungspolitik sieht eine ausgewogene Gewichtung von fixen und variablen Vergutungsbestandteilen vor und stellt sicher,
dass keine Anreize zur bloR kurzfristigen Erreichung von Bonifikationen gesetzt werden.

Deferred Bonus

Gemal den regulatorischen Anforderungen nach Solvency Il wird bei Vorstandsmitgliedern und ausgewahlten Fihrungsfunkti-
onen ein signifikanter Teil des Jahresbonus als Deferred
aufgeschobenen variablen Komponente zu erfiillen. Die Auszahlung des Deferred Bonus héngt von der Solvenzquote der
UNIQA Group in einem Betrachtungszeitraum von drei Jahren ab, die im Rahmen einer Nachhaltigkeitspriifung festgestellt wird.

Langfristige variable Vergutung T LTI
Fur die Vorstandsmitglieder wird als langfristige variable Vergitung zusétzlich jahrlich ein Long-Term Incentive (LTI) gewéhrt.
Das LTl ist eine anteilsbasierte Vergiitungskomponente mit Barausgleich, das abhangig von der Performance der UNIQA Aktie
und spezifischer Performance Targets bzw. darauf basierender Zielerreichungen auf Basis von jahrlichen virtuellen Investitions-
betragen in UNIQA Aktien nach einer Laufzeit von jeweils vier Jahren Einmalzahlungen vorsieht. Performance Targets sind der
Total Shareholder Return und der Return on Risk Capital sowie zwei ESG-Ziele (Corporate Weighted Average Carbon Intensity
und Approved Science Based Target Initiative). Hochstgrenzen sind vereinbart. Das LTI ist mit einer jahrlichen Investitionsver-
pflichtung der Vorstandsmitglieder in UNIQA Aktien mit einer Behaltefrist von jeweils vier Jahren verbunden. Die Systematik
steht im Einklang mit Regel 27 des Osterreichischen Corporate Governance Kodex in der zum Abschlusszeitpunkt geltenden
Fassung.
Ein (reales) Aktienoptionsprogramm existiert nicht.

Altersvorsorge und vergleichbare Leistungen

Mit den Vorstandsmitgliedern sind Ruhebeziige, eine Berufsunféhigkeitsversorgung sowie eine Witwen- und Waisenversorgung
vereinbart, wobei die Versorgungsanwartschaften gegentiber Valida Pension AG bestehen bzw. bei den Ruckdeckungsversi-
cherungen riickgedeckte Versorgungsanspriiche gegeniiber UNIQA Osterreich Versicherungen AG. Der Ruhebezug fallt grund-
satzlich bei Erreichen der Anspruchsvoraussetzungen fur die Alterspension nach Sozialversicherungsgesetz (ASVG) an. Bei
einem friiheren Pensionsanfall reduziert sich der Pensionsanspruch. Fir die Berufsunfahigkeits- und die Hinterbliebenenversor-
gung sind bei den Pensionszusagen uber Valida Pension AG Sockelbetrage als Mindestversorgung vorgesehen. Bei den Riick-
deckungsversicherungen entspricht die Hohe der Leistungen der Verrentung des Versicherungsrealisats aus der Ruckdeckungs-
versicherung.

Das Versorgungswerk bei Valida Pension AG wird von der Gesellschaft fur die Dauer der Mandatsausiibung Uber laufende
Beitragszahlungen fur die einzelnen Vorstandsmitglieder finanziert, fiir die Ruckdeckungsversicherungen leistet die Gesellschaft
wahrend aufrechten Vorstandsmandaten Pramienzahlungen an UNIQA Osterreich Versicherungen AG nach einem géngigen
Rententarif.

Die Pensionshdhe der Vorstandsmitglieder mit Versorgungsanwartschaften gegenuber Valida Pension AG ist ausschlief3lich
zum Anfallszeitpunkt (mit Abschlagen, sofern der Pensionsanfall vor Vollendung des 65. Lebensjahrs erfolgt) garantiert.

Aktivbeziuige von Vorstandsmitgliedern und Aufsichtsrat:innen
Alle Angaben zu den Vorstandsbeziigen beinhalten ausschlie3lich bezahlte Betrage bezogen auf das gesamte Geschéftsjahr
2025. Hierbei ist zu beachten, dass die Vorstandsmitglieder der UNIQA Insurance Group AG in ihrer Funktion eine operative
Doppelrolle einnehmen, da diese personenident auch Vorstandsfunktionen der UNIQA Osterreich Versicherungen AG wahrneh-
men.

Alle Anstellungsvertrage der Vorstandsmitglieder bestehen mit der UNIQA Insurance Group AG, die somit auch die Auszahlung
aller Bezlige durchfiihrt.

Eine Umlage an die UNIQA Osterreich Versicherungen AG erfolgt nicht auf der Grundlage individueller Werte, sondern auf
Basis eines marktkonformen, verursachungsgerechten Kostenstellenumlageverfahrens.

Die im Berichtsjahr ausbezahlten Aktivbeziige der Vorstandsmitglieder beliefen sich auf 11.104 Tausend Euro (2024: 9.527
Tausend Euro). Davon entfallen auf fixe Gehaltsbestandteile 5.378 Tausend Euro (2024: 5.349 Tausend Euro) und auf variable
Teile 5.726 Tausend Euro (2024: 4.178 Tausend Euro). Die fixen Gehaltsbestandteile enthalten Sachbezugswerte in Héhe von

Bonu



26 2025/ UNIQA INSURANCESROUPAG

38 Tausend Euro (2024: 77 Tausend Euro). Die variablen Beziige umfassen Auszahlungen aus dem Long-Term Incentive (LTI)
sowie die Deferred-Komponente aus dem Short-Term Incentive (STI) des Geschéftsjahrs 2021.

Im Berichtsjahr fielen keine (2024: 959 Tausend Euro) Beendigungsanspriiche an.

Neben den angefiihrten ausbezahlten Aktivbeziigen der Vorstandsmitglieder der Gesellschaft wurden fiir Pensionszusagen
tiber die Valida Pension AG und fiir Riickdeckungsversicherungen bei der UNIQA Osterreich Versicherungen AG 1.138 Tausend
Euro (2024: 1.025 Tausend Euro) geleistet.

Anlaufenden Pensionen fiir ehemalige Vorstandsmitglieder und deren Hinterbliebene waren im Berichtsjahr 2.231 Tausend
Euro (2024: 2.278 Tausend Euro) aufzuwenden.

Die gewéhlten Mitglieder des Aufsichtsrats der UNIQA Insurance Group AG, die personenident gleichzeitig auch Aufsichtsrats-
mitglieder der UNIQA Osterreich Versicherungen AG sind, erhalten Taggelder und Vergiitungen ausschlieBlich von der UNIQA
Insurance Group AG. Mit diesen Taggeldern und Vergiitungen sind somit auch die Aufsichtsratstatigkeiten bei der UNIQA Os-
terreich Versicherungen AG ausbezahlt.

Im Berichtsjahr wurden fiir die Tatigkeit im Geschéftsjahr 2024 Vergutungen von 1.213 Tausend Euro (2024 fur 2023: 1.180
Tausend Euro) an die Mitglieder des Aufsichtsrats ausbezahlt. An Taggeldern und Barauslagen wurden im Geschaftsjahr 166
Tausend Euro (2024: 193 Tausend Euro) ausbezahlt. Fur die Tatigkeit im Geschéaftsjahr 2025 wurden Vergutungen in Hohe von
1.120 Tausend Euro (2024: 1.213 Tausend Euro) riickgestellt.

Im Geschéftsjahr und im Vorjahr bestanden keine Vorschiisse und Kredite an Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats.

B.1.5 Wesentliche Transaktionen mit nahestehenden Unternehmen und Personen
Die UNIQA Insurance Group AG unterhdlt diverse geschéaftliche Beziehungen zu nahestehenden Unternehmen und Personen.

Als nahestehende Unternehmen wurden gemaf IAS 24 jene Unternehmen identifiziert, die entweder einen beherrschenden
oder einen mafgeblichen Einfluss auf UNIQA ausuiben. Zum Kreis der nahestehenden Unternehmen gehéren auch die nicht
konsolidierten Tochterunternehmen, assoziierte Unternehmen und Gemeinschaftsunternehmen von UNIQA.

Zu den nahestehenden Personen gehdren die Mitglieder des Managements in Schlusselpositionen im Sinne von IAS 24 sowie
deren nahe Familienangehérige. Umfasst sind hierbei insbesondere auch die Mitglieder des Managements in Schliisselpositio-
nen jener Unternehmen, die entweder einen beherrschenden oder einen mafRgeblichen Einfluss auf UNIQA ausiben, sowie
deren nahe Familienangehorige.

Die folgenden beiden Tabellen zeigen die Transaktionen mit nahestehenden Unternehmen und Personen der UNIQA Insurance
Group AG im Berichtszeitraum 2025:

Transaktionen mit nahestehenden Unternehmen mit Nicht in den Assoriierte Sonstige
n}al&gebllcher.n Konze.rnabschluss Unternehmen der  nahestehende Summe
Unternehmen Einfluss auf die einbezogene
Angaben in Tausend Euro UNIQA Group Tochterunternehmen UNIQA Group Unternehmen
Transaktionen 2025
Ertrage aus Kapitalanlagen 688 0 1.743 0 2.431
Finanzierungsaufwendungen 0 0 0 0 0
Sonstige Ertrage 2.322 5.553 1.392 116 9.382
Sonstige Aufwendungen 384 3.914 310 593 5.200
Stand am 31. Dezember 2025
Kapitalanlagen 0 0 120.759 0 120.759
Einlagen bei Kreditinstituten 11.008 0 0 423 11.431
Sonstige Forderungen 86 1.847 78 9 2.020
Sonstige Verbindlichkeiten 0 3.105 0 6 3.111
Tabelle 9: Transaktionen mit nahestehenden Unternehmen
Transaktionen mit nahestehenden Personen 2025
Angaben in Tausend Euro
Gehilter und sonstige kurzfristig fallige Leistungen 12.402
Aufwendungen fiir Altersvorsorge 1.263
Leistungen aus Anlass der Beendigung des Arbeitsverhaltnisses 248
Anteilsbasierte Vergutungen 3.058
Sonstige Aufwendungen - natiirliche Personen 0

Tabelle 10: Transaktionen mit nahestehenden Personen
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B.2 ANFORDERUNGEN AN DIE FACHLICHE QUALIFIKATION UND PERSONLICHE ZUVERLASSIGKEIT

Im Einklang mit der Solvency-II-Richtlinie hat die UNIQA Insurance Group AG die Anforderungen an die fachliche Qualifikation
(AFitfAi) und pers°nliche Zuverlaassigkeit (AProperfi) von Persone
funktionen innehaben, festgelegt.

Dieser Personenkreis umfasst Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats sowie Inhaber:innen der Governance-Funktio-
nen (Risikomanagement, Compliance, Interne Revision, Versicherungsmathematik) und anderer Schliisselfunktionen geman
der Group Governance Policy.

Das Ziel der festgelegten Anforderungen ist sicherzustellen, dass die relevanten Personen fachlich qualifiziert und persénlich
zuverlassig sind.

In diesem Zusammenhang wurde ein Prozess zur Durchfiihrung von Eignungsbeurteilungen und zur Dokumentation der Er-
gebnisse implementiert, um zu gewahrleisten, dass die Personen zum Zeitpunkt der Bestellung und auch fortlaufend die Quali-
fikations- und Zuverlassigkeitsanforderungen erfiillen.

Es wird zwischen Anforderungen an Vorstandsmitglieder und Aufsichtsrat:innen sowie Anforderungen an Inhaber:innen von
Governance- oder Schlisselfunktionen unterschieden.

Fachliche Qualifikation

Aufsichtsrat:innen und Vorstandsmitglieder

Die Anforderungen an die fachliche Qualifikation von Vorstandsmitgliedern und Aufsichtsrat:innen setzen ein Mindestmal3 an
Wissen und Erfahrung in den folgenden Bereichen voraus:

Versicherungs- und Finanzmérkte

Geschéftsstrategie und -modell

Governance-System

Finanz- und aktuarielle Analysen

Regulatorische Rahmenbedingungen und Anforderungen

= =& —a -—a -2

Dabei gilt jedoch das Prinzip der kollektiven fachlichen Qualifikation. Das bedeutet, dass nicht jedes Mitglied des Vorstands oder
des Aufsichtsrats sdmtliche der oben genannten Anforderungen vollstandig erfullen muss, sondern die Vorstandsmitglieder bzw.
Aufsichtsratiinnen gemeinsam den Anforderungen entsprechen missen. Diese kollektive Expertise soll eine effektive und ver-
antwortungsvolle Unternehmensfiihrung sicherstellen.

Inhaber:innen der Governance - und Schlisselfunktionen

Sofern nicht andere nationale Gesetze oder lokale Vorschriften dies vorschreiben, muss jede:r Inhaber:in einer Governance-
und Schlusselfunktion Uber eine ausreichende berufliche Qualifikation und Berufserfahrung in dem fur die Schliisselfunktion
relevanten Bereich verfigen.

Personliche Zuverlassigkeit

Das Kriterium der persénlichen Zuverlassigkeit beinhaltet, dass keine Umstande vorliegen, die Zweifel an der Ehrlichkeit und
finanziellen Integritat hervorrufen, die auf Beweisen fur den Charakter, das Verhalten und das Geschaftsgebaren beruhen, ein-
schlieBlich strafrechtlicher, finanzieller und aufsichtsrechtlicher Aspekte, die fir die Beurteilung des einzelnen Vorstandsmitglieds,
von Aufsichtsrat:innen und Inhaber:innen der Governance- und Schliisselfunktionen herangezogen werden.

Prozess zur Prifung der fachlichen Qualifikation und der persénlichen Zuverlassigkeit

1. Beurteilung der Qualifikations - und Zuverlassigkeitsanforderungen vor der Ernennung

Aufsichtsrat:innen und Vorstandsmitglieder

Die Beurteilung der Qualifikation und Zuverlassigkeit der fur die jeweilige Position vorgeschlagenen Kandidat:innen erfolgt vor
der Ernennung gemaf dem geltenden nationalen Recht und den lokalen Aufsichtsvorschriften.
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Inhaber:innen von Governance- und Schlisselfunktionen

Die Beurteilung der Qualifikation und Zuverléssigkeit der Kandidat:innen fir eine Governance- oder Schllisselfunktion erfolgt im
Rahmen des internen und externen Auswahlverfahrens. Dabei wird sorgféltig gepruft und sichergestellt, dass die Kandidat:innen
Uber die Fachkenntnisse, Berufserfahrung, Fahigkeiten und personlichen Kompetenzen verfugen, die fir die Ausibung der
Funktion gemaf den gesetzlichen Vorgaben erforderlich sind. Die endgultige Entscheidung ber die fiir die Schliisselfunktion
nominierte Person trifft der Vorstand der jeweiligen Geschéftseinheit.

2. Kontinuierliche Bewertung der Qualifikations - und Zuverlassigkeitsanforderungen
Jedes Mitglied des Aufsichtsrats und des Vorstands sowie jede:r Inhaber:in einer Schlusselfunktion, der:die bereits ernannt
wurde und in seiner:ihrer Funktion tatig ist, muss zu jeder Zeit die Qualifikations- und Zuverlassigkeitsanforderungen erfiillen.

Die fir die Qualifikations- und Zuverlassigkeitsbewertung verantwortliche Stelle/Person muss sicherstellen, dass mindestens
alle zwei Jahre eine angemessene laufende Uberpriifung der Qualifikation und Zuverlassigkeit der jeweiligen Person durchge-
fuhrt wird.

Darlber hinaus ist jedes Mitglied des Aufsichtsrats, des Vorstands und jede:r Inhaber:in einer Schlisselfunktion verpflichtet,
die fiir die Qualifikations- und Zuverlassigkeitsbewertung zustandige Stelle/Person iiber jede wesentliche Anderung der von
ihm:ihr im Rahmen des Bewertungsverfahrens vorgelegten Unterlagen, Erklarungen und sonstigen Informationen oder Daten
zu informieren.

Erfillt die betreffende Person die Qualifikations- und Zuverléassigkeitsanforderungen fir die Position, die sie innehat, nicht mehr,
muss die fUr die Qualifikations- und Zuverlassigkeitsbeurteilung verantwortliche Stelle/Person die:den Compliance-Beauftragte:n
des jeweiligen Geschéftsbereichs Uiber diesen Umstand informieren und mit der betreffenden Person, innerhalb eines festge-
legten Zeitrahmens, geeignete MaBnahmen zur Erfullung der Qualifikations- und Zuverlassigkeitsanforderungen vereinbaren
(z.B. ein Entwicklungsplan, Schulungen, Seminare, die Beschaffung weiterer Unterlagen und dergleichen).

3. Fallbezogene Bewertung der Qualifikations - und Zuverlassigkeitsanforderungen
Tritt mindestens eines der folgenden Ereignisse, Tatsachen oder Umsténde ein, prift die fur Qualifikations- und Zuverlassig-
keitsbewertungen zustandige Stelle/Person die Situation und entscheidet, ob eine fallbezogene Bewertung erforderlich ist:

1 Wenn Grund zu der Annahme besteht, dass eine betreffende Person die jeweilige Geschaftseinheit davon abhalt, ihre
Tatigkeit in einer Weise auszuiiben, die mit den geltenden Rechtsvorschriften vereinbar ist
1 Wenn es Grund zu der Annahme gibt, dass eine betreffende Person das Risiko von Finanzkriminalitat erhéht wie beispiels-
weise Geldwéasche oder Finanzierung von Terrorismus
1  Wenn Grund zu der Annahme besteht, dass die solide und umsichtige Filhrung des Geschéftsbereichs gefahrdet ist
1 Tatsachen und Umsténde, die begriindete Zweifel an der Qualifikation und Zuverléssigkeit der betreffenden Person auf-
kommen lassen, zum Beispiel, aber nicht ausschlieflich:
o Erfordernis einer anderen Art und/oder eines anderen Niveaus von Fachwissen fur die betreffende Funktion auf-
grund erheblicher Anderungen des rechtlichen und geschéftlichen Umfelds
o Anderungen hinsichtlich bestehender oder potenzieller finanzieller und nicht finanzieller Interessenkonflikte sowie
andere Umstéande, die sich auf die Einhaltung der geltenden lokalen Rechtsvorschriften und internen Richtlinien
durch die betreffende Person auswirken kénnen
o Eréffnung eines Insolvenzverfahrens in Bezug auf die betreffende Person selbst oder ein Unternehmen, auf das
die betreffende Person erheblichen Einfluss hat
0 Verstol3e gegen die Grundsatze des UNIQA Code of Conduct und/oder der UNIQA Group Compliance Policy
o Verurteilung oder strafrechtliche Verfolgung aufgrund einer Straftat
1  Wesentliche Anderungen der Geschéftsaktivititen oder der Organisationsstruktur, einschlieBlich Kontrolle oder Aktionars-
struktur

Wenn die fallbezogene Beurteilung bestatigt, dass die betreffende Person die Qualifikations- und Zuverlassigkeitsanforderungen
nicht mehr erfillt, muss die fur die Qualifikations- und Zuverlassigkeitsbeurteilung verantwortliche Stelle/Person mindestens die
folgenden MalRnahmen ergreifen:



2025/ UNIQA INSURANCESROUPAG 29

1 Aufstellung eines Entwicklungs- und Schulungsplans und/oder Vereinbarung von Weiterbildungsmaf3nahmen innerhalb ei-
nes angemessenen Zeitrahmens

1  Ersetzung der betreffenden Person durch Abberufung und/oder Vertragsauflésung und Neubestellung

1 Im Falle eines Aufsichtsrats- oder Vorstandsmitglieds: Neuverteilung der Zustandigkeiten zwischen anderen Vorstandsmit-
gliedern

Beurteilung der Erfiillung der Qualifikations - und Zuverlassigkeitsanforderungen

Fit & Proper

Eine positive Gesamtbeurteilung al s AFiundZ&verRssigkeisanfirdewingendene r t e i |
festgelegten Kriterien und den gesetzlichen Anforderungen entsprechen.

Fit & Proper mit Bedingungen
Wenn die festgelegten Qualifikations- und Zuverlassigkeitsanforderungen nur teilweise erfillt werden, das heil3t mindestens eine
der Qualifikations- und Zuverlassigkeitsanforderungen nicht erfilltist, kann dieser Mangel innerhalb eines bestimmten Zeitraums
behoben werden.

Ungeachtet dessen kann die betroffene Person die entsprechende Funktion voriibergehend ausiiben. Im Falle eines Aufsichts-
rats- oder Vorstandsmitglieds ist dies jedoch an die Bedingung gekniipft, dass die Kriterien der kollektiven Qualifikation gewahr-
leistet sind.

Nicht Fit & Proper (Ablehnung)

Wenn die festgelegten Qualifikations- und Zuverlassigkeitsanforderungen von der betreffenden Person nicht vollstéandig erfiillt
werden oder wenn die betreffende Person, die als AFit & Proper
und/oder die MaRhahmen nicht innerhalb des festgelegten Zeitrahmens durchfuhrt, kann sie nicht in die betreffende Position

oder Funktion ernannt oder gewahlt werden bzw. die Funktion weiter ausiiben.

B.3 RISIKOMANAGEMENTSYSTEM EINSCHES$ICH DER UNTERNEHMENSEIGENEN RISIKOND
SOLVABILITATSBEURTEILUNG

B.3.1 Allgemeines

Das Risikomanagementsystem als Bestandteil des Governance-Systems dient der Identifikation, der Bewertung und der Uber-
wachung von kurz- und langfristigen Risiken, denen die UNIQA Insurance Group AG ausgesetzt ist. Die gruppeninternen Leitli-
nien dienen als Basis fiir einheitliche Standards innerhalb der UNIQA Insurance Group AG. Diese beinhalten eine detaillierte
Beschreibung der Prozess- und Organisationsstruktur.

B.3.2 Risikomanagement, Governance und Organisationsstruktur
Die Organisationsstruktur des Risikomanagementsystems (klarfl ekt
definiert.

First Line: Risikomanagement innerhalb der Geschéftstatigkeit
Die fur die Geschéaftstatigkeiten verantwortlichen Personen sind fiir den Aufbau und die Instandhaltung eines angemessenen
Kontrollumfelds zusténdig. Als Resultat dessen kdnnen Geschéfts- und Prozessrisiken identifiziert und Gberwacht werden.

Second Line: Aufsichtsfunktionen inklusive der Risikomanagementfunktion
Die Aufsichtsfunktionen, wie zum Beispiel Risikomanagement oder Compliance Uberwachen die Geschaftsaktivitaten ohne Ein-
griff in operative Entscheidungen.

Third Line: interne Priifung durch die Interne Revision
Diese ermdglicht eine unabhangige Uberpriifung der Gestaltung und Effektivitat des gesamten internen Kontrollsystems, inklu-
sive des Risikomanagements und der Compliance.
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Die Organisationsstruktur des Risikomanagementsystems sowie die wesentlichsten Verantwortlichkeiten innerhalb der UNIQA
Insurance Group AG sind im Folgenden dargestellt:

Vorstand der UNIQA Insurance

+  Aktives Risikomanagement und Controlling durch wertorientierte Prinzipien
Group AG

»  Genehmigung der UNIQA Risikomanagementstrategie (abgestimmt mit dem Aufsichtsrat)

+  Genehmigung der Risikolimits fiir UNIQA Osterreich Versicherungen AG, UNIQA Insurance Group AG
und UNIQA Group

*  Letzte Instanz fiir Entscheidungen bez. Risikotransfer und Risikomitigation

Mitglied des Vorstands (Finanz- und

Funktionelle Fiihrung der UNIQA Risikomanagementeinheit e
Risikomanagement)

Vorsitzender des UNIQA Risikomanagementkomitees

Verantwortlich fiir die Gestaltung der Risikomanagementstrategie
Uberwachung der Gesamtrisikosituation

Angemessene Strukturen fiir das Risikomanagement und Berichtswesen

« s s s s

. Definition der Risikpmanagemenlslralegie Group Risikokomitee
»  Vorbereitung und Uberwachung der Risikotragfahigkeit und Risikolimits sowie der ,wertschaffenden
Einheiten” im Konzern
Definition der Kapitalallokation und Aufsetzen von koharenten Limits
Genehmigung der Modellveranderung (Kapitalmodell, Partialmodell)

»  Definition des UNIQA Risikomanagementprozesses
Ausfiihrung des einheitlichen Risikomanagementprozesses
Koordination der Kalkulation der Solvenzkapitalanforderung und des Mindestkapitalanforderung
Definition der Mindeststandards fiir alle Risikomanagementprozesse
Sicherstellung einer effektiven und rechtzeitigen Berichterstattung der Risikomanagementinformationen
+  Vorbereitung der Risikolimits fiir die Gesellschaften sowie Uberwachung der Limits

Group Risk Management

UNIQA Versicherungsunternehmen
(Chief Risk Officer, Risk
Management)

*  Ausfiihrung des einheitlichen UNIQA Risikomanagementprozesses gemaR den Konzernstandards
Vorbereitung und Aufrechterhaltung der Mindeststandards fiir die spezifischen
Risikomanagementprozesse flir alle Risikokategorien
Vorbereitung und Uberwachung der Risikolimits
Uberwachung der gesamten Risikomanagement-Performance und Sicherstellung einer effektiven und Lokale Risikokomitees
rechtzeitigen Berichterstattung

Abbildung 6: Organisationsstruktur des Risikomanagementsystems

Die relevanten Verantwortlichkeiten sind in der obenstehenden Ubersicht entsprechend dargestellt. Dariiber hinaus wird der
Aufsichtsrat der UNIQA Insurance Group AG in den Aufsichtsratssitzungen Uber die Risikoberichterstattung umfassend infor-
miert.

B.3.3 Risikostrategie
Die Risikostrategie beschreibt, wie das Unternehmen mit Risiken umgeht, die eine potenzielle Gefahr fiir das Erreichen strate-
gischer Geschéftsziele darstellen. Die Hauptziele sind die Erhaltung und der Schutz der finanziellen Stabilitat und der Reputation
sowie die Profitabilitat der UNIQA Insurance Group AG, um dadurch die Verpflichtungen gegeniiber Kund:innen sowie Share-
und Stakeholdern einhalten zu kdnnen.

Die Risikostrategie wird von der Risikomanagementfunktion der UNIQA Insurance Group AG vorbereitet und durch den Vor-
stand der UNIQA Insurance Group AG sowie im Rahmen des Risikomanagementkomitees beschlossen.

Ein zentrales Element der Risikostrategie bildet die Festlegung des Risikoappetits. Die UNIQA Insurance Group AG legt den
Fokus auf Risiken, die sie beeinflussen und nach einem erprobten Modell effizient und effektiv steuern kann.

Die folgende Abbildung gibt einen Uberblick tiber die definierte Risikopraferenz, aufgegliedert nach Risikokategorie. Die Risi-
kopréferenz von versicherungstechnischen Risiken wird als hoch eingestuft.
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Risikokategone Risikopraferenz

Gering Mittel Hodh

Versicherungstechnische Risiken
Marktrisiko und ALM
Kreditrisike/Ausfallnsiko
Operationelles Risiko
Liquiditatsrisiko
Keonzentrationsrisiko
Strategisches Risiko

Reputationsrisike

Emerging Risk

Abbildung 7: Risikostrategie

Nachhaltigkeitsrisiken oder ESG-Risiken umfassen Risiken in Bezug auf die Nachhaltigkeitsfaktoren Umwelt, Soziales/Mitarbei-
tende und Governance (AESGAi). Sie werden nicht als eigenstandi
den Risikokategorien bertcksichtigt.
Die Berechnung der Marktrisiken erfolgt mittels eines partiellen internen Modells. Die Ubrigen Risikokategorien werden nach
dem Standardmodell nach Solvency Il berechnet. Die interne Mindestkapitalisierung ist mit 135 Prozent definiert. Die Zielkapi-
talisierung ist im Bereich von 155 Prozent definiert.
Weitere Details kdnnen der Darstellung in nachfolgender Abbildung entnommen werden:

Zielbereich

155%

135% Sanierung
Sofortige Erhdhung
der Solvabilitat

100% Regulatorischer Plan

Abbildung 8: Zielkapitalisierung der UNIQA Insurance Group AG
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B.3.4 Risikomanagementprozess
Group Risk Management definiert die Risikokategorien, die im Fokus der Risikomanagementprozesse stehen, und die Organi-
sations- und Prozessstruktur, um einen transparenten und optimalen Risikomanagementprozess zu gewahrleisten.

Der Risikomanagementprozess liefert regelmafig Informationen zur Risikosituation und ermdéglicht dem Topmanagement die
Setzung von Steuerungsmalnahmen, um die langfristigen strategischen Ziele zu erreichen.

Der Prozess konzentriert sich auf unternehmensrelevante Risiken und ist fur folgende Risikokategorien definiert:

Versicherungstechnisches Risiko (Schaden- und Unfallversicherung, Kranken- und Lebensversicherung)
Marktrisiko/Asset-Liability-Management-Risiko (ALM-Risiko)

Kreditrisiko/Ausfallrisiko

Operationelles Risiko

Liquiditatsrisiko

Konzentrationsrisiko

Strategisches Risiko

Reputationsrisiko

Emerging Risk

=A =4 =4 =4 -8 -8 A -8 —a

Fir diese Risikokategorien werden im Rahmen eines konzernweit standardisierten Risikomanagementprozesses die Risiken
regelmaRig identifiziert, bewertet und berichtet. Fir die meisten oben erwéhnten Risikokategorien sind Leitlinien implementiert,
deren Ziel die Regulierung des Prozesses ist.

Die Risikoidentifikation ist die Ausgangsbasis des Risikomanagementprozesses. Alle wesentlichen Risiken werden systema-
tisch erfasst und méglichst detailliert beschrieben. Um eine méglichst vollstandige Risikoidentifikation durchzufiihren, werden
parallel unterschiedliche Ansatze angewendet und dazu alle Risikokategorien, Sparten/Bilanzabteilungen, Prozesse und Sys-
teme einbezogen.

Die Risikokategorien Marktrisiko und versicherungstechnisches Risiko sowie das Ausfallrisiko werden im Rahmenwerk von
UNIQA mittels quantitativer Verfahren entweder auf Basis des partiellen internen Modells bzw. des Standardansatzes von Sol-
vency |l einer Bewertung unterzogen. Weiters werden fir die Ergebnisse aus dem Standardansatz Risikotreiber identifiziert und
es wird analysiert, ob die Risikosituation angemessen reflektiert wird (im Einklang mit dem ORSA-Prozess). Alle anderen Risi-
kokategorien werden durch eigene Gefahrenszenarien quantitativ oder qualitativ bewertet.

Im Rahmen des Limit- und Friihwarnsystems werden regelmaRig die Risikotragfahigkeit (die verfigbaren Eigenmittel auf IFRS-
Basis und 6konomisches Eigenkapital) und das Kapitalerfordernis auf Basis der Risikosituation ermittelt und der Bedeckungs-
grad abgeleitet. Werden kritische Bedeckungsgradschwellenwerte erreicht, wird ein klar definierter Prozess in Gang gesetzt.
Dieser hat das Ziel, den Solvenzbedeckungsgrad wieder auf ein unkritisches Niveau zurtckzufihren.

Der Prozess fiir die Steuerung und Uberwachung von Risiken fokussiert sich auf die kontinuierliche Uberpriifung der Risiko-
umgebung und die Erflllung der Risikostrategie. Der Prozess wird vom Risikomanager bzw. der Risikomanagerin der UNIQA
Insurance Group AG durchgefihrt, der:die dabei vom Risikomanagementkomitee unterstiitzt wird.

Nach der detaillierten Risikoanalyse und Uberwachung wird im Rahmen der quartalsweisen Berichterstattung fiir die UNIQA
Insurance Group AG eine Ubersicht tiber die groRten identifizierten Risiken erstellt. Alle Berichte haben dieselbe Struktur und
geben einen Uberblick (iber die Hauptrisikoindikatoren sowie die Risikotragfihigkeit, die Solvenzkapitalanforderung und das
Risikoprofil.

Neben der Bewertung nach Solvency Il und VAG 2016 werden operationelle und andere wichtige Risiken laufend mittels Ex-
perteneinschétzungen evaluiert.

B.3.5 Risikorelevante Komitees
Eine Ubersicht der Komitees wurde bereits in Kapitel B.1.2 prasentiert.

Das Risikomanagementkomitee ist verantwortlich fur die Steuerung des Risikoprofils und die damit verbundene Festlegung
und Uberwachung der Risikotragfahigkeit und -limits.
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B.3.6 Governance des partiellen internen Modells
Die UNIQA Insurance Group AG verwendet ein partielles internes Modell, das die Marktrisiken im Rahmen der Solvenzkapital-
anforderung abdeckt. Das Modell wurde der 6sterreichischen Finanzmarktaufsichtsbehdrde (FMA) zur Genehmigung vorgelegt.

Die Genehmigung zur Verwendung des Modells wurde mit 20. November 2019 erteilt.

Das partielle interne Modell wird vom Group Risk Management auf Konzernebene entwickelt und gepflegt. Die allgemeine
Methodik und die Annahmen werden innerhalb des Bereichs Group Risk Management auf Konzernebene festgelegt und sind in
der allgemeinen Modelldokumentation enthalten. Die fur den Betrieb des Modells erforderlichen Annahmen und Expertenurteile
werden in der UNIQA Insurance Group AG festgelegt und dokumentiert. Auf jeder Ebene ist eine unabhangige Validierung des
Modells gewahrleistet.

Die Kommunikation zum internen Modell ist Teil der Gremienstruktur der UNIQA Insurance Group AG mit unterschiedlich star-
ker Beteiligung des Vorstands:

1 Internal Model Committee (Level-3-Komitee/keine regelméaRige Vorstands- oder Aufsichtsratsteilnahme): Dies ist ein tech-
nischer Ausschuss mit dem Ziel, die konzernweite Umsetzung der Model-Governance-Standards (z.B. Modellanderung) zu
Uberwachen und Empfehlungen an den CFRO und das Risk Committee (z.B. aus der Modellvalidierung) zu geben.

1 Risk Committee (Level-2-Komitee/Vorsitz: CFRO): In diesem Gremium werden die Ergebnisse des internen Modells sowie
wesentliche Modellanderungen auf Basis der Empfehlungen des Internal Model Committee verabschiedet.

1 Operations and Risk Committee (Level-1-Komitee/Teilnahme des Vorstands): In diesem Gremium werden wichtige Ent-
scheidungen hinsichtlich der Modell-Governance und des behdrdlichen Genehmigungsprozesses getroffen. Dariiber hinaus
werden in diesem Ausschuss Informationen zu den Ergebnissen des internen Modells gegeben.

1 Aufsichtsrat: Der Aufsichtsrat wird regelmaRig Uber die Ergebnisse des internen Modells und andere wichtige Themen in-
formiert (z.B. den behdrdlichen Genehmigungsprozess).

Um die laufende Angemessenheit des internen Modells zu tberwachen, werden innerhalb der UNIQA Insurance Group AG
folgende Validierungsaktivitdten durchgefihrt:

1 Erstvalidierung/Revalidierung: Dabei handelt es sich um eine vollstandige Validierung aller Teile des internen Modells mit
dem Ziel, die Angemessenheit des Modells und seiner Methodik fiir das Risikoprofil der UNIQA Insurance Group AG zu
Uberprufen.

1 Laufende Validierung: Das Hauptziel der laufenden Validierung besteht darin, sicherzustellen, dass das Modell auf dem
neuesten Stand und angemessen implementiert ist, ob es verwendet wird und wie vorgesehen funktioniert. Dies wird durch

einenjahrlichenProzess sichergestellt, der die Best?2tigung des Model

eine unabhangige Validierungseinheit umfasst. Die Grundlage fir die Bewertung istimmer das aktuellste Modell einschliel3-
lich Modellanderungen, die seit der letzten laufenden Validierung vorgenommen wurden. Da es sich bei der laufenden
Validierung um einen iterativen Prozess handelt, ist es wichtig, dass die jahrliche Validierung auf den Ergebnissen der
vorherigen Validierung basiert. Dies bedeutet, dass die zuvor identifizierten Ergebnisse und Modellschwéchen nach Ablauf
einer angemessenen Zeit erneut ¢berpr¢ft werden, dami t
der Zeit verbessert werden kdnnen. Der Schwerpunkt liegt auf Teilen des Modells, die normalerweise wahrend der Anwen-
dung aktualisiert werden.

Daruber hinaus kdnnen Ad-hoc-Validierungsaktivitaten aus dem vierteljahrlichen Risikobewertungsprozess resultieren, mit dem
Uberpruft werden soll, ob das interne Modell alle wesentlichen Risiken abdeckt und ob der Umfang angemessen ist. Darlber
hinaus l6sen Anderungen am internen Modell eine Ad-hoc-Validierung aus.

B.3.7 Unternehmenseigene Risiko und Solvabilitédtsbeurteilung (ORSA)
Der unternehmenseigene Prozess von UNIQA zur Risiko- und Solvabilitédtsbeurteilung (ORSA) ist vorausschauend und ein in-
tegrierter Bestandteil der Unternehmensstrategie sowie des Planungsprozesses i gleichzeitig aber auch des gesamthaften Ri-
sikomanagementkonzepts.

Die Ergebnisse des ORSA decken die folgenden Inhalte ab:

di

e
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1 Angemessenheit der Risikokapitalrechnung: Prozess, Methodik, Angemessenheit und Abweichungen

1 Beurteilung des Gesamtsolvabilitatsbedarfs (GSB): Prozess, Methodik, Eigenmittel, Risikokapitalbedarf, Stress- und Sze-
narioanalysen inklusive Klimaszenarienanalyse, Risikominderung

1 Beurteilung der kontinuierlichen Einhaltung der Solvenz-/Mindestkapitalanforderungen (SCR/MCR) und technischer Riick-
stellungen: Prozess, SCR-Projektion, Stress- und Szenarioanalysen

1 Schlussfolgerungen und MaRRnahmenplan

Integration des ORSAProzesses

Der ORSA-Prozess ist von erheblicher Bedeutung fur die UNIQA Insurance Group AG. Es findet ein kontinuierlicher Austausch
zwischen dem ORSA-Prozess und den Risikomanagementprozessen, die fir den ORSA relevanten Input liefern, statt. Das
aktuelle Risikoprofil sowie jede materielle strategische Entscheidung werden im Rahmen des ORSA in einem Basis- und einem
Stressszenario betrachtet. Dies stellt ein effektives und effizientes Management der Risiken der UNIQA Insurance Group AG si-
cher und ist somit ein fundamentales Element fur die Erflllung aller regulatorischen Kapitalanforderungen (SCR und MCR) und
des Gesamtsolvabilitatsbedarfs (interne Perspektive) sowohl momentan als auch tber die gesamte Planungsperiode hinweg.

Die folgende Abbildung zeigt, wie der ORSA in den generellen Planungs- und Strategieprozess eingebunden ist:

(1) Strategische
Analyse

(4) Monitoring (2) Planung

OR5A-Prozess
der UNIQA

(3)
Genehmigung

Abbildung 9: Strategie und Planungsprozess

Als Referenzdatum fir die UNIQA Insurance Group AG gilt der 31. Dezember des jeweiligen Vorjahres. Dies stellt sicher, dass
der ORSA auf dem aktuellen Stand ist und die Ergebnisse in den Strategie- und Planungsprozess sowie in die Spezifikation des
Risiko- und Strategierahmenwerks fiir das Folgejahr miteinflieRen kdnnen. Neben dem jahrlichen ORSA kdnnen auch aulRer-
planméafRige ORSA-Durchlaufe stattfinden. Die UNIQA Insurance Group AG hat hierfiir verschiedene Ereignisse definiert, die
den Prozess der Beurteilung, ob ein auBerplanmaBiger ORSA benétigt wird, anstoRen. Sobald ein auslésendes Ereignis statt-
findet, wird der Vorstand der UNIQA Insurance Group AG informiert. Der Bereich UNIQA Group Risk Management analysiert,
ob ein auRBerplanméaRiger ORSA durchgefihrt werden muss. Das Ergebnis wird dem Vorstand in Form einer Empfehlung Uiber-
mittelt, der dann entscheidet, ob ein au3erplanmafiger ORSA bendtigt wird.

Der ORSAAcht-Schritte-Ansatz
Der ORSA-Prozess der UNIQA Insurance Group AG basiert auf einem Acht-Schritte-Ansatz, der zwischen dem UNIQA Group
Risk Management, der Risikomanagementfunktion und dem Vorstand der UNIQA Insurance Group AG integriert ablauft.

Der ORSA-Acht-Schritte-Ansatz im Detail:
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Risikoidentifikation, Festlegung von Methoden und Annahmen

Durchfiihrung der Risikobewertung

Risikoprojektion (gemaf Planungshorizont) sowie Stress- und Szenarioanalysen
Dokumentation und Erlauterung der durchgefiihrten Analysen

Uberpriifung von MaRnahmen zur Risikomitigation

Laufende Uberwachung des Risikoprofils

Erstellung des ORSA-Berichts

Festlegung von Risikolimits und Kapitalallokation

© NGO~ ONPE

Der zuvor erlauterte ORSA-Acht-Schritte-Ansatz ist durch einen kontinuierlichen Informationsaustausch zwischen den verschie-
denen involvierten Parteien gepragt. Der Vorstand der UNIQA Insurance Group AG tragt die finale Verantwortung fur die Frei-
gabe des ORSA und diskutiert auch die Methoden und Annahmen fiir den ORSA-Prozess mit dem Group Risk Management.
Zudem tragt der Vorstand die Verantwortung fiir die Freigabe der ORSA-Ergebnisse, fur die Umsetzung der MaRnahmen, die
aus dem ORSA abgeleitet werden, sowie fiir den ORSA-Bericht. Die Beteiligung des Vorstands der UNIQA Insurance Group AG
stellt sicher, dass dieser stets Uber die Risikoposition der UNIQA Insurance Group AG und die daraus resultierenden Eigenka-
pitalanforderungen informiert ist.

Risikoidentifikation

Als Basis fur einen vollstdndigen Risikomanagement- und ORSA-Prozess dient die Risikoidentifikation. Dieser Identifikations-
prozess umfasst die Risikoexponierung in samtlichen Risikokategorien, wie in Kapitel C beschrieben. Die Risiken werden vom
entsprechenden Risikoeigner auf operativer Ebene der UNIQA Insurance Group AG identifiziert. Die Identifikation basiert auf
Gesprachen mit verschiedenen Expert:innen betreffend die Risiken. Dieser Identifikation folgt eine Analyse der einzelnen Pro-
zesse, die Risiken generieren.

Risikoinventar durch
regelmaltige Gesprache mit
Expert:innen

Risikoidentifikation

Y

Risikoibewertungen
mittels
GRC Tool, Heat Map

Risikobewertung

quantitativ

Zuordnung zu konzernweit
definierten ‘

Risikokategorien

Risikokategorisierung

Analyse auf

Grundlage von ~
Experteneinschitzungen l_ Risikoanalyse -l

Wesentliche Risiken Unwt?s?nljiche
Risiken

Bewertung der korrekten l

Einrechnung von Risikodeckung

Risiken in den GSB im GSB

Abbildung 10: Risikoidentifikation
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Gesamtsolvabilitatsbedarf

Der Gesamtsolvabilitatsbedarf (GSB) der UNIQA Insurance Group AG basiert auf der regulatorischen Solvenzkapitalanforde-
rung (SCR) und dem intern entwickelten Modell fir das Marktrisiko. Fur die jeweiligen Risiken werden Diversifikationseffekte
nach der Solvency-IlI-Standardformel fur die individuellen Risikomodule und Geschéftsbereiche, fir die das Standardmodell
verwendet wird, miteinbezogen. Die Bewertung der Risiken erfolgt anhand der folgenden Methoden: partielles internes Modell,
Solvencyd|ZStandardansatz oder qualitative Bewertung fur nicht quantifizierbare Risiken.

Kontinuierliche Erfullung der Solvenzkapitalanforderungen

Auf Basis von Projektionen stellt die UNIQA Insurance Group AG sicher, dass sie kontinuierlich die regulatorischen Kapitalan-
forderungen tber die Geschéftsplanungsperiode und dartiber hinaus sicherstellt. Aus diesem Grund werden die regulatorische
Kapitalanforderung SCR, der GSB und die Eigenkapitalverfiigbarkeit Giber die Planungsperiode von fiinf Jahren projiziert. Zudem
werden Stresstests durchgefiihrt, indem Szenario- und Sensitivitdtsanalysen durchgefuhrt werden. Diese Szenarioanalysen ba-
sieren auf mdglichen zukinftigen Szenarien mit einem materiellen Einfluss auf die Eigenkapital- und/oder die Solvenzposition
der UNIQA Insurance Group AG. Durch die Sensitivitatsanalyse wird der Einfluss auf individuelle Risikotreiber durch Szenario-
tests bewertet. Basierend auf dem verfligbaren Eigenkapital und dem Risikoappetit kann das gesamthafte Risikobudget der
UNIQA Insurance Group AG ermittelt werden.

B.4 INTERNES KONTROLLSYSTEM

B.4.1 Ubersicht Uber das interne Kontrollsystem

Das interne Kontrollsystem (IKS) der UNIQA Insurance Group AG stellt die Reduktion der sekundéren Risiken durch den Einsatz
effektiver und effizienter Kontrollen sicher. Es werden klare Verantwortlichkeiten zugewiesen und die Qualitéat der Kontrollen in-
klusive der Dokumentation wird kontinuierlich verbessert. Gleichzeitig wird die Einhaltung der geltenden regulatorischen Vor-
schriften sichergestellt.

Grundlage ist der IKS-Standard der UNIQA Insurance Group AG, in dem die Mindestanforderungen hinsichtlich Organisation,
Methoden und Umfang definiert sind. Basierend darauf haben die lokalen Gesellschaften jeweils einen lokalen IKS-Standard
implementiert, sodass innerhalb der UNIQA Insurance Group AG ein einheitliches Vorgehen gesichert ist.

Der IKS-Zyklus besteht aus den folgenden Schliisselelementen:

1 Scoping: Identifikation und anschlieRend jahrliche Uberpriifung von wesentlichen Risiken pro Hauptprozess

1 Risk and Control Self-Assessment: Definition von Kontrollen zur Reduktion der wesentlichen Risiken und in Folge jahrliche
Prufung der Aktualitat

1 Dokumentation der Kontrolldurchfihrung: Zumindest jahrliche Evaluierung der Effektivitat und Effizienz der Kontrollen so-
wie Beschreibung des verbleibenden Restrisikos und bei Bedarf Einsatz weiterer risikoreduzierender Ma3nahmen

1  Monitoring: Beobachtung der Risiken und -Kontrollen sowie allfalliger MaRhahmen

Reporting: Dem Management werden zumindest jahrlich Gbersichtliche IKS-Berichte zur Verfiigung gestellt

1  Quality Assurance: Qualitatssicherungskonzept zur Sicherstellung, dass fir wesentliche Risiken die zugrunde liegenden
Kontrollen effektivimplementiert, bewertet und eingehalten werden

=

Die Basis fir die Identifikation von wesentlichen Risiken ist der Risikokatalog der UNIQA Insurance Group AG, der die folgenden
Risikogruppen beinhaltet:

Risiken der finanziellen Berichterstattung
Rechtliche Risiken

Compliance Risiken

Operationelle Risiken

= =4 4 A
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B.4.2 Compliance-Funktion
Eine detaillierte Beschreibung der Compliance-Funktion istin Kapitel B.1.3 des vorliegenden Berichts der UNIQA Insurance
Group AG enthalten.

B.5 FUNKTION DER INTERNEN REVISION

Eine detaillierte Beschreibung der Funktion der Internen Revision ist in Kapitel B.1.3 des vorliegenden Berichts der UNIQA In-
surance Group AG enthalten.

B.6 VERSICHERUNGSMATHEMATISCHE FUNKTION

Eine detaillierte Beschreibung der versicherungsmathematischen (aktuariellen) Funktion ist in Kapitel B.1.3 des vorliegenden
Berichts der UNIQA Insurance Group AG enthalten.

B.7 OUTSOURCING

GemaR Solvency Il und VAG 2016 sind Versicherungs- und Ruckversicherungsunternehmen verpflichtet, das Thema Outsour-
cing in internen Richtlinien zu regeln.

Der Holding-Vorstand hat die Group Outsourcing Policy erlassen. Diese gilt konzernweit, sodass alle (Riick-)Versicherungsge-
sellschaften der UNIQA Group verpflichtet sind, sie umzusetzen.

Die Outsourcing Policy ist mindestens einmal jahrlich zu Gberprufen. Dabei ist festzustellen, ob die Inhalte den Erfordernissen
nach wie vor entsprechen, und weiterhin gesetzeskonform sind.

Pflichten fiir jedes Outsourcing
Im Falle eines Outsourcings hat die (Ruck-)Versicherungsgesellschaft der UNIQA Group mit dem Dienstleister bzw. der Dienst-

|l eisterin eine schriftliche Vereinbarung abzuschlieCen (rAOut so

cing Policy enthaltenen Anforderungen klar regelt. Die Outsourcings sind in das Outsourcing-Register einzutragen.

Die mit dem Outsourcing verbundenen Risiken sind zu identifizieren, zu analysieren und zu bewerten.

Im Falle eines Outsourcings einer kritischen oder wichtigen Funktion oder Tatigkeit hat die (Rick-)Versicherungsgesellschaft,
zus?2tzlich zu der zuvor genannten Pflicht und vor Beginn
Group Outsourcing Policy festgelegt sind.

Der Auslagerungsvertrag Uber die Auslagerung einer kritischen oder wichtigen Funktion oder Tatigkeit ist der FMA rechtzeitig
vor der Auslagerung anzuzeigen. Er bedarf der vorherigen Genehmigung durch die FMA, wenn der:die Dienstleister:in nicht ein
Versicherungs- oder Riickversicherungsunternehmen ist.

Uberwachung und Uberpriifung der ausgelagerten Tatigkeit oder Funktion
Um eine wirksame Kontrolle der ausgelagerten Tétigkeiten zu gewahrleisten und die mit dem Outsourcing verbundenen Risiken
zu bewdltigen, ist die (Ruck-)Versicherungsgesellschaft verpflichtet, in regelmafRigen Abstanden zu beurteilen, ob der:die Dienst-
leister:in vertragsgemaln leistet.

Der:die Dienstleister:in hat regelmafRig dem Outsourcing-Manager bzw. der Outsourcing-Managerin zu berichten. Inhalt, Form
und Umfang richten sich nach den konkreten Vereinbarungen im jeweiligen Auslagerungsvertrag. Bei wesentlichen Anderungen
des Risikoprofils in Bezug auf den Auslagerungssachverhalt muss erneut ein Risk-Assessment erfolgen.

Wesentliche ausgelagerte Aktivitaten
Die UNIQA Insurance Group AG hat die folgenden wichtigen und kritischen Auslagerungen gem. 8109 VAG:

1  Auslagerungsvertrag zwischen der UNIQA Insurance Group AG und der UNIQA Osterreich Versicherungen AG je als Auf-
traggeberin einerseits und der UNIQA Group Service Center Slovakia spol. s r.o. als Auftragnehmerin andererseits vom
17.Méarz 2014 in der Fassung des Nachtrags vom 6.Marz 2017 [Auslagerung von Verwaltungstatigkeiten]

der
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1 Auslagerungsvertrag zwischen der UNIQA Insurance Group AG als Auftraggeberin einerseits und der UNIQA Capital Mar-
kets GmbH als Auftragnehmerin andererseits vom 17.Mérz 2014 [Auslagerung des Asset-Managements]

1  Auslagerungsvertrag zwischen der UNIQA Insurance Group AG und der UNIQA Osterreich Versicherungen AG je als Auf-
traggeberin einerseits und der UNIQA IT Services GmbH als Auftragnehmerin andererseits vom 17.Marz 2014 [Auslagerung
der Informationstechnologie, Telekommunikation]

1 Die UNIQA T Services GmbH hat mit den Unternehmen der Raiffeisen Informatik Gruppe sowie mit T-Systems GmbH und
mit Microsoft wichtige und kritische Subauslagerungsvertrage abgeschlossen

1  Auslagerungsvertrag zwischen der UNIQA Insurance Group AG und der UNIQA Osterreich Versicherungen AG je als Auf-
traggeberin und der UNIQA Re AG als Auftragnehmerin andererseits vom 7.Juni 2023 [Auslagerung der Schlusselfunktion
Ruckversicherung]

B.8 SONSTIGE ANGABEN

Die UNIQA Insurance Group AG legt einen hohen Qualitatsstandard an die Ausgestaltung ihres Governance-Systems. Insbe-
sondere die strenge Einhal t unkpnzeps st malkRgebkch firreine kiane Tréniluhg veneZustam-n e s fi
digkeiten und Verantwortlichkeiten.

Unterstrichen wird dies durch die Ausgestaltung eines umfassenden Komiteewesens, durch das der Vorstand die Governance-
und Schlisselfunktionen in strukturierter Form in die Entscheidungsfindung einbindet.

Das Governance-System der UNIQA Insurance Group AG wird auf jahrlicher Basis gepruft.
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C Risikoprofil

Die Solvenzkapitalanforderung der UNIQA Insurance Group AG wird unter Verwendung eines partiellen internen Modells fur die
Marktrisiken geman §182 ff. Abs.1 VAG 2016 berechnet.

BSCR + operationelles Risiko — Anpassungen = SCR

Anpassungen
(versicherungstechnische

Riickstellungen und Operationelles Risiko

latente Steuern)

1 G telaushail Immaterielle
Markt ! Kranken SIERpAEERtlals Nichtleben Leben Vermégens-
. fislko gegenstande
JI
Nach Art Nach Art der Pramien & 2 3
der Leben 1 Katastropher‘ Nichtleben Reserve Sterblichkeit

Pramien &
Reserve

Aktien Sterblichkeit Storno Langlebigkeit

Immobilien Langlebigkeit Storno Katastrophen

Storno Kosten

Kosten Revision

Konzen-

tration Invaliditat

Revision

h-------------1

r
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

Invaliditat

Katastrophen

Key ‘ : Anpassung fiir die risikodampfende Wirkung freier Uberschiisse

e— : partielles internes Modell

Abbildung 11: Struktur der Solvenzkapitalanforderung

Die Basissolvenzkapitalanforderung (Basic Solvency Capital Requirement, BSCR) errechnet sich durch die Aggregation der
verschiedenen Risiko- und Subrisikomodule unter Berlicksichtigung von Korrelationseffekten. In der BSCR ist die Anpassung
fiir die Verlustausgleichsfahigkeit freier Uberschiisse bereits beriicksichtigt. Das zugrunde liegende RisikomaR ist der 99,5-Pro-
zent-VaR (Value at Risk) tUber einen Zeithorizont von einem Jahr.

Die nachfolgende Tabelle stellt das Risikoprofil und die Zusammensetzung der SCR per 31. Dezember 2025 der UNIQA Insu-
rance Group AG dar:
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Risikoprofil der UNIQA Insurance Group AG

Angaben in Millionen Euro 2025
Solvenzkapitalanforderung (SCR) 3.110
Basissolvenzkapitalanforderung netto (nBSCR) 3.174
Marktrisiko 3.154
Gegenparteiausfallrisiko 48
Versicherungstechnisches Risiko Leben 20
Versicherungstechnisches Risiko Nichtleben 9
Versicherungstechnisches Risiko Kranken 0
Diversifikation -58
Immaterielle Vermoégenswerte (verbundenes Risiko) 0
Operationelles Risiko 4
Risikomitigation durch latente Steuern -68
Eigenmittel zur Abdeckung der SCR 7.028
Solvenzquote 226 %
Freier Uberschuss 3.918

Tabelle 11: Risikoprofil der UNIQA Insurance Group AT

Aufgrund des Geschéaftsmodells und der gruppeninternen Funktion ist das Risikoprofil der UNIQA Insurance Group AG dominiert
durch das Marktrisiko in Hohe von 3.154 Millionen Euro. Die weiteren Risikomodule wie das Kredit- bzw. Ausfallrisiko, das ope-
rationelle Risiko sowie die versicherungstechnischen Risiken aus der Lebens-, Nichtlebens- und Krankenversicherung nehmen
dagegen eine untergeordnete Rolle ein.

Aufgrund der Dominanz des Marktrisikos ist auch die Diversifikation zwischen den Risikomodulen gering.

Durch die Risikomitigation aus der Anpassung der Verlustausgleichsfahigkeit der latenten Steuern in H6he von 68 Millionen
Euro wird der Risikokapitalbedarf reduziert. Details zu diesem Thema sind in Kapitel D.1 dieses Berichts enthalten.

Der grof3te Risikotreiber innerhalb des Marktrisikos (unter Beruicksichtigung der Anpassung fur die Verlustausgleichsféhigkeit
freier Uberschiisse) ist mit Abstand das Aktienrisiko, das vorwiegend durch die gruppeninternen Beteiligungen gepragt ist. Fir
detaillierte Informationen zum Marktrisiko, zum Ausfallrisiko und zum versicherungstechnischen Risiko Leben sei auf die nach-
folgenden Kapitel verwiesen.

Die Eigenmittel der UNIQA Insurance Group AG erklaren sich aus den Beteiligungen und nachrangigen Verbindlichkeiten. Die
groRten Beteiligungen sind gruppeninterne Beteiligungen an der UNIQA Osterreich Versicherungen AG und der UNIQA Re AG.

Nahere Informationen zu den Eigenmitteln der UNIQA Insurance Group AG sind in Kapitel E.1 dieses Berichts enthalten.

Daraus ergibt sich eine Solvenzquote von 226 Prozent fir die UNIQA Insurance Group AG.

C.1 VERSICHERUNGSTECHNISCHES RISIKO

C.1.1 Risikobeschreibung
Das versicherungstechnische Risiko setzt sich gemaR 8179 VAG 2016 aus den folgenden Risikomodulen zusammen:

1 Versicherungstechnisches Risiko Nichtleben
1 Versicherungstechnisches Risiko Leben
1 Versicherungstechnisches Risiko Kranken

Bei der UNIQA Insurance Group AG werden das versicherungstechnische Risiko Nichtleben und das versicherungstechnische
Risiko Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung) mit einem partiellen internen Modell (PIM) bewertet.
Somit ergeben sich fur die UNIQA Insurance Group AG folgende Bewertungskategorien:

1 Versicherungstechnisches Risiko Nichtleben und Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung)
1 Versicherungstechnisches Risiko Leben

Versicherungstechnisches Risiko Nichtleben und Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung)
Das versicherungstechnische Risiko Nichtleben wird generell als das Risiko des Verlusts oder nachteiliger Entwicklungen be-
treffend den Wert von Versicherungsverbindlichkeiten definiert.
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Es wird im Rahmen des SCR-Modells, wie in der nachfolgenden Tabelle dargestellt, in die folgenden Subrisikomodule unterteilt:

Subrisikomodul Definition

Pramienrisiko: Risiko eines Verlusts durch einen Anstieg der Schaden im néchsten Jahr. Zum Beispiel durch eine hohere
Schadenfrequenz oder hohere Durchschnittsschdden als erwartet.

Reserverisiko: Risiko eines Verlusts durch eine adverse Entwicklung in der Schadenabwicklung. Zum Beispiel hohere
Meldung von Spatschdden als erwartet.

Stornorisiko Risiko eines Anstiegs im besten Schatzwert aufgrund des Stornos von profitablen Vertragen.

Katastrophenrisiko Risiko des Eintritts von Schaden aus Naturkatastrophen bzw. von einzelnen GréRtschaden im nichsten Jahr.

Pramien- und Reserverisiko

Tabelle 12: Subrisikomodule versicherungstechnisches Risiko Nichtleben und Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung)

Versicherungstechnisches Risiko Leben
Das versicherungstechnische Risiko Leben wird generell als das Risiko des Verlusts oder nachteiliger Entwicklungen betreffend
den Wert von Versicherungsverbindlichkeiten definiert.

Es wird im Rahmen des SCR-Modells, wie in der nachfolgenden Tabelle dargestellt, in die folgenden Subrisikomodule unterteilt:

Subrisikomodul Definition

Sterblichkeitsrisiko Risiko aufgrund von Schwankungen betreffend der Sterblichkeitsraten, die auf einen Anstieg zurtickzufiihren sind.

Mégliche nachteilige Auswirkungen zufalliger Schwankungen betreffend der Sterblichkeitsraten, die auf einen Riickgang
der Sterblichkeitsrate zurlickzufiihren sind.

Das Invaliditatsrisiko wird durch mogliche Schwankungen betreffend der Invaliditats-, Krankheits- und Morbiditatsraten
verursacht.

Risiko aufgrund von Schwankungen betreffend der Storno-, Kiindigungs-, Verlangerungs-, Kapitalwahl- und
Ruickkaufsraten von Versicherungspolizzen.

Mégliche nachteilige Auswirkungen aufgrund von Schwankungen betreffend der Verwaltungskosten von Versicherungs-
und Riickversicherungsvertragen.

Das Revisionsrisiko ergibt sich aufgrund von Schwankungen betreffend der Revisionsraten fiir Rentenversicherungen, die
auf Anderungen im Rechtsumfeld zuriickzufiihren sind.

Risiko, das sich aus einer signifikanten Ungewissheit in Bezug auf die Preisfestlegung und die Annahmen bei der
Riickstellungsbildung fiir extreme/auRergewdshnliche Ereignisse ergibt.

Langlebigkeitsrisiko
Invaliditatsrisiko
Stornorisiko
Kostenrisiko
Revisionsrisiko

Katastrophenrisiko

Tabelle 13: Subrisikomodule versicherungstechnisches Risiko Leben

C.1.2 Risikoexponierung
Versicherungstechnisches Risiko Nichtleben und Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung)
Der Antel d e s Ri s i k emsicherungstechmsthes Risiko Nichtleben und Kranken (nach Art der Nichtlebensversiche-
rung)fist mit insgesamt 0,3 Prozent an der Basissolvenzkapitalanforderung vor Diversifikation der UNIQA Insurance Group AG
immateriell. Das versicherungstechnische Risiko in der Sparte Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung) betragt dabei
nur 0,3 Millionen Euro. Daher werden diese Tabellen nicht ausgewiesen.

Die nachfolgende Tabelle zeigt die Zusammensetzung der Solvenzkapitalanforderungen der versicherungstechnischen Risiken
jeweils getrennt pro Modul und nach Submodulen:

Kapitalanforderung fuir das versicherungstechnische Risiko Nichtleben 2025
Angaben in Millionen Euro Angaben in Prozent
SCR versicherungstechn. Risiko Nichtleben 9
Pramien- und Reserverisiko 5 41,2 %
Katastrophenrisiko 7 58,8 %
Stornorisiko 0 0%
Diversifikation -2

Tabelle 14: Kapitalanforderung fir das versicherungstechnische Risiko Nichtleben
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Versicherungstechnisches Risiko Leben
Der Anteil des Risikomoduls A/ersicherungstechnisches Risiko Lebenfian der Basissolvenzkapitalanforderung vor Diversifikation
betragt 0,6 Prozent. Die Risikotreiber flr das versicherungstechnische Risiko Leben sind primér das Kosten- und das Stornori-
siko. Fir das Stornorisiko ist der Lapse Down der relevante Schock im Jahr 2025.

Die nachfolgende Tabelle zeigt die Zusammensetzung der Solvenzkapitalanforderungen der versicherungstechnischen Risi-
ken jeweils getrennt pro Modul und nach Submodulen:

Kapitalanforderung fur das versicherungstechnische Risiko Leben 2025
Angaben in Millionen Euro Angaben in Prozent

SCR versicherungstechn. Risiko Leben 20
Sterblichkeitsrisiko 0 1%
Langlebigkeitsrisiko 0 0%
Invaliditatsrisiko 0 0%
Stornorisiko 9 37,9%
Kostenrisiko 14 61,1 %
Revisionsrisiko 0 0%
Katastrophenrisiko 0 0%

Diversifikation -3

Tabelle 15: Kapitalanforderung fiir das versicherungstechnische Risiko Leben

C.1.3 Risikobewertung
Versicherungstechnisches Risiko Nichtleben und Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung)
Das versicherungstechnische Risiko Nichtleben setzt sich aus den folgenden Subrisikomodulen zusammen:

Pramien- und Reserverisiko
1 Katastrophenrisiko

Stornorisiko

Das versicherungstechnische Risiko Nichtleben wird unter Anwendung der Risikofaktoren und Methoden, die im VAG 2016 im 8.

Hauptst¢ck 1. Abschnitt zum Modul AVersicherungstechnische

anforderungen der verschiedenen Submodule unter Anwendung der vorgegebenen Korrelationsparameter kombiniert.

Die Berechnung des versicherungstechnischen Risikos Nichtleben beinhaltet auch unerwartete Verluste durch Neugeschéft,
das innerhalb der néchsten zwolf Monate akquiriert wird. Eine Anrechnung des potenziellen Gewinns oder Verlusts durch dieses
Neugeschaft in der 6konomischen Bilanz ist jedoch nicht vorgesehen.

Das Pramien- und Reserverisiko wird auf Basis von Pramien- und Reservevolumina berechnet. Pro Sparte werden die Schocks
einzeln bestimmt und dann zum gesamten Risiko Uber Korrelationsmatrizen, die in der Delegierten Verordnung (EU) 2015/35
beschrieben sind, aggregiert.

Das Risiko fiir Naturkatastrophen wird pro Bedrohung Uiber das jeweilige Exposure bewertet: Die entsprechenden Versiche-
rungssummen werden in einzelne Zonen unterteilt (CRESTA-Zonen), auf deren Basis faktorbasierte Schocks berechnet werden.
Folgende Szenarien werden fur die UNIQA Insurance Group AG bewertet: Sturm, Erdbeben, Flut und Hagel.

Im Man-made-Bereich werden verschiedene Szenarien bewertet, so wie in der Delegierten Verordnung (EU) 2015/35 vorge-
geben. Als Basis dafir dienen sowohl entsprechende Portfoliodaten als auch das aktuell vorliegende Rickversicherungs-pro-
gramm. Auch in diesem Submodul wird das Gesamtrisiko Uber Korrelationsmatrizen aggregiert.

Im Stornorisiko wird ein Massenstorno von 40 Prozent von der EIOPA vorgegeben. Der Schock wird nur auf jene Vertrage
angewendet, fur die sich im Fall eines Stornos der beste Schatzwert erhéhen wirde.
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Subrisikomodul Verwendeter Schock

Pramienrisiko: Unmittelbarer Anstieg der Schaden im ndchsten Jahr um einen spartenspezifischen Prozentsatz.

Reserverisiko: Unmittelbarer Anstieg der Leistungen fiir Schaden aus den Vorjahren im néachsten Jahr um einen spartenspezifischen
Prozentsatz.

Folgendes Schockszenario wird bewertet:
Unmittelbares Storno von 40 Prozent von Vertragen mit einem negativen besten Schatzwert.

- Eintritt eines Schadenereignisses aus der Naturkatastrophendeckung bzw. méglicher GréRtschdaden. Das angewendete Szenario
Katastrophenrisiko R
wird individuell pro Bedrohung und Event berechnet.

Pramien- und Reserverisiko

Stornorisiko

Tabelle 16: Verwendete Schocks pro Subrisikomodul - Nichtleben und Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung)

Versicherungstechnisches Risiko Leben

Die Solvenzkapitalanforderung fir das versicherungstechnische Risiko Leben und die Risikomitigation aus zukinftiger Gewinn-
beteiligung werden unter Anwendung der Risikofaktoren und Methoden, die im VAG 2016 im 8.Hauptstiick 1.Abschnitt zum
Modul AVegstiehtemiumche Risi kenfi beschrieben sind,
aus der Veranderung der besten Schatzwerte fur Verbindlichkeiten unter Schock abgeleitet.

Eine exemplarische Darstellung des Ansatzes des 6konomischen Eigenkapitals ist in der folgenden Abbildung enthalten:

Vor dem Nach dem p
Sch Schock Okonomisches

Eigenkapital

berechnet . Di

Okonomisches
Eigenkapital

— A Okonomisches
} Eigenkapital

Vermogenswerte

Vermogenswerte

Bester
Schatzwert
SCR-Beitrag

Abbildung 12: Darstellung des Ansatzes des 6konomischen Eigenkapitals fuir versicherungstechnische Risiken

Im Rahmen des Ansatzes des 6konomischen Eigenkapitals werden die in der nachfolgenden Tabelle dargestellten Schocks pro
Subrisikomodul angewendet und darauf basierend der Nettovermégenswert (auch Net Asset Value oder 6konomisches Eigen-
kapital genannt) bestimmt.

Fir die Bestimmung der Solvenzkapitalanforderung fiir das versicherungstechnische Risiko Leben werden die Ergebnisse der
Subrisikomodule unter Verwendung der Korrelationsfaktoren, die in der Delegierten Verordnung (EU) 2015/35 beschrieben sind,
aggregiert.

Fur die Berechnung des Stornorisikos werden nur die Szenarien gewahlt, die erh6hend auf den besten Schatzwert wirken (z.B.
Annahme, dass Stornoquoten fallen bzw. steigen oder Annahme eines Massenstornos).
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Subrisikomodul Verwendeter Schock
Sterblichkeitsrisiko Unmittelbarer und permanenter Anstieg der Sterblichkeitsrate um 15 Prozent
Langlebigkeitsrisiko Unmittelbarer und permanenter Riickgang der Sterblichkeitsrate um 20 Prozent
Es erfolgt eine Kombination folgender unmittelbarer Ereignisse: Anstieg der Behinderungs- und Morbiditatsrate um 35
Invaliditatsrisiko Prozent in den nédchsten zw6lf Monaten, eine Erhohung von 25 Prozent in der Zeit nach den néchsten zwolf Monaten,

sowie ein Riickgang der Behinderungs- und Morbiditatserholungsrate um 20 Prozent
Es werden drei verschiedene Szenarienberechnungen durchgefiihrt:
- Unmittelbarer und permanenter Riickgang betreffend der Ausiibung von Optionsrechten um 50 Prozent
Stornorisiko - Unmittelbarer und permanenter Anstieg betreffend der Ausiibung von Optionsrechten um 50 Prozent
- Massenstorno in der Héhe von 40 Prozent fiir Vertrage, welche durch Storno die versicherungstechnische Riickstellung
erhéhen wiirde
Eine Kombination folgender unmittelbarer und permanenter Ereignisse:
Kostenrisiko - Ein Anstieg der Kosten um zehn Prozent sowie
- Ein Anstieg der Kosteninflationsrate um ein Prozent
Ein unmittelbarer und permanenter Anstieg der jahrlichen Zahlungen fiir Annuitaten, welche Revisionsrisiko ausgesetzt
sind von drei Prozent
Ein unmittelbarer, nicht permanenter Anstieg von 0,15 Prozent zu den in Prozentpunkten ausgedriickten
Sterblichkeitsraten fiir die nachsten zwolf Monate

Revisionsrisiko

Katastrophenrisiko

Tabelle 17: Verwendete Schocks pro Subrisikomodul - Leben

C.1.4 Risikokonzentration

Im versicherungstechnischen Risiko treten Risikokonzentrationen vorwiegend fir das versicherungstechnische Risiko Nichtle-
ben auf. In der Lebens- und Krankenversicherung treten derartige Konzentrationen nur mit untergeordneter Wahrscheinlichkeit
ein, da die versicherten Risiken weitestgehend individuell und unabhéngig voneinander eintreten und nicht durch ein singulares
Ereignis wie Hagel, Sturm oder Flut in gréRerem Umfang ausgeldst werden.

Versicherungstechnisches Risiko Nichtleben
Die Risikokonzentration im versicherungstechnischen Risiko Nichtleben resultiert aus einem maéglichen geografischen Kumul
von Risiken.

Das wesentliche Konzentrationsrisiko der UNIQA Insurance Group AG ist das Naturkatastrophenrisiko. Insbesondere stellen
darin die Naturgefahren Sturm, Erdbeben, Flut und Hagel die grof3ten Bedrohungen dar. All diese Naturgefahren besitzen das
Potenzial, auf eine geografisch groRe Flache einzuwirken. Durch die geografische Konzentration des Geschéfts auf Osterreich
kann ein grof3es meteorologisches Ereignis viele Schadenfélle verursachen. Es gilt aber festzuhalten, dass das Katastrophen-
risiko der UNIQA Insurance Group AG im versicherungstechnischen Risiko Nichtleben nur von untergeordneter Bedeutung ist.

Die wesentlichsten Risikominderungsmaf3nahmen sind entsprechende Leitlinien fur die Versicherungstechnik. Die materiellste
Risikoreduktion wird aber durch die vereinbarte Riuickversicherungsstruktur mit der UNIQA Re AG erreicht. Diese gewahrt aus-
reichend Ruickversicherungsschutz, um mdgliche Kumulereignisse abzudecken. Dies geschieht vor allem in Anbetracht des
Zeitraums fur die Abdeckung von potenziellen Naturkatastrophen.

C.1.5 Risikominderung

Versicherungstechnisches Risiko Nichtleben und Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung)

Die Rickversicherung ist das wesentlichste Instrument zur Risikominderung. Diese wird ergédnzend zur Verringerung der Ergeb-
nisvolatilitdt als Kapital- und Risikosteuerungsinstrument und als Ersatz fir Risikokapital genutzt. Der wesentliche Ruckversi-
cherungspartner der UNIQA Insurance Group AG ist das konzerninterne Riickversicherungsunternehmen UNIQA Re AG. Die
Organisation und der Erwerb von Ruckversicherungsschutz dienen der Steuerung des erforderlichen Risikokapitals.

Weiters stellen klar definierte Zeichnungsrichtlinien und Kontrollen eine hohe Qualitat bei der Zeichnung von versicherungs-
technischen Risiken sicher und sorgen fir eine entsprechende Risikoselektion. Des Weiteren ist der Fokus bei der Vertragser-
neuerung klar auf eine profitable Entwicklung des Bestands gerichtet.

Die Wirksamkeit der fiir das Nichtlebensgeschéft beschriebenen Risikominderungstechniken wird im Rahmen der Standard-
formel sowie mittels eines eigenen intern genutzten Risikomodells Gberwacht. Eine quantifizierte Messung des Ruckversiche-
rungsschutzes erfolgt durch Kennzahlen wie die risikogewichtete Rentabilitat (auch RORAC bzw. Return on Risk-Adjusted Ca-
pital genannt) sowie den wirtschaftlichen Mehrwert (auch EVA bzw. Economic Value Added genannt) sowohl vor als auch nach
Abzug des Riickversicherungsschutzes.



2025/ UNIQA INSURANCEGROUPAG 45

Versicherungstechnisches Risiko Leben
Im Rahmen der Lebensversicherung sind die wesentlichen Risikominderungstechniken die Anpassung von zukinftigen Gewinn-
beteiligungen bzw. eine entsprechende Pramienanpassung sowie der Abschluss von Rickversicherungen, die unter Einhaltung
gesetzlicher und vertraglicher Rahmenbedingungen durchgefiihrt werden. Diese MaRBnahmen sind essenziell fir die zugrunde
liegenden Risikomodelle und beinhalten detaillierte Angaben und Regelungen, insbesondere in Bezug auf die Gewinnbeteiligung.
In der Praxis unterstiitzt profitables Neugeschaft die Risikotragfahigkeit des Altbestands, wobei sorgféltige Risikoselektion (z.B.
Gesundheitschecks) und vorsichtig gewéhlte Rechnungsgrundlagen bei der Pramienberechnung wesentliche Eckpfeiler in der
Produktgestaltung darstellen. Eingeschlossene Pramienanpassungsklauseln erhéhen das Risikominderungspotenzial, insbe-
sondere fir den Risiko- und den Berufsunfahigkeitsbestand.
Die Risikominderungstechniken lassen sich kurz in die folgenden strategischen Kategorien einteilen:

1 Managementregeln: Die Festlegung der Gewinnbeteiligung wird im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen derart gewabhlt,
dass eine dauerhafte Ubererfiillung der gesetzlichen Mindestbeitrage gewéhrleistet werden kann. Dies bedeutet insbeson-
dere fiir den 6sterreichischen Lebensversicherungsbestand das Halten von Puffern in der Ruckstellung fir Gewinnbeteili-
gung zur Aufrechterhaltung von Anpassungsmdglichkeiten, um unvorhergesehenen Verlustszenarien entgegenwirken zu
kénnen.

1 Rentabilitdt des Neugeschéfts: Geplante neue Produkte miissen Probabilitétstests bestehen, die neben der Nachhaltigkeit
im Erwartungswert auch Anspriichen an das Risikoprofil gerecht werden miissen.

1 Laufender Bestandsmanagementprozess: Dieser Prozess ermdglicht es, nicht rentable Segmente zu identifizieren und auf
mdgliche MalRnahmen hinzuweisen, um auf diese nicht rentablen Segmente zu reagieren. Dabei wird zwischen dem Be-
standswert und dem Neugeschéaftswert unterschieden.

1 Nutzung der Ruckversicherung: Die Organisation und der Kauf externer Riickversicherungen bieten wesentliche Vorteile
fur die Optimierung und Steuerung des bendtigten Risikokapitals. In Abhangigkeit von der Planung der Solvenzkapitalan-
forderungen, die im Rahmen der Erstellung der Risikostrategie definiert werden, wird die Hohe des Risikotransfers an die
UNIQA Re AG, Schweiz, sowie an externe Retrozessionare definiert.

C.1.6 Stress und Sensitivitatsanalysen
Aufgrund der geringen Bedeutung des versicherungstechnischen Risikos fir das Risikoprofil wurden keine gesonderten Stress-
oder Sensitivitatsanalysen durchgefuhrt.

C.2 MARKTRISIKO

C.2.1 Risikobeschreibung

Das Marktrisiko misst geméaf 8179 VAG 2016 jenes Risiko, das sich aus Schwankungen von Marktpreisen von Finanzinstru-
menten ergibt, die den Wert der Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten beeinflussen. UNIQA misst das Marktrisiko mit einem
(genehmigten) internen Modell. Das Marktrisiko wird, wie in der nachfolgenden Tabelle dargestellt, in die folgenden Subrisikomo-
dule unterteilt:

C.2.2 Risikoexponierung

Das Risikomodul Marktrisiko stellt aufgrund der Unternehmensstruktur mit 97,6 Prozent die grofite Risikoposition an der Basis-
solvenzkapitalanforderung vor Diversifikation dar. Die folgende Tabelle gibt Auskunft Uber die Zusammensetzung des SCR fiir
das Risikomodul Marktrisiko. Das grof3te Risiko liegt aktuell im Aktienrisiko. Das aggregierte Kapitalerfordernis ist aufgrund der
Tatsache, dass extreme Schocks fur einzelne Marktrisiken in der Regel nicht simultan auftreten, geringer als die Summe der
Erfordernisse fiir die einzelnen Subrisikomodule (Diversifikation).
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Kapitalanforderung fur das Marktrisiko 2025
Angaben in Millionen Euro Angaben in Prozent

SCR Marktrisiko 3.154
Zinsrisiko 43 1,3%
Aktienrisiko 2.967 90,5 %
Immobilienrisiko 22 0,7 %
Credit-Spread-Risiko 108 3,3%
Wechselkursrisiko 8 0,2%
Konzentrationsrisiko 132 4,0 %

Diversifikation -126

Tabelle 18: Kapitalanforderung fir das Marktrisiko

C.2.3 Risikobewertung
Die UNIQA Insurance Group AG berechnet das Marktrisiko mithilfe des entsprechenden Moduls ihres partiellen internen Modells.
Die Abbildung des Marktrisikos erfolgt gemar der Projektion von Gewinnen und Verlusten aufgrund stochastischer Schwankun-
gen der einzelnen Marktrisikotreiber ins nachste Jahr. Die Risikotreiber werden mithilfe einer errechneten Korrelationsmatrix
aggregiert simuliert, wobei die historischen Zeitreihen der einzelnen Marktparameter sowie ihre Korrelationen untereinander aus
externen Datenquellen wie auch aus internen Daten berechnet werden. Der Einfluss auf die 6konomischen Eigenmittel wird in
jedem stochastischen Szenario ermittelt. Die entsprechende Risikokennzahl gibt den Verlust im Fall eines 200-Jahr-Ereignisses
an, sie ist somit gleich dem 99,5-prozentigen Value at Risk der entstehenden stochastischen Verteilung des Verlusts an Eigen-
mitteln.

Neben der Kennzahl fir das gesamte diversifizierte Marktrisiko werden dartiber hinaus folgende Subrisikomodule ausgewiesen:

Zinsrisiko
Aktienrisiko
Immobilienrisiko
Credit-Spread-Risiko
Wechselkursrisiko
Konzentrationsrisiko

= =4 =4 -8 -4 A

Zur besseren Nachvollziehbarkeit der ermittelten Risikowerte werden im Folgenden die einzelnen Submarktrisiken kurz be-
schrieben.

Das Kapitalerfordernis fur das Zinsrisiko wird ermittelt, indem die Wertveranderung fur alle zinssensitiven Vermodgenswerte und
Verbindlichkeiten auf Basis einer stochastischen Verteilung von Zinsstressszenarien sowie deren Auswirkung auf die 6konomi-
schen Eigenmittel berechnet werden. In besagter Verteilung sind sowohl Szenarien, die einen Zinsanstieg, als auch Szenarien,
die einen Zinsruckgang simulieren, enthalten. Weiters enthalt das Zinsrisiko-Submodul stochastische Schwankungen aufgrund
der Veranderung impliziter Zinsvolatilitaten.

Fir die Berechnung des Kapitalerfordernisses fir das Aktienrisiko werden samtliche Veranlagungen mithilfe entsprechender
Risikofaktorverteilungen geeigneter Aktien- bzw. Indexkurse geschockt. Das Aktienrisiko-Submodul schlie3t ebenso Eigenmit-
telinvestitionen in verbundene Unternehmen strategischer Natur wie auch den resultierenden Effekt aus Anderungen impliziter
Aktienvolatilitaiten mit ein.

Die Kapitalanforderung fur das Immobilienrisiko wird analog unter Verwendung unternehmensinterner Daten fur immobilien-
spezifische Risikotreiber ermittelt.

Das Kapitalerfordernis fur das Credit-Spread-Risiko wird errechnet, indem die Summe der Kapitalanforderungen unter Stress-
szenarien flr Anleihen und Kredite, der Verbriefungspositionen und Kreditderivate aggregiert wird. Die erforderliche Verteilung
der 6konomischen Eigenmittel wird durch stochastische Verteilungen der entsprechenden Spreads sowie der Ausfallwahrschein-
lichkeiten je nach Bonitatseinstufung hergeleitet. Das Credit-Spread-Risiko beinhaltet demnach Marktwertschwankungen durch
Spreads, Anderungen der Bonitit von Emittenten sowie den zu erwartenden Verlust durch Ausfélle.

Die Kapitalanforderung fiir das Wechselkursrisiko wird berechnet, indem alle wahrungssensitiven Positionen auf der Aktiv- und
Passivseite gemaR stochastischer Simulation aller relevanten Wechselkurse geschockt werden. Analog zu allen anderen Sub-
risikomodulen schlief3t die Verteilung der Wechselkursrisikotreiber sowohl positive als auch negative Schocks mit ein, und das
Risiko entspricht dem 99,5-prozentigen Value at Risk des Verlusts an 6konomischen Eigenmitteln.
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Eine genauere Beschreibung des Konzentrationsrisikos erfolgt im nachsten Abschnitt.

C.2.4 Risikokonzentration
Als Teil des Marktrisikomoduls des partiellen internen Modells von UNIQA erfolgt auch eine Abschatzung des Konzentrationsri-
sikos. Die Risikokonzentration im Marktrisiko folgt aus dem Halten groRerer Positionen an Schuldverschreibungen einzelner
Emittenten bzw. stark vernetzter Gruppen von Emittenten. Durch den méglichen Ausfall eines (einer) dieser Emittenten(-gruppen)
entsteht ein potenziell grolRerer Einzelverlust als durch eine iber viele Marktteilnehmer gemittelte Ausfallwahrscheinlichkeit.

Die entsprechende Quantifizierung erfolgt im Rahmen des Credit-Spread-Risiko-Submoduls. Das Konzentrationsrisiko wird
hierfur bestimmt durch den Vergleich zweier stochastischer Projektionen fir spread-tragende Wertpapiere. Zum einen wird die
gesamte Veranlagung bei einem gewissen Emittenten bzw. einer Gruppe von Emittenten als ein einziger Titel behandelt, zum
anderen werden die einzelnen Titel als unabhangig voneinander angesehen. Durch die Betrachtung der Wertpapiere als vonei-
nander unabhangige Wertanlagen wiirde eine fiktive Diversifikation zwischen den Wertpapieren ins Modell einflie3en.

Fur jede der beiden Projektionsarten wird das Credit-Spread-Risiko gemaR der Beschreibung im vorigen Abschnitt bestimmt.
Das Konzentrationsrisiko bemisst sich nach der Differenz des in den zwei Projektionen errechneten Risikos.

Zusatzlich entspringt ein grof3er Anteil der Risikokonzentration der UNIQA Insurance Group AG der internen Beteiligung an
ihren Tochtergesellschaften.

C.2.5 Risikominderung
Die Verwendung derivativer Finanzinstrumente zum Zweck der Marktrisikoreduktion ist zulassig und wird zur Reduktion folgen-
der Risiken bzw. in der Praxis mit folgenden Finanzinstrumenten durchgefihrt:

1  Aktienrisiko: bérsengehandelte Terminkontrakte auf Aktienindizes
1  Zinsrisiko: borsengehandelte Terminkontrakte auf Zinsindizes fur die Wahrungen EUR und USD
1 Wechselkursrisiko: nicht bdrsengehandelte Devisentermingeschéfte

Derivative Wertpapiere durfen dabei ausschlief3lich eingesetzt werden, wenn das Basisrisiko zwischen dem zugrundeliegenden
Wertpapier und dem zu Risikominderungszwecken verwendeten Derivat gering ist. Um dies zu gewdahrleisten, muss eine Reihe
von klar definierten Bedingungen und Anforderungen erfillt sein.

C.2.6 Stress und Sensitivitatsanalysen
Die UNIQA Insurance Group AG flhrt jahrlich Stress- und Sensitivitatsrechnungen durch, um die Auswirkungen bestimmter
ungunstiger Ereignisse im ¢konomischen Umfeld auf die Solvenzkapitalanforderung, die Eigenmittel und in der Folge auf die
Uberdeckungsquote zu bestimmen.

Die folgenden Sensitivitdtsrechnungen werden in Bezug auf das 6konomische Umfeld durchgefiihrt:

Zinssensitivitaten
Fir Kapitalanlagen werden Zinsen Uber die gesamte Laufzeit geschockt. Fir die versicherungstechnischen Riickstellungen
werden Zinsen nur im liquiden Bereich der Zinskurve geschockt (bis zum Last Liquid Point, LLP) und nach dem LLP mit kon-
stanter Konvergenzgeschwindigkeit zur Ultimate Forward Rate (UFR) extrapoliert. Die UFR entspricht einem Wert, der die Zin-
sentwicklung der vergangenen Jahrzehnte abbildet, dabei jedoch zusétzlich um Prognosen zur Wirtschaftsentwicklung des Eu-
roraums ergénzt wird.

Drei Sensitivitdten konzentrieren sich auf Zinsen:

1 Eine Parallelverschiebung der Zinskurve um +50 Basispunkte: fir Kapitalanlagen ber die gesamte Laufzeit, fiir die versi-
cherungstechnischen Riickstellungen bis zum LLP mit anschlieBender Extrapolation zur UFR

1 Eine Parallelverschiebung der Zinskurve um -50 Basispunkte: fir Kapitalanlagen tber die gesamte Laufzeit, fur die versi-
cherungstechnischen Riickstellungen bis zum LLP mit anschlieBender Extrapolation zur UFR

1  Verwendung von Zinsen, die gegen eine um 50 Basispunkte reduzierte UFR konvergieren
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Aktiensensitivitaten
Fir die Aktiensensitivitat wird ein genereller Ruckgang der Marktwerte um 25 Prozent bezogen auf das gesamte Aktienportfolio
angenommen. Die H6he der angenommenen Marktwertverluste bewegt sich auf einem brancheniblichen Niveau.

Fremdwéahrungssensitivitaten
Fur Fremdwahrungspositionen wird fir alle Wahrungen eine Wechselkursanderung von +10 Prozent bzw. -10 Prozent ange-
nommen. Es gibt keine Ausnahmen fur Wahrungen, die an den Euro gekoppelt sind.

Diese Fremdwahrungsschocks werden angewendet fiir:

1 Alle Finanzinstrumente, denen ein Fremdwahrungskurs zugrunde liegt
1 Alle Wertpapiere, die eine andere Kursnotierungswahrung als die Portfoliowahrung aufweisen

Spreadsensitivitét

Fur die Credit-Spread-Sensitivitat wird eine Ausweitung der Spreads um 50 Basispunkte getrennt fiir Staatsanleihen und fir
Unternehmensanleihen angenommen. Die Ausweitung der Spreads erfolgt unabhangig von dem jeweilig zugrunde liegenden
Rating.

Ergebnisse

Die folgende Tabelle gibt einen Uberblick tiber die Veranderung der Solvenzquote infolge der fiir die einzelnen Stress- und
Sensitivitdtsrechnungen definierten Schocks:

Ergebnisse der Sensitivitatsrechnung 2025

Angaben In Millianen Eura Eigenmittel SCR SCR-Quote V‘z:/ao_"[f‘uer:;(’t'g
Basisfall 7.028 3.110 226 %
Wichtigste Sensitivitédten:
Zinssensitivitdten
Parallelverschiebung des Zinssatzes +50 Basispunkte 7.016 3.105 226 % 0%
Parallelverschiebung des Zinssatzes -50 Basispunkte 7.045 3.114 226 % 0%
Verringerung der Ultimate Forward Rate (UFR) um 50 Basispunkte 7.030 3.110 226 % 0%
Aktiensensitivitat
Riickgang des Marktwerts um 25 Prozent 5.192 2.233 233 % 7 %
Fremdwaéhrungssensitivitdten
+10 Prozent Fremdwahrungsschock 7.031 3.110 226 % 0%
-10 Prozent Fremdwéhrungsschock 7.026 3.110 226 % 0%
Spreadsensitivitat
Ausweitung des Credit-Spreads bei Unternehmensanleihen um 50 Basispunkte 7.006 3.108 225 % -1%
Ausweitung des Credit-Spreads bei Staatsanleihen um 50 Basispunkte 7.028 3.110 226 % 0%

Tabelle 19: Ergebnisse der Sensitivitatsrechnung

C.3 KREDITRISIKO/AUSFALLRISIKO

C.3.1 Risikobeschreibung

Das Kredit- bzw. Ausfallrisiko tragt gemar 8179 Abs.5 VAG 2016 mdglichen Verlusten Rechnung, die sich aus einem unerwar-
teten Ausfall oder der Verschlechterung der Bonitat von Gegenparteien und Schuldner:innen von Versicherungs- und Ruickver-
sicherungsunternehmen wahrend der folgenden zwolf Monate ergeben. Das Kreditrisiko/Ausfallrisiko deckt risikomindernde Ver-
trage wie Ruckversicherungsvereinbarungen, Verbriefungen und Derivate sowie Forderungen gegenuber Vermittler:innen und
alle sonstigen Kreditrisiken ab, die vom Untermodul fir das Spreadrisiko nicht abgedeckt werden. Es berlicksichtigt die akzesso-
rischen oder sonstigen Sicherheiten, die vom oder fir das Versicherungs- oder Riickversicherungsunternehmen gehalten wer-
den, und die damit verbundenen Risiken. Das Kreditrisiko/Ausfallrisiko berilicksichtigt die gesamte aus einem eventuellen Ge-
genparteiausfall stammende Risikoexponierung des jeweiligen Versicherungs- oder Rickversicherungsunternehmens in Bezug
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auf alle seine Gegenparteien unabhéngig von der Rechtsform ihrer vertraglichen Verpflichtungen gegenuber diesem Unterneh-
men.
Das Kredit- bzw. Ausfallrisiko setzt sich aus folgenden zwei Typen zusammen:

1 Risikoexposition nach Typ 1: Diese Risikoexponierungen weisen Ublicherweise geringe Diversifikation auf und beziehen
sich auf Gegenparteien, die mit hoher Wahrscheinlichkeit mittels eines Ratings bewertet werden. Dazu zéhlen unter ande-
rem Ruckversicherungsvertrage, Derivate, Verbriefungen, Bankguthaben, andere risikoreduzierende Vertrage, Kreditbriefe,
Garantien und Produkte mit externen Garantiegebern.

1 Risikoexposition nach Typ 2: Dieser Typ umfasst ublicherweise alle Exponierungen, die nicht als Typ 1 klassifiziert sind
und die nicht durch das Subrisikomodul Spreadrisiko abgedeckt werden. Sie sind in der Regel sehr diversifiziert und haben
kein Rating. Insbesondere geht es dabei um Forderungen gegenuber Vermittler:innen, Forderungen gegeniiber Versiche-
rungsnehmer:innen, Polizzendarlehen, Kreditbriefe, Garantien und Hypothekendarlehen.

C.3.2 Risikoexponierung
Das Kredit- bzw. Ausfallrisiko hat einen Anteil von 1,5 Prozent an der Basissolvenzkapitalanforderung vor Diversifikation der
UNIQA Insurance Group AG.

Kapitalanforderung fiir das Kredit- und Ausfallrisiko nach Typ 1 und Typ 2 2025
Angaben in Millionen Euro Angaben in Prozent
SCR Kredit- und Ausfallrisiko nach Typ 1 und Typ 2 48
Kredit- und Ausfallrisiko Typ 1 gesamt 26 50,7%
Kredit- und Ausfallrisiko Typ 2 gesamt 25 49,3%
Diversifikation -3

Tabelle 20: Kapitalanforderung fiir das Kredit- und Ausfallrisiko nach Typ 1 und Typ 2

Die obenstehende Tabelle stellt die Zusammensetzung des Kredit- bzw. Ausfallrisikos per 31. Dezember 2025 dar. Es wird
zwischen Risikoexposition nach Typ 1 und Typ 2 unterschieden.

Die Risikoexposition nach Typ 1 ist mit einem Anteil von ca. 50,7 Prozent am gesamten Ausfallrisiko der erste Risikotreiber
des Kredit- bzw. Ausfallrisikos (berechnet ohne Berlicksichtigung der Diversifikation zwischen Typ-1- und Typ-2-Risikoexpositi-
onen). Dabei resultiert die errechnete Solvenzkapitalanforderung hauptsachlich aus phasenkongruenten Dividenden, Einlagen
bei Zedenten, Ruckversicherungsvereinbarungen und Einlagen bei Kreditinstituten.

Die Risikoexposition nach Typ 2 hat einen Anteil von ca. 49,3 Prozent am gesamten Ausfallrisiko. Fur diese Kategorie sind
sonstige Forderungen und Forderungen aus dem direkten Versicherungsgeschéft an Versicherungsvermittler:innen am bedeu-
tendsten.

C.3.3 Risikobewertung

Die Solvenzkapitalanforderung fiir das Kredit- bzw. Ausfallrisiko wird unter Anwendung der Risikofaktoren und Methoden be-
rechnet, die in den Delegierten Verordnungen (EU) 2015/35 und 2019/981 im Kapitel zum Modul Gegenparteiausfallrisiko be-
schrieben werden.

Der Kapitalbedarf fur die beiden Typen des Kredit- bzw. Ausfallrisikos wird auf Basis der sogenannten Verlustrate bei Ausfall
(auch LGD bzw. Loss Given Default genannt) bestimmt. Dabei fihren die Verbindlichkeiten gegenuber der Gegenpartei, die im
Fall eines Ausfalls der Gegenpartei zu verrechnen sind, unter vordefinierten Umsténden zu einer Reduktion des LGD. Es gibt
klare Vorgaben fur die Berechnung des LGD in Abhéangigkeit von der Art der Exponierung. Zudem definiert Solvency Il pragnant,
inwiefern verschiedene risikoreduzierende Effekte genutzt werden kénnen.

C.3.4 Risikokonzentration

Fir die UNIQA Insurance Group AG besteht grundsatzlich eine Konzentration in Bezug auf Riuickversicherung, da zum berwie-
genden Teil an das gruppeninterne Rickversicherungsunternehmen UNIQA Re AG zediert wird. Die UNIQA Re AG hat fur
diesen Zweck einen Rickversicherungsstandard festgelegt, der auf prazise Weise die Auswahl der Gegenparteien regelt und



50 2025/ UNIQA INSURANCEGROUPAG

solche externen Konzentrationen vermeidet (z.B. ist festgelegt, dass ein einziger Rickversicherer nur maximal 20 Prozent des

Vertrags innehaben kann, und dass | eder -iiR ¢pcekwweerrt seitc hseeri enr neuusnsi, n

zu werden). Dank des bestehenden Ruckversicherungsstandards werden die gruppenintern riickversicherten Risiken nach kla-
ren und bewahrten Regeln retrozediert. Aus diesem Grund existiert fir die UNIQA Insurance Group AG kein Konzentrationsri-
siko aus dieser Position heraus.

Beziglich der Einlagen bei Kreditinstituten waren zum relevanten Stichtag bei den folgenden Banken die gréf3ten Einlagenvo-
lumina zu verzeichnen (in abnehmender Reihenfolge): Raiffeisen Bank International AG, UniCredit SpA und Raiffeisen-Holding
Niederdsterreich-Wien reg. Gen.m.b.H.

Aufgrund des vergleichsweise geringen absoluten Volumens sonstiger relevanter Exponierungen liegen fur diese Bereiche
keine materiellen Risikokonzentrationen vor.

C.3.5 Risikominderung
Die UNIQA Insurance Group AG hat zur Minimierung des Kredit- bzw. Ausfallrisikos folgende MaRnahmen definiert:

M Limits
1  Mindestratings
1 Mahnprozesse

Zur Vermeidung von Risikokonzentrationen in der Veranlagung sind Limits fur Bankeinlagen, fur einzelne Emittent:innen sowie
fur Landerkonzentrationen definiert. Mindestratingerfordernisse kommen insbesondere bei der Auswahl von Gegenparteien fiir
OTC-Derivatgeschéfte und Wertpapierfinanzierungsgeschéfte zur Anwendung.

Fur externe Rickversicherer wurden Mindestratings sowie eine Obergrenze fiir das abgegebene Exposure je Riickversicherer
definiert. Um AulRenstande gegenuber Versicherungsvermittler:innen und Versicherungsnehmer:innen auf einem méglichst nied-
rigen Niveau zu halten, wurden klare Mahnprozesse implementiert. Diese werden durch genaue Auswertungsmoglichkeiten
regelmanig uberprift.

C.3.6 Stress und Sensitivitatsanalysen
Aufgrund der geringen Bedeutung des Kredit- bzw. Ausfallrisikos fir das Risikoprofil wurden keine gesonderten Stress- oder
Sensitivitatsanalysen durchgefihrt.

C.4 LIQUIDITATSRISIKO

C.4.1 Risikobeschreibung

Die UNIQA Insurance Group AG unterscheidet beim Liquiditatsrisiko zwischen Marktliquiditats- und Refinanzierungsrisiko. Ein
Marktliquiditatsrisiko entsteht, wenn Vermogenswerte aufgrund einer geringen Aufnahmefahigkeit des Markts nicht schnell ge-
nug oder nur zu einem geringeren Preis als erwartet verkauft werden kénnen. Unter Refinanzierungsrisiko ist das Risiko zu
verstehen, dass ein Versicherungsunternehmen nicht 7 oder nur zu tGberhéhten Kosten i in der Lage ist, dringend benétigte
liquide Mittel zu beschaffen, um seinen finanziellen Verpflichtungen rechtzeitig nachzukommen.

C.4.2 Risikoexponierung

In der folgenden Tabelle wird der bei kiinftigen Pramien einkalkulierte erwartete Gewinn, wie in Art.295 der Delegierten Verord-
nung (EU) 2015/35 gefordert, ausgewiesen. Die dargestellten Werte berlcksichtigen die Eintrittswahrscheinlichkeit, das Scha-
denausmal sowie jene Risiken, die als wesentlich und unwesentlich klassifiziert werden.

Erwarteter Gewinn aus zukinftigen Pramien

2025

Angaben in Millionen Euro
Erwarteter Gewinn aus zukiinftigen Pramien 0
davon Nichtleben und Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung) 0
davon Leben und Kranken (nach Art der Lebensversicherung) 0

Tabelle 21: Erwarteter Gewinn aus zukiinftigen Pramien
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C.4.3 Risikobewertung und Risikominderung

Aufgrund ihrer Holdingfunktion und des nur geringfugigen Versicherungsgeschéfts unterscheidet sich der Liquiditatsbedarf der
UNIQA Insurance Group AG deutlich von den operativ tatigen Versicherungsgesellschaften der UNIQA Group. Der Hauptanteil
der einnahmenseitigen Cashflows besteht aus Dividendenzahlungen von und Dienstleistungsverrechnungen an die operativen
Versicherungsgesellschaften, wahrend Liquiditatsabflisse hauptsachlich aus Overheadkosten fur Personal und IT-Projekte be-
stehen. Zuséatzlich werden den im Eigentum stehenden Gesellschaften anlasshezogen Finanzierungen und Kapitalzuschiisse
gewahrt. Unter anderem zu diesem Zweck hat die UNIQA Insurance Group AG mehrere Schuldverschreibungen am Finanzmarkt
begeben. Die Bedienung der Zahlungsverpflichtungen fur diese Schuldverschreibungen stellen ebenfalls nennenswerte lau-
fende Liquiditatsabflusse fiir die UNIQA Insurance Group AG dar.

Sollte im Rahmen der Liquiditatsplanung und -kontrolle ein Bedarf identifiziert werden, ist die Aufnahme eines konzerninternen
Darlehens geplant. Mit dem Ziel die Flexibilitét in der Liquiditdtsplanung zu erhéhen sowie das kurzfristige Liquiditétsrisiko zu
reduzieren, wurde im Jahr 2024 zudem eine Kreditlinie mit einem Bankenkonsortium, bestehend aus flinf nationalen und inter-
nationalen Banken, in Hohe von 300 Millionen Euro fiir die UNIQA Osterreich Versicherungen AG und die UNIQA Insurance
Group AG vereinbart. Da die Kapitalanlagen der UNIQA Insurance Group AG Uberwiegend aus Anteilen an strategisch gehalte-
nen Unternehmen bzw. Finanzierungen ebendieser bestehen, die nicht zur Abdeckung von Liquiditatsengpassen verkauft wer-
den wirden, spielt das Marktliquiditatsrisiko fur die UNIQA Insurance Group AG allerdings nur eine untergeordnete Rolle.

Um sicherzustellen, dass die UNIQA Insurance Group AG ihren Zahlungsverpflichtungen nachkommen kann und ausreichende
Liquiditatsvorsorgen hat, erfolgt sowohl eine rollierende kurz- bis mittelfristige (12 Monate), als auch eine langfristige (5 Jahre)
Liquiditatsplanung und -kontrolle. In Anbetracht der Verschrankung zwischen den beiden Gesellschaften UNIQA Insurance
Group AG und UNIQA Osterreich Versicherungen AG wird darauf geachtet, dass in Summe Uber alle Versicherungssparten in
beiden Gesellschaften Bankeinlagen in der Héhe von 30 Millionen Euro innerhalb eines Zeitraums von einem Monat taglich
verfuigbar sind. Dieses Mindestlimit gilt ausschlieRlich fir Bankguthaben, die nicht Veranlagungszwecken gewidmet sind. Die
Berichterstattung dazu erfolgt taglich auf operativer Ebene und wéchentlich an den Vorstand.

C.4.4 Stress und Sensitivitdtsanalysen
Aufgrund der laufenden Uberwachung des Liquiditatsbedarfs und der damit verbundenen Einschatzung des Liquiditatsrisikos
als gering wurden keine gesonderten Stress- oder Sensitivitatsanalysen durchgefihrt.

C.5 OPERATIONELLES RISIKO

C.5.1 Risikobeschreibung

GemaR 8177 Abs.3 VAG 2016 entspricht das operationelle Risiko jenem Risiko, das noch nicht in den oben genannten Risi-
komodulen bertcksichtigt wurde. Die Details zu Risikobewertungen finden sich im néachsten Kapitel. Grundséatzlich wird das
operationelle Risiko als das Verlustrisiko definiert, das sich aus der Unangemessenheit oder dem Versagen von internen Pro-
zessen, Mitarbeitenden oder Systemen oder durch externe Ereignisse ergibt. Das operationelle Risiko beinhaltet nicht das Re-
putations- und das strategische Risiko, wie in 8175 Abs.4 VAG 2016 definiert.

C.5.2 Risikoexponierung
Das operationelle Risiko wird basierend auf der Standardformel quantifiziert und betragt per 31. Dezember 2025 4 Millionen
Euro.

Kapitalanforderung fuir das operationelle Risiko 2025
Angaben in Millionen Euro
Operationelles Risiko 4

Tabelle 22: Kapitalanforderung fir das operationelle Risiko

Daruber hinaus wird das operationelle Risiko innerhalb der UNIQA Insurance Group AG auch qualitativ mittels Expertenschat-
zung evaluiert. Die groR3te operationale Risikoexponierung besteht gegentiiber:
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 Prozessrisiken

Personalrisiken (Personalknappheit und Abhangigkeit von Know-how-Tréager:innen)

1 IT-Risiken (vor allem die IT-Sicherheit und die hohe Komplexitéat der IT-Landschaft sowie das Risiko von Betriebsunterbre-
chungen)

1 Diverse Projektrisiken

=

C.5.3 Risikobewertung
Das operationelle Risiko wird quantitativ mit einem faktorbasierten Ansatz geméaR der Standardformel, wie in der Solvency-II-
Rahmenrichtlinie und dem VAG 2016 beschrieben, berechnet.

Qualitativ wird das operationelle Risiko durch Risikobewertungen auf Basis von Interviews mit Expert:innen regelmaRig bewer-
tet. Ein Bedrohungskatalog enthalt mégliche Risikoszenarien, die mittels Eintrittswahrscheinlichkeit und Risikohdhe evaluiert
werden konnen. Die Risikotragféhigkeit bzw. die 6konomischen Eigenmittel stellen hierfiur die Basis fur die Klassifizierung dar.

C.5.4 Risikokonzentration

Die Evaluierung von Risikokonzentrationen im operationellen Risiko findet regelmaRig statt und betrifft beispielsweise Abhan-
gigkeiten von Vertriebskanalen, wesentlichen Kund:innen oder Schlisselpersonal. Abhéngig von dem Ergebnis der Evaluierung
werden entsprechende MaRnahmen gesetzt (Risikoakzeptanz, Risikominimierung oder &hnliche Faktoren). Es bestehen keine
wesentlichen Risikokonzentrationen.

C.5.5 Risikominderung
Die Definition der risikomindernden MafRnahmen ist ein wesentlicher Schritt im Risikomanagementprozess fur operationelle Ri-
siken. I n der Risikostrategie ist die Risikopr?af er en znstiifung
erfolgte aufgrund der aktuell laufenden Aktivitaten im Bereich der mittel- bis langfristigen Initiativen, insbesondere der Initiativen
betreffend die Modernisierung der IT und die Verbesserung der Prozesseffizienz.

Die wichtigsten risikomindernden MafRnahmen fiur das operationelle Risiko sind:

Sammeln und Teilen von operationalen Fehlern, um daraus fir die Zukunft zu lernen
Qualitatssicherung des flachendeckenden internen Kontrollsystems
Prozessoptimierung

Kontinuierliche Ausbildung und Training der Mitarbeitenden

Wartung von Notfallplanen

= =4 =4 -8 -4

Die definierten Malinahmen fir Risikominderung werden laufend Uberwacht.

C.5.6 Stress und Sensitivitdtsanalysen
Aufgrund der geringen Bedeutung des operationellen Risikos fir das Risikoprofil wurden keine gesonderten Stress- oder Sen-
sitivitdtsanalysen durchgefihrt.

C.6 ANDERE WESENTLICHE RISIKEN

Zusatzlich zu den oben beschriebenen Risikokategorien sind auch Risikomanagementprozesse fur Reputations-, Nachhaltig-
keits-, Emerging- und strategische Risiken definiert.

Das Reputationsrisiko bezeichnet das Verlustrisiko, das aufgrund einer mdglichen Schadigung des Unternehmensrufs, einer
Verschlechterung des Ansehens oder eines negativen Gesamteindrucks infolge negativer Wahrnehmung durch die Kund:innen,
Geschaéftspartner:innen, Aktionar:innen oder die Aufsichtsbehérde entsteht. Eine mogliche Auswirkung auf die Reputation des
Unternehmens wird neben der finanziellen, operationellen und regulatorischen Dimension bei der Evaluierung aller operationel-
len Risikodaten beriicksichtigt.

Das strategische Risiko bezeichnet das Risiko, das aus Managemententscheidungen resultiert, die sich auf aktuelle oder kinf-
tige Ertrage oder die Solvabilitat auswirken oder aus deren unzureichender Umsetzung. Es beinhaltet das Risiko, das aufgrund
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inadaquater Managemententscheidungen infolge der mangelnden Berucksichtigung eines geanderten Geschéaftsumfelds ent-
steht. Strategische Risiken werden &hnlich wie operationelle Risiken identifiziert, bewertet und berichtet.

Nachhaltigkeitsrisiken sind als Risiken in Bezug auf die Nachhaltigkeitsfaktoren Umwelt, Soziales/Mitarbeitende und Gover-
nance definiert. Da sie als Teil der bestehenden Risikokategorien beriicksichtigt werden, findet die Identifikation, Bewertung und
Berichterstattung dieser Risiken im Rahmen der regularen Risikomanagementprozesse statt.

Emerging Risks sind gekennzeichnet durch wenige vorhandene Datenpunkte und einem entsprechend hohen MaR3 an Unsi-
cherheit beziglich ihrer Eintrittswahrscheinlichkeit und der erwarteten Schadenhghe. Sie werden in einem eigenen Emerging
Risk Prozess identifiziert, bewertet, reportet und von MalRnahmen begleitet.

C.7 SONSTIGE ANGABEN

Risikominderung
Die Nutzung latenter Steuern ist eine allgemeine Risikominderungstechnik, die auf alle Risikokategorien und Geschéftssparten
anwendbar ist. Sie wird in der Berechnung der Solvenzkapitalanforderungen der UNIQA Insurance Group AG berticksichtigt.
Latente Steuern werden in Kapitel D.1, Vermégenswerte, definiert. Bei der Nutzung der latenten Steuern als Risikominderungs-
technik wird davon ausgegangen, dass bei Eintreten eines Extremszenarios, das den Wert des betroffenen Vermdgensgegen-
stands verringert (bzw. den Wert der Verbindlichkeit erhéht), ein Teil des Impacts abgefangen werden kann, indem eine eventuell
vorhandene und ausgewiesene latente Steuerschuld durch Eintreten des Szenarios nicht mehr fallig wird. Dadurch wird der
Gesamteinfluss des Szenarios reduziert.
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D Bewertung fur Solvabilitdtszwecke

Die in der Rahmenrichtlinie und Durchfiihrungsverordnung angefuhrten Methoden werden fir die Herleitung der Solvenzbilanz
angewendet . lhnen | iegen das Fortfe¢sghrungsprinzip (AGoing
Ansatz und Bewertung der Solvenzbilanz bilden die International Financial Reporting Standards (IFRS), insbesondere ist IFRS
17 als Rechnungslegungsstandard fiir Versicherungsvertrage anwendbar.

Vermodgenswerte und Verbindlichkeiten werden im Einklang mit Art.75 der Solvency-II-Rahmenrichtlinie nach dem Prinzip be-
wertet, zu dem sie zwischen sachkundigen, vertragswilligen Parteien zu Marktbedingungen getauscht werden kénnten. Sofern
keine Marktwerte vorhanden sind, sind entsprechend der Fair-Value-Hierarchie nach Solvency Il Mark-to-Market Values anzu-
setzen bzw., sofern auch diese nicht vorliegen, kann fur die Bewertung auch auf Bewertungsmodelle (Mark-to-Model) zurtick-
gegriffen werden.

Die nach IFRS erlaubten Abweichungen vom Zeitwert sind unter Solvency Il nicht zulassig. Sofern einzelne Bilanzposten un-
wesentlich sind, wird der vom Zeitwert abweichende IFRS-Wert in die Solvenzbilanz ibernommen und daher keine Umwertung
nach Solvency Il vorgenommen.

Die Basis fiir die Erstellung der Solvenzbilanz sind die IFRS-Werte der UNIQA Insurance Group AG, welche fiir den Konzern-
abschluss der UNIQA Group herangezogen werden. Die fir die Bewertung der Vermégenswerte, der versicherungstechnischen
Ruckstellungen und der sonstigen Verbindlichkeiten verwendeten Grundlagen, Methoden und Hauptannahmen entsprechen
den Solvency-ll-Kalkulationsprinzipien.

D.1 VERMOGENSWERTE

Die folgende Tabelle zeigt den Vergleich zwischen der Ermittlung der Gesamtaktiva nach Solvency Il und nach UGB zum Be-
richtszeitpunkt 31. Dezember 2025:

Conc
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Vermdgenswerte zum Stichtag 31. Dezember 2025

55

Solvency Il UGB Umwertung

Angaben in Millionen Euro
1 Geschifts- oder Firmenwert 0 3 -3
2 Abgegrenzte Abschlusskosten n.a. 0 0
3 Immaterielle Vermogenswerte 0 13 -13
4 Latente Steueranspriiche 40 48 -8
5  Uberschuss bei den Altersversorgungsleistungen 0 0 0
6  Immobilien, Sachanlagen und Vorrite fir den Eigenbedarf 199 88 112
7 Anlagen (auBer Vermogenswerten fur index- und fondsgebundene Vertrage) 7.536 3.091 4.445
7.1 Immobilien (auler zur Eigennutzung) 149 74 75
7.2 Anteile an verbundenen Unternehmen, einschliellich Beteiligungen 7.287 2.934 4.353
7.3 Aktien 55 36 19
Aktien — notiert 0 0 0
Aktien — nicht notiert 55 36 19
7.4 Anleihen 45 46 -1
Staatsanleihen 45 46 -1
Unternehmensanleihen 0 0 0
Strukturierte Schuldtitel 0 0 0
Besicherte Wertpapiere 0 0 0
7.5 Organismen fiir gemeinsame Anlagen 0 0 0
7.6 Derivate 0 0 0
7.7 Einlagen aufer Zahlungsmitteldquivalenten 0 0 0
7.8 Sonstige Anlagen 0 0 0
7.9 Vermogenswerte fiir index- und fondsgebundene Vertrage 0 0 0
8  Darlehen und Hypotheken 1.043 1111 -68
8.1 Polizzendarlehen 0 0 0
8.2 Darlehen und Hypotheken an Privatpersonen 0 0 0
8.3 Sonstige Darlehen und Hypotheken 1.043 1111 -68
9  Einforderbare Betrdge aus Riickversicherungsvertragen 95 106 -11
9.1 Nichtlebensversicherungen und nach Art der Nichtlebensversicherung betriebene 32 34 -3
Nichtlebensversicherungen auBer Krankenversicherungen 30 34 -4
Nach Art der Nichtlebensversicherung betriebene Krankenversicherungen 1 0 1

Lebensversicherungen und nach Art der Lebensversicherung betriebene Krankenversicherungen aufer
9.2 R . . 64 72 -8
Krankenversicherungen und fonds- und indexgebundenen Versicherungen
Nach Art der Lebensversicherung betriebene Krankenversicherungen 0 0 0
Lebensversicherungen aufer Krankenversicherungen und fonds- und indexgebundenen 64 72 -8
9.3 Lebensversicherungen, fonds- und indexgebunden 0 0 0
10 Depotforderungen 122 122 0
11 Forderungen gegentuiber Versicherungen und Vermittlern 15 15 0
12 Forderungen gegentiber Riickversicherern 4 5 -1
13 Forderungen (Handel, nicht Versicherung) 308 295 13
14 Eigene Anteile (direkt gehalten) 13 0 13
In Bezug auf Eigenmittelbestandteile féllige Betrdge oder urspriinglich eingeforderte, aber noch nicht 0 0 0
eingezahlte Mittel

16 Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente 16 16 0
17 Sonstige nicht an anderer Stelle ausgewiesene Vermogenswerte 27 27 0
Vermoégenswerte insgesamt 9.419 4.941 4.478

Tabelle 23: Vermdgenswerte zum Stichtag 31. Dezember 2025

Die folgenden Anlageklassen sind zum 31. Dezember 2025 keine Vermégensbestandteile der UNIQA Insurance Group AG und

wurden deshalb nicht kommentiert:

2. Abgegrenzte Abschlusskosten
5. Uberschuss bei den Altersversorgungsleistungen
7.3 Aktien (Aktien T notiert)

7.5 Organismen fiir gemeinsame Anlagen

7.6 Derivate

7.7 Einlagen auf3er Zahlungsmittelaquivalenten

7.8 Sonstige Anlagen

7.9 Vermogenswerte fur index- und fondsgebundene Vertrage
8.1 Polizzendarlehen

8.2 Darlehen und Hypotheken an Privatpersonen

= =& & —a —a —a _a _a _a 92 12

7.4 Anleihen (Unternehmensanleihen, Strukturierte Schuldtitel, Besicherte Wertpapiere)
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1 9.2 Lebensversicherungen und nach Art der Lebensversicherung betriebene Krankenversicherung aufRer Krankenversiche-
rungen und fonds- und indexgebundenen Versicherungen (Nach Art der Lebensversicherung betriebene Krankenversiche-
rungen)

1 9.3 Lebensversicherungen, fonds- und indexgebunden

1 15. In Bezug auf Eigenmittelbestandteile fallige Betrage oder urspriinglich eingeforderte, aber noch nicht eingezahlte Mittel

Nachfolgend werden getrennt fur jede Klasse von Vermdgenswerten die wesentlichen Unterschiede zur Bewertung nach UGB
im Jahresabschluss quantitativ sowie qualitativ erlautert.

3. Immaterielle Vermdgenswerte

Angaben in Millionen Euro Solvency Il UGB Umwertung
Immaterielle Vermogenswerte 0 13 -13

Tabelle 24: Immaterielle Vermdgenswerte

Die immateriellen Vermdgenswerte setzen sich aus entgeltlich erworbener EDV-Software, Lizenzen sowie Copyrights zusam-
men. Die Abschreibung bei den immateriellen Vermdgenswerten erfolgt entsprechend ihrer wirtschaftlichen Nutzungsdauer Giber
einen definierten Zeitraum.

Immaterielle Vermdgenswerte kdnnen fuir Solvency-ll-Zwecke angesetzt werden, sofern diese separat verkauft und Marktwerte
zuverlassig ermittelt werden kdnnen. Da beide Kriterien nicht erfullt werden konnten, wurden diese Vermdgenswerte nicht in der
Solvenzbilanz angesetzt. Dies erklart den Wertunterschied.

3.1 Geschifts oder Firmenwert

Angaben in Millionen Euro Solvency Il UGB Umwertung
Geschafts- oder Firmenwert 0 3 -3

Tabelle 25: Geschafts- oder Firmenwert
Der nach UGB im Geschéftsjahr angesetzte Firmenwert ist nach Solvency Il Artikel 12 (1) mit O anzusetzen.
4. Latente Steueranspriiche

Angaben in Millionen Euro Solvency Il UGB Umwertung
Latente Steueranspriiche 40 48 -8

Tabelle 26: Latente Steueranspriiche

Unterschiede zwischen dem Solvency-II- und dem UGB-Wert ergeben sich durch die unterschiedlichen BezugsgréRen zur Bil-
dung latenter Steueranspriche. Latente Steueranspriche werden in der Solvenzbilanz auf Grundlage unterschiedlicher Wert-
ansatze in der Steuerbilanz und in der Solvenzbilanz gebildet. Im Gegensatz dazu werden latente Steueranspriiche im UGB-
Abschluss auf Basis der unterschiedlichen Wertansatze zwischen der Steuerbilanz und der UGB-Bilanz gebildet. Ein latenter
Steueranspruch wird fiir noch nicht genutzte steuerliche Verluste, noch nicht genutzte Steuergutschriften und abzugsfahige
temporéare Differenzen in dem Umfang erfasst, in dem es wahrscheinlich ist, dass kiinftige zu versteuernde Ergebnisse bzw.
latente Steuerschulden fir eine zukinftige Verrechnung zur Verfigung stehen.

Soweit sich die aktiven und passiven Latenzen auf die gleiche Steuerbehdrde beziehen und tatsachlich verrechenbar sind,
sind diese zu saldieren (Gesamtdifferenzbetrachtung; unabhangig von der Fristigkeit der Latenzen). Sind die aktiven Latenzen
in spateren Jahren verwertbar, so ist fiir die zukiinftige Steuerentlastung ein Abgrenzungsposten auf der Aktivseite zu bilden
(Planungsrechnungen erforderlich).

Nach Saldierung der aktiven Steuerlatenzen mit den latenten Steuerschulden ergibt sich fir UGB und fiir die 6konomische
Bilanz ein Aktiviiberhang.

Untenstehend werden die Herkiinfte der Steuerlatenzen der UNIQA Insurance Group AG im Detail ndher erlautert.
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Ubersicht Herkunft latente Steuern

Angaben in Millionen Euro

Entstehungsursache Local GAAP IFRS adj. IFRS total Solvency Il adj. Latente Steuern total
Unversteuerte Riicklagen -1 0 -1 0 1
Versicherungstechnische Posten 3 -37 -35 78 44
Sozialkapital 15 -5 10 0 10
Sonstige 0 0 0 -13 213
Kapitalanlagen 1 -42 -41 11 30
Sonstige Riickstellungen 1 0 1 (0] 1
Verlustvortrage 29 0 29 0 29
Aktive (+) / Passive latente Steuern (-) 48 -85 -36 77 40

Tabelle 27: Ubersicht Herkuntft latente Steuern

6. Immobilien, Sachanlagen und Vorréte fiir den Eigenbedarf

Angaben in Millionen Euro Solvency Il UGB Umwertung
Immobilien, Sachanlagen und Vorrite fiir den Eigenbedarf 199 88 112

Tabelle 28: Immobilien, Sachanlagen und Vorréate fur den Eigenbedarf

Die Differenz zwischen dem Solvency-II-Wert und dem UGB-Wert der Immobilien, Sachanlagen und Vorréte fir den Eigenbedarf
resultiert aus dem Unterschied zwischen der Bewertung zum beizulegenden Zeitwert unter Solvency Il und den fortgefuhrten
Anschaffungskosten gemafn UGB.

Die Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts erfolgt mittels Gutachten, die von unabhangigen Sachverstandigen erstellt werden.
Diese Gutachten werden auf der Basis des Ertragswertverfahrens erstellt. Dafiir ist es erforderlich, zukunftsbezogene Annah-
men, wie vor allem zum Diskontierungszinssatz, zur Exit Yield, zur erwarteten Auslastung (Leerstandsrate), zur kiinftigen Miet-
preisentwicklung sowie zum Zustand der Immobilie, zu treffen. Ebenfalls werden der Grundwert, die Lage, die Nutzflache und
die Nutzungsart der Immobilie beriicksichtigt. Aus diesem Grund fallen sdmtliche Bewertungen des beizulegenden Zeitwerts der
Immobilien unter Stufe 3 gemaf der Hierarchie nach IFRS 13.

Da das Anschaffungskostenmodell die Wertsteigerung von Immobilien nicht berlicksichtigt, unterschatzt dieses Modell den
Marktwert in vielen Fallen, wodurch sich die Umwertung im Vergleich zu UGB erklart.

Aus Wesentlichkeitsgriinden wird von einer Umwertung der Nutzungsrechte der Leasingverhdltnisse in der Solvenzbilanz ab-
gesehen. Eine Beschreibung der angewendeten Bewertungsmethode ist in Kapitel A.4 enthalten.

7. Anlagen (auf3er Vermdgenswerte fiir index - und fondsgebundene Vertrage)
In den folgenden Kapiteln werden die Bewertungsansétze und -unterschiede der Kapitalanlagen der UNIQA Insurance Group AG
im Detail néher erlautert.

7.1 Immobilien (auBer zur Eigennutzung)

Angaben in Millionen Euro Solvency Il UGB Umwertung
Immobilien (auRer zur Eigennutzung) 149 74 75

Tabelle 29: Immobilien (auRer zur Eigennutzung)

Die Bewertung der Immobilien (auRer zur Eigennutzung) erfolgt nach derselben Bewertungsmethodik wie bei den Immobilien,
Sachanlagen und Vorraten fiir den Eigenbedarf (Position 6). Somit ergibt sich ein Bewertungsunterschied zum ékonomischen
Wert.

7.2 Anteile an verbundenen Unternehmen, einschlie3lich Beteiligungen

Angaben in Millionen Euro Solvency Il UGB Umwertung
Anteile an verbundenen Unternehmen, einschlielich Beteiligungen 7.287 2.934 4.353

Tabelle 30: Anteile an verbundenen Unternehmen, einschlie3lich Beteiligungen
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Nach Solvency Il erfolgt die Bewertung der verbundenen Unternehmen und Beteiligungen nach der Bewertungshierarchie ge-
maf Art. 13 der Delegierten Verordnung (EU) 2015/35. Demnach werden die Anteile an der STRABAG SE mit dem aktuellen
Marktwert der Aktien bewertet, wahrend fiir die restlichen Gesellschaften das 6konomische Eigenkapital (Net Asset Value) ge-
maf der Adjusted-Equity-Methode ermittelt wird.

Die UNIQA Capital Markets GmbH wird als Wertpapierfirma in der Solvenzhbilanz mit einem anteiligen Beteiligungswert mitein-
bezogen. Die Berechnung erfolgt nach den sektoralen Bestimmungen geman Art. 335 Abs. 1 lit. €) der Delegierten Verordnung
(EU) 2015/35.

Anteile an verbundenen Unternehmen und Beteiligungen werden im UGB gemaf § 149 Abs 2 mit dem gemilderten Niederst-
wertprinzip bewertet. Somit ergibt sich ein Bewertungsunterschied zum 6konomischen Wert.

7.3.2 Aktien T nicht notiert

Angaben in Millionen Euro Solvency Il UGB Umwertung
Aktien — nicht notiert 55 36 19

Tabelle 31: Aktien i nicht notiert

Der 6konomische Wert fir die nicht notierten Aktien wird aus dem IFRS-Konzernabschluss Glbernommen. Sonstige Beteiligun-
gen, deren Beteiligungsansatz unter 20 Prozent liegt, werden in Solvency Il unter notierte Aktien ausgewiesen und auf den
6konomischen Wert umbewertet. Unter Solvency Il sind Genussrechte und Partizipationsscheine in den nicht notierten Aktien
ausgewiesen. Aktien werden laut lokalen Rechnungslegungsvorschriften dem Anlagevermdgen gewidmet und gemaR den Best-
immungen des 8149 Abs. 2 VAG bewertet. Abschreibungen wurden nur geltend gemacht, sofern die Wertminderung voraus-
sichtlich von Dauer ist. Somit ergibt sich ein Bewertungsunterschied zum 6konomischen Wert.

7.4 Anleihen
Angaben in Millionen Euro Solvency Il UGB Umwertung
Anleihen 45 46 -1
Staatsanleihen 45 46 -1
Unternehmensanleihen 0 0 0
Strukturierte Schuldtitel 0 0 0
Besicherte Wertpapiere 0 0 0

Tabelle 32: Anleihen

Anleihen, fur die eine Preisnotierung an einem aktiven Markt zum Betrachtungszeitpunkt vorhanden war, wurden mit dem Bor-
sen- bzw. Marktpreis fur die 6konomische Bilanz bewertet (Mark-to-Market). Erfolgte keine Preisstellung an einem aktiven Markt,
wurde der 6konomische Wert aus vergleichbaren Vermdgenswerten unter Berticksichtigung einer erforderlichen Anpassung
spezifischer Parameter abgeleitet (Marking-to-Market). Sofern auch eine Marking-to-Market-Bewertung nicht mdglich war, wurde
bei der Wertermittlung auf alternative Bewertungsmethoden zurtickgegriffen (Mark-to-Model).

Anleihen werden laut lokalen Rechnungslegungsvorschriften dem Anlagevermégen (8§ 149 VAG) gewidmet. Eine Abschreibung
erfolgt nur bei dauernder Wertminderung, wobei zur Beurteilung der dauernden Wertminderung die Pauschalmethode gemanR §
3 Abs.4 der VU-RLV angewendet wird.

Der UGB-Wert wird hier inklusive der anteiligen Zinsen dargestellt. Somit ergibt sich ein Bewertungsunterschied zum 6kono-
mischen Wert.

8. Darlehen und Hypotheken

Angaben in Millionen Euro Solvency Il UGB Umwertung
Darlehen und Hypotheken 1.043 1.111 -68
Polizzendarlehen 0 0 0
Darlehen und Hypotheken an Privatpersonen 0 0 0
Sonstige Darlehen und Hypotheken 1.043 1.111 -68

Tabelle 33: Darlehen und Hypotheken
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Fur den UGB-Einzelabschluss werden sonstige Darlehen und Hypotheken mit den Nennwerten bzw. mit den Anschaffungskos-
ten der aushaftenden Forderungen bewertet. AuRerplanméaflige Abschreibungen auf den beizulegenden Zeitwert sind vorzuneh-
men, wenn eine nachhaltige Wertminderung vorliegt. Fur Solvency Il erfolgt eine Bewertung zu Marktwerten. Aus diesem Grund
kommt es zu einem Bewertungsunterschied.

9. Einforderbare Betréage aus Riickversicherungsvertrégen

Angaben in Millionen Euro Solvency Il UGB Umwertung
9  Einforderbare Betrdge aus Riickversicherungsvertragen 95 106 -1
91 Nichtlebensversicherungen und nach Art der Nichtlebensversicherung betriebene
" Krankenversicherungen 32 34 -3
Nichtlebensversicherungen auRer Krankenversicherungen 30 34 -4
Nach Art der Nichtlebensversicherung betriebene Krankenversicherungen 1 0 1

Lebensversicherungen und nach Art der Lebensversicherung betriebene
9.2 Krankenversicherungen auBer Krankenversicherungen und fonds- und indexgebundenen

Versicherungen 64 72 -8
Nach Art der Lebensversicherung betriebene Krankenversicherungen 0 0 0
Lebensversicherungen auler Krankenversicherungen und fonds- und indexgebundenen Versicherungen 64 72 -8
9.3 Lebensversicherungen, fonds- und indexgebunden 0 0 0

Tabelle 34: Einforderbare Betrage aus Riickversicherungsvertragen

Der Posten AEinforderbare Betrage aus R¢gckversicherungsvertr?2g
nen Ruckversicherungsvertragen.

Entsprechend dem 6konomischen Ansatz der versicherungstechnischen Ruickstellungen unter Solvency Il, das heif3t basie-
rend auf diskontierten besten Schatzwerten, werden unter den Riickversicherungsauf3enstanden die Anspriiche gegeniiber den
Ruckversicherungsunternehmen abziglich der vereinbarten Riickversicherungspramien ausgewiesen (zeitliche Differenz zwi-
schen den Einforderungen und den direkten Zahlungen).

Im Gegensatz dazu erfolgt im UGB die Bewertung mit dem Nominalwert, womit sich ein Bewertungsunterschied zum ékono-
mischen Wert ergibt.

10. Depotforderungen

Angaben in Millionen Euro Solvency Il UGB Umwertung
Depotforderungen 122 122 0

Tabelle 35: Depotforderungen

Fir diesen Posten werden geméaR UGB die Nominalwerte ausgewiesen, die gegebenenfalls um das Ausfallrisiko wertberichtigt
sind. Diese werden auch als 6konomische Werte gemaR Solvency Il angesetzt.

11. Forderungen gegeniiber Versicherungen und Vermittlern

Angaben in Millionen Euro Solvency Il UGB Umwertung
Forderungen gegeniiber Versicherungen und Vermittlern 15 15 0

Tabelle 36: Forderungen gegenuber Versicherungen und Vermittlern

Dieser Posten beinhaltet Forderungen gegeniiber Versicherungen und Vermittlern. GemaR UGB werden Forderungen mit einer
Laufzeit von bis zu zwélf Monaten zum Nominalwert angesetzt. Forderungen mit einer Laufzeit von Uber zwolf Monaten werden
zum Barwert der zukiinftigen Zahlungsstréme bewertet. Unabhangig von der Forderungslaufzeit wird das Ausfallrisiko des Kon-
trahenten nach einem internen Ratingverfahren auf der Basis von historischen Ausfallraten ermittelt und entsprechend in der
Bewertung bertcksichtigt.
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12. Forderungen gegeniiber Rickversicherern

Angaben in Millionen Euro Solvency 1] UGB Umwertung
Forderungen gegeniiber Rickversicherern 4 5 1

Tabelle 37: Forderungen gegenuber Riickversicherern

Der Posten beinhaltet Forderungen gegenuber Rickversicherern, die nicht bereits in den Depotforderungen enthalten sind. Fir
diesen Posten werden gemafl UGB die Nominalwerte ausgewiesen. Diese werden auch als 6konomische Werte geméaR Sol-
vency Il angesetzt, unter der Voraussetzung, dass die Laufzeit kiirzer als zwolf Monate ist. Die Bewertungsmethodik ist identisch
mit jener der Depotforderungen (Position 10).

Aufgrund des gednderten Ausweises von Forderungen und Verbindlichkeiten aus dem Ruickversicherungsgeschaft nach IFRS
17 wird auch fir Solvency Il eine Umgliederung vorgenommen. Aus diesem Sachverhalt ergeben sich keine Bewertungsunter-
schiede zwischen UGB und Solvency II.

13. Forderungen (Handel, nicht Versicherung)

Angaben in Millionen Euro Solvency Il UGB Umwertung
Forderungen (Handel, nicht Versicherung) 308 295 13

Tabelle 38: Forderungen (Handel, nicht Versicherung)

Dieser Posten beinhaltet alle Forderungen, die nicht dem Versicherungsgeschéft entstammen. Sowohl fiir den UGB-Abschluss
als auch fir die Solvenzbilanz werden Forderungen mit einer Laufzeit von bis zu zwélf Monaten zum Nominalwert angesetzt.
Forderungen mit einer Laufzeit von tber zwolf Monaten werden zum Barwert der zukinftigen Zahlungsstrome bewertet. Unab-
hangig von der Forderungslaufzeit wird das Ausfallrisiko des Kontrahenten nach einem internen Ratingverfahren auf der Basis
von historischen Ausfallraten ermittelt und entsprechend in der Bewertung beriicksichtigt.

Die Umwertung resultiert im Wesentlichen aus der unterschiedlichen Behandlung eines internen Verrechnungspostens der
Depotforderungen der Deckungsriickstellung, da dieser in UGB direkt in der Deckungsriickstellung abgebildet wird.

14. Eigene Anteile (direkt gehalten)

Angaben in Millionen Euro Solvency 1 UGB Umwertung
Eigene Anteile (direkt gehalten) 13 0 13

Tabelle 39: Eigene Anteile (direkt gehalten)

Gemal § 144 Abs. 3 VAG 2016 werden die eigenen Anteile zum Nominalwert als Abzugsposten vom Grundkapital dargestellt.
Unter Solvency Il werden die eigenen Anteile zu Marktwerten bewertet. Aus diesem Grund kommt es zu Bewertungsunterschie-
den.

16. Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente

Angaben in Millionen Euro Solvency 1 UGB Umwertung
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente 16 16 0

Tabelle 40: Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente

Unter diesem Posten werden die laufenden Guthaben bei Kreditinstituten, Schecks und der Kassenbestand ausgewiesen. Die
Bewertung erfolgt zum 6konomischen Wert, der dem Nominalwert entspricht. Unterschiede zwischen UGB und Solvency Il re-
sultieren aus der Erfassung der Geschéftsvorgange gemaf dem Handelstag in der Solvenzbilanz bzw. geméaR dem Banktag in
der UGB-Bilanz.
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17. Sonstige nicht an anderer Stelle ausgewiesene Vermégenswerte

Angaben in Millionen Euro Solvency 1l UGB Umwertung
Sonstige nicht an anderer Stelle ausgewiesene Vermdgenswerte 27 27 0

Tabelle 41: Sonstige nicht an anderer Stelle ausgewiesene Vermdgenswerte

Die sonstigen Vermdgenswerte beinhalten alle Vermdgenswerte, die nicht bereits in den anderen Posten der Aktivseite (z.B.
Rechnungsabgrenzungsposten) enthalten sind. Geméafl UGB erfolgt die Bewertung zu den fortgefihrten Anschaffungskosten.
Es erfolgt keine Umwertung zu Solvency Il

D.2 VERSICHERUNGSTECHNISCHE RUCKSTELLUNGEN

Aufgrund der Art der Verpflichtungen werden die versicherungstechnischen Ruckstellungen der UNIQA Insurance Group AG
ausschlief3lich als bester Schatzwert zuzlglich Risikomarge bewertet. Eine Replikation versicherungstechnischer Cashflows
mithilfe von Finanzinstrumenten und damit eine Bewertung als Ganzes kommt nicht in Betracht.

Bei der Berechnung von Ruckstellungen auf Basis des besten Schatzwerts geht es um die Umwertung von versicherungstech-
nischen Riickstellungen in der Bilanz nach UGB auf eine 6konomische Bewertung. Nach dem Aquivalenzprinzip wird eine Riick-
stellung fur die Lebensversicherung als Differenz zwischen dem Barwert von zukinftigen Leistungen/Kosten und dem Barwert
von zukinftigen Pramien definiert. Durch die Verwendung von Annahmen Uber den besten Schéatzwert bei der Berechnung die-
ser zukinftigen Cashflows (statt der vorsichtigen Bewertungsannahmen) erhalt man als Ergebnis den sogenannten besten
Schatzwert von Ruckstellungen oder den besten Schatzwert von Verbindlichkeiten. Optionen und Garantien (TVFOG), soweit
diese relevant sind, werden in den besten Schatzwert der Riickstellungen inkludiert. Es werden auch keine wesentlichen Uber-
gangsmafRnahmen bei risikofreien Zinsséatzen sowie den versicherungstechnischen Rickstellungen angewendet.

Die folgende Tabelle stellt die Solvency-lI-Riickstellungen der UNIQA Insurance Group AG den jeweils korrespondierenden
Ruckstellungen nach UGB zum 31. Dezember 2024 und zum 31. Dezember 2025 gegenuber:
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Bewertung der versicherungstechnischen Riickstellungen 2025 2024
Angaben in Millionen Euro Solvency Il UGB Umwertung  Solvency Il UGB Umwertung
1 Vt‘ersicherungste.chnische Riickstellungen — 104 66 38 105 66 40
Nichtlebensversicherung
Versicherungstechnische Riickstellungen —

1 Nichtlebensversicherung (aufer Krankenversicherung) 100 65 3 101 64 37
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet 0 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.
Bester Schatzwert 95 n.a. n.a. 97 n.a. n.a.
Risikomarge 4 n.a. n.a. 4 n.a. n.a.

1.2 Versicherungstechnische Rickstellungen — 4 1 3 4 1 3

" Krankenversicherung (nach Art der Nichtlebensversicherung)
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet 0 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.
Bester Schatzwert 4 n.a. n.a. 4 n.a. n.a.
Risikomarge 0 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.
Versicherungstechnische Riickstellungen —

2 Lebensversicherung (auRer fonds- und indexgebundenen 255 125 130 299 134 165
Versicherungen)

21 Versicherungstechnische Riickstellungen — ' 0 0 0 0 0 o

Krankenversicherung (nach Art der Lebensversicherung)
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet 0 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.
Bester Schatzwert 0 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.
Risikomarge 0 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.
Versicherungstechnische Riickstellungen — Lebensversicherung

2.2 (aulRer Krankenversicherungen und fonds- und 255 125 130 299 134 165

indexgebundenen Versicherungen)
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet 0 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.
Bester Schatzwert 246 n.a. n.a. 287 n.a. n.a.
Risikomarge 8 n.a. n.a. 1 n.a. n.a.
Versicherungstechnische Riickstellungen — fonds- und

3 . . 0 0 0 0 0 0
indexgebundene Lebensversicherungen

3.1 Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet 0 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.

3.2 Bester Schatzwert 0 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.

3.3 Risikomarge 0 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.

4 Sonstige versicherungstechnische Riickstellungen n.a. 0 n.a. n.a. 0 n.a.

Versicherungstechnische Rickstellungen insgesamt 359 191 168 404 200 204

Tabelle 42: Bewertung der versicherungstechnischen Ruckstellungen

D.2.1 Versicherungstechnische Rickstellungen Nichtleben
Die versicherungstechnischen Ruckstellungen Nichtleben sowie Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung) werden wie in
den Standards der UNIQA Group vorgegeben bewertet. Die Einteilung in homogene Risikogruppen folgt dabei den Vorgaben
zur Segmentierung der Geschéftsbereiche der FMA. Weiters werden die Anforderungen der FMA aus dem Leitfaden zu S&ule
1 betreffend die Bewertung der versicherungstechnischen Riickstellungen entsprechend beriicksichtigt.

In Solvency Il unterscheidet man grundséatzlich die folgenden Teile der versicherungstechnischen Riickstellungen:

1 Schadenreserve (Claims Reserve)
1  Pramienreserve (Premium Reserve)
1 Risikomarge (Risk Margin)

Bei der Berechnung der versicherungstechnischen Riickstellungen werden alle Aufwendungen beriicksichtigt, die auch in Art.31
der Delegierten Verordnung (EU) 2015/35 genannt werden:

Aufwendungen fur Geschéftsakquise
Aufwendungen fur Verwaltung
Aufwendungen fir Schadenregulierung
Aufwendungen fur Vermdgensverwaltung

= =4 4 A

Die Annahmen der zukiinftigen Kostenquoten in den Cashflowprojektionen stitzen sich dabei auf die geplanten Aufwendungen
in den Geschaftsplanen der UNIQA Insurance Group AG.
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Zur Bewertung der einzelnen Bestandteile kommen in der Regel verschiedene Methoden zum Einsatz:

Schadenreserven
Die Grundlagen fiir die Bewertung von Reserven von noch nicht abgewickelten Schaden bilden Schadendreiecke pro Geschéafts-
sparte. Fur die Bewertung des besten Schatzwerts werden allgemeine statistisch anerkannte Methoden verwendet.

Falls diese Methoden nicht geeignet sind (z.B. flir Geschéftssparten, in denen nur limitierte Schadendaten verfligbar sind),
werden andere Best-Practice-Methoden (z.B. basierend auf Schadenhéaufigkeit/Schadenhohe) verwendet.

Um die diskontierten Best-Estimate-Reserven zu ermitteln, werden Cashflowmuster anhand der Schadendreiecke berechnet
und vorgegebene Referenzzinsséatze zur Diskontierung verwendet.

Da es keine materiellen Bestande in Fremdwahrungen gibt, wird fir die Diskontierung der Riickstellungen nur die Euro-Dis-
kontkurve herangezogen.

Die Nettorlickstellungen werden auf Basis eines Brutto-Netto-Faktors, der auf Basis von UGB-Daten ermittelt wird, errechnet.

Pramienreserve
Fur die Kalkulation der Pramienreserve werden die folgenden Kategorien bertcksichtigt:

1 A Un e a rPramid i auf Basis noch nicht verdienter/abgegrenzter Pramien
1 AUnN I n c-@ramiesi cadif Basis zukiinftiger Pramien (hier findet das Boundary-Lapse-Konzept Anwendung)

Die Schatzung dieser Rickstellung basiert auf der Modellierung der Cashflows aus Inflows (Pramienbeitragen) und Outflows
(Schéaden, Provisionen, Kosten), die auf Basis von Plandaten sowie historischen Zeitreihen ermittelt werden.

Die AContract Boundari esi, das hei Ct Vertragsgrenzen, wer den
Einzelvertragsdaten zum Bewertungsstichtag bewertet.

Im Gegensatz zur Schadenreserve wird in der Modellierung der Pramienreserve die Rlckversicherung separat nach proporti-
onalen und nicht proportionalen Vertragen abgebildet.

Risikomarge

Die Risikomarge wird als Barwert aller zukunftigen Kapitalkosten berechnet. Dabei werden zuerst die zukunftig zu erwartenden

Solvenzkapitalanforderungen fortgeschrieben und die Kapitalkosten mit 6 Prozent, die gesetzlich definiert sind, festgesetzt. Es

wird angenommen, dass alle Marktrisiken absicherbar (Ahedgeabl e
Bei der UNIQA Insurance Group AG wird dabei ein Ansatz verwendet, der die zukiinftigen SCRs Uber ihre Risikotreiber, das

sind zuklnftige Pramien und Reserven, berechnet. Die Risikomarge wird dabei auf einer Nettobasis nach Abzug der Riickver-

sicherung gerechnet.

Unsicherheitsgrad
Die verwendeten Parameter bzw. Annahmen zur Berechnung der versicherungstechnischen Riickstellungen unterliegen auf-
grund méglicher Schwankungen in den Leistungen und Kosten sowie auch ékonomischen Annahmen wie Diskontraten einer
natirlichen Unsicherheit.

Die UNIQA Insurance Group AG fuhrt daher laufend Sensitivitdtsanalysen durch, um die Sensitivitat der Best-Estimate-Ruck-
stellungen auf Parameter und Annahmen zu testen.

Im Bereich der Nichtlebensversicherung werden dabei speziell folgende Parameter und Annahmen analysiert:

Anderung in der Entwicklung der zukiinftigen Schadenquote
Anderung in der Entwicklung der zukiinftigen Kostenquote
Anderungen in der Schadenreserve

Anderung der Diskontrate

= =4 —a A

Weiters werden die getroffenen Annahmen auch laufend mit Erfahrungswerten verglichen.
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Die Ergebnisse dieser Berechnungen werden dabei sowohl quantitativ als auch qualitativ analysiert und dem Vorstand im jéhr-
lichen Bericht der versicherungsmathematischen Funktion erlautert.

In der Nichtlebensversicherung stellen sich dabei folgende Treiber als die wesentlichen Quellen fiir Unsicherheit in der Bewer-
tung des besten Schéatzwerts dar:

1  Angenommene Diskontrate
1 Annahmen Uber die zukinftige Schadenabwicklung in lang abwickelnden Sparten (Haftpflichtversicherung)

Die folgende Abbildung gibt einen Uberblick Uber die versicherungstechnischen Riickstellungen Nichtleben (bester Schatzwert
und Risikomarge) zum Stichtag 31. Dezember 2025:
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Abbildung 13: Versicherungstechnische Riickstellungen Nichtleben und Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung) - in Millionen Euro

Die versicherungstechnischen Ruckstellungen fir Nichtleben und Kranken (nach Art der Nichtlebensversicherung) der UNIQA
Insurance Group AG werden im Wesentlichen durch den besten Schatzwert bestimmt. Dieser wird aufgrund des am Ende 2025
geschriebenen Neugeschafts hauptséchlich durch die Pramienreserve dominiert; die Schadenreserve spielt heuer hingegen nur
eine untergeordnete Rolle.

Durch die hohen Quotenabgaben in der Rickversicherung ergibt sich eine materielle Reduktion der Riickstellungen auf Net-
tobasis.
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Bewertung der versicherungstechnischen

Rickstellungen Nichtleben (brutto) 2025 2024
Angaben in Millionen Euro Solvency Il UGB Umwertung Solvency Il UGB Umwertung
errsmherungstefhmsche Riickstellungen — 104 66 38 105 66 40
Nichtlebensversicherung
Versicherungstechnische Riickstellungen —
K . . 100 65 35 101 64 37
Nichtlebensversicherung (aufRer Krankenversicherung)
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet 0 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.
Bester Schatzwert 95 n.a. n.a. 97 n.a. n.a.
Risikomarge 4 n.a. n.a. 4 n.a. n.a.
Versicherungstechnische Rickstellungen — 4 1 3 4 1 3
Krankenversicherung (nach Art der Nichtlebensversicherung)
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet 0 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.
Bester Schatzwert 4 n.a. n.a. 4 n.a. n.a.
Risikomarge 0 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.

Tabelle 43: Bewertung der versicherungstechnischen Riickstellungen Nichtleben (brutto)

Die Uberleitung der versicherungstechnischen Riickstellungen fir Nichtleben und Kranken (nach Art der Nichtlebensversiche-
rung) auf die gemaf UGB gebuchten Werte zeigt eine hohe Redundanz. Der wesentliche Unterschied ergibt sich aus der Nicht-

beriicksichtigung der Schwankungsreserve unter Solvency Il
Des Weiteren gelten in der Schaden- und Unfallversicherung die folgenden Bewertungsunterschiede zwischen UGB und Sol-

vency I

1 In Solvency Il werden die Schadenreserven diskontiert dargestellt.
1 Das Aquivalent zum besten Schéatzwert von Pramien stellt im Allgemeinen in der Rechnungslegung nach UGB der Pramien-

Ubertrag (Unearned Premium Reserve, UPR) dar. Dieser ist per Jahresende 2025 gleich null.

Die nachfolgende Tabelle zeigt die Uberleitung der Solvency-lI-Werte auf die Werte der UGB-Bilanz pro Segment der Nichtle-
bensversicherung und der Krankenversicherung (nach Art der Nichtlebensversicherung):
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Bewertung der versicherungstechnischen

Rickstellungen Nichtleben - je Sparte (brutto) 2025 2024
Angaben in Millionen Euro Solvency Il UGB Umwertung Solvency Il UGB  Umwertung
Vt.zrslcherungste.chnlsche Riickstellungen — 104 66 38 105 66 40
Nichtlebensversicherung

Ve.r5|cherungstthn|sche Riickstellungen — - 100 64 36 101 64 38

Nichtlebensversicherung (auBer Krankenversicherung)

Kraftfahrzeughaftpflichtversicherung 13 6 7 13 7 6
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet n.a. 6 n.a. n.a. 7 n.a.
Bester Schatzwert 13 n.a. n.a. 13 n.a. n.a.
Risikomarge 0 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.

Sonstige Kraftfahrtversicherung 7 1 -6 6 10 4
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet n.a. 1 n.a. n.a. 10 n.a.
Bester Schatzwert 6 n.a. n.a. 6 n.a. n.a.
Risikomarge 0 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.

See-, Luftfahrt- und Transportversicherung 0 0 0 0 0 0
Versicherungstechnische Rickstellungen als Ganzes berechnet n.a. 0 n.a. n.a. 0 n.a.
Bester Schatzwert 0 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.
Risikomarge 0 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.

Feuer- und andere Nichtlebensversicherungen 61 11 -50 56 18 -38
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet n.a. 11 n.a. n.a. 18 n.a.
Bester Schatzwert 59 n.a. n.a. 54 n.a. n.a.
Risikomarge 2 n.a. n.a. 1 n.a. n.a.

Allgemeine Haftpflichtversicherung 5 3 -2 5 6 1
Versicherungstechnische Rickstellungen als Ganzes berechnet n.a. 3 n.a. n.a. 6 n.a.
Bester Schatzwert 5 n.a. n.a. 5 n.a. n.a.
Risikomarge 0 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.

Kredit- und Kautionsversicherung 0 0 0 0 0 0
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet n.a. n.a. n.a. n.a.
Bester Schatzwert 0 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.
Risikomarge 0 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.

Rechtsschutzversicherung 0 0 0 0 0 0
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet n.a. 0 n.a. n.a. 0 n.a.
Bester Schatzwert 0 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.
Risikomarge 0 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.

Beistand 0 0 0 0 0 0
Versicherungstechnische Rickstellungen als Ganzes berechnet n.a. n.a. n.a. n.a.
Bester Schatzwert 0 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.
Risikomarge 0 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.

Verschiedene finanzielle Verluste 0 0 0 0 0 0
Versicherungstechnische Rickstellungen als Ganzes berechnet n.a. n.a. n.a. n.a.
Bester Schatzwert 0 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.
Risikomarge 0 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.

Nicht proportionale Feuer- und andere Nichtlebensversicherungen 6 20 14 12 13 1
Versicherungstechnische Rickstellungen als Ganzes berechnet n.a. 20 n.a. n.a. 13 n.a.
Bester Schatzwert 5 n.a. n.a. 1 n.a. n.a.
Risikomarge 1 n.a. n.a. 1 n.a. n.a.

Nicht proportionale Sachriickversicherung 8 23 15 9 10 1
Versicherungstechnische Rickstellungen als Ganzes berechnet n.a. 23 n.a. n.a. 10 n.a.
Bester Schatzwert 8 n.a. n.a. 8 n.a. n.a.
Risikomarge 1 n.a. n.a. 1 n.a. n.a.

Nicht proportionale See-, Luftfahrt- und Transportriickversicherung 0 0 0 0 0 0
Versicherungstechnische Rickstellungen als Ganzes berechnet n.a. 0 n.a. n.a. 0 n.a.
Bester Schatzwert 0 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.
Risikomarge 0 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.

Versicherungstechnische Ruckstellungen — Krankenversicherung 4 5 5 4 5 5

(nach Art der Nichtlebensversicherung)

Krankheitskostenversicherung 0 0 0 0 0 0
Versicherungstechnische Rickstellungen als Ganzes berechnet n.a. n.a. n.a. n.a.
Bester Schatzwert 0 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.
Risikomarge 0 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.

Einkommensersatzversicherung 3 1 -2 3 1 -2
Versicherungstechnische Rickstellungen als Ganzes berechnet n.a. 1 n.a. n.a. 1 n.a.
Bester Schatzwert 3 n.a. n.a. 3 n.a. n.a.
Risikomarge 0 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.
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Arbeitsunfallversicherung 0 0 0 0 0 0
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet n.a. n.a. n.a. n.a.
Bester Schatzwert 0 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.
Risikomarge 0 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.

Nicht proportionale Krankenriickversicherung 1 2 0 1 1 0
Versicherungstechnische Riickstellungen als Ganzes berechnet n.a. 2 n.a. n.a. 1 n.a
Bester Schatzwert 1 n.a. n.a. 1 n.a. n.a.
Risikomarge 0 n.a. n.a. 0 n.a. n.a.

Tabelle 44: Bewertung der versicherungstechnischen Ruickstellungen Nichtleben - je Sparte (brutto)

Die gréRte Differenz zwischen UGB und Solvency Il bei der UNIQA Insurance Group AG zeigtdi e Sp ar tuad aAdere u e r
Nichtlebensversicherungen”. Hier ist unter Solvency Il eine sehr hohe Pramienreserve zu beriicksichtigen.

D.2.2 Versicherungstechnische Riickstellungen Leben und Kranken (SLT)
Beschreibung der Methoden zur Bewertung der versicherungstechnischen Riickstellungen
Die Festlegung der Annahmen (iber den besten Schéatzwert erfolgt anhand von vergangenen, gegenwartigen und erwarteten
Entwicklungen sowie anderen relevanten Daten. Die Annahmen Uber den besten Schatzwert werden mindestens einmal jahrlich
Uberprift und aktualisiert.

Die wesentlichen Annahmen zur Bestimmung der versicherungstechnischen Ruickstellung sind:

Gewinnbeteiligung

Kosten

Storno

Provision

Sterblichkeit und Invaliditat
Zinsen
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Gewinnbeteiligung
Die angenommene Gewinnbeteiligung des Versicherungsnehmers bzw. der Versicherungsnehmerin fiir das entsprechende Le-
bensversicherungsgeschaft wird fur jedes 6konomische Szenario unter Anwendung der Managementregeln je betrachteter Le-
bensversicherungsgesellschaft hergeleitet. Die Gewinnbeteiligung leitet sich in Ubereinstimmung mit den gesetzlich giiltigen
Gewinnbeteiligungsvorschriften ab.

Riickstellungen fiir zukiinftige Gewinnbeteiligungen in Osterreich, die den Vertragen nicht zugeordnet sind, werden als
Eigenmittel klassifiziert.

Kosten
Kostenannahmen basieren auf den tatsachlichen Kosten, die in den Jahren vor dem Bewertungsstichtag angefallen sind. Au-
Rerordentliche Kosten, die in Zukunft nicht noch einmal erwartet werden, sind in der Kostenaufteilung nicht enthalten. Auch
wenn zukinftige zusétzliche Kosten erwartet werden, werden diese in die Kostenallokation inkludiert.

Der erwartete Kostenverlauf entlang der Projektionszeit basiert auf der Bestandsentwicklung, wobei Unterschiede im Verwal-
tungsaufwand in Abhangigkeit von relevanten Vertragsmerkmalen beriicksichtigt werden (z.B. hdherer Verwaltungsaufwand fiir
pramienpflichtige im Vergleich zu pramienfreien Vertragen).

Storno
Stornoraten basieren auf einer Analyse vergangener Stornoraten und dem Durchschnitt vergleichbarer Geschéftsjahre. Fir neue
Produkte basieren die Stornoannahmen auf ahnlichen Produkten aus der Vergangenheit.

Provision
Die Provisionsschatzungen basieren auf den geltenden Provisionsvereinbarungen.
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Sterblichkeit und Invaliditat

Sterblichkeits- und Invaliditattsannahmen basieren auf dem besten Schatzwert fir zukunftige Ereignisse. Hier werden die Ent-
wicklungen aus der Vergangenheit berlicksichtigt. Sollten diese Informationen nicht ausreichen, werden auch die Entwicklungen
aus der Branche herangezogen.

Zinsannahmen

Die Zinsannahmen in den Berechnungen der Best-Estimate-Reserven werden basierend auf den vorgegebenen risikofreien
Zinsen unter Solvency Il hergeleitet. Die Zinsannahmen haben den starksten Einfluss auf den Wert der Best-Estimate-Reserven
im traditionellen Lebensversicherungsgeschatft.

Risikomarge

Die Risikomarge wird als Barwert aller zukiinftigen Kapitalkosten berechnet. Dabei werden die zukiinftigen SCRs aktuell analog
zur Abwicklung des besten Schatzwerts fortgeschrieben und die Kapitalkosten mit 6 Prozent festgesetzt. Es wird angenommen,
dassalle Mar ktrisi ken absicherbar (Ahedgeablefi) sind.

Die UNIQA Insurance Group AG verwendet dabei einen Ansatz, der die zukinftigen SCRs Uber ihre Risikotreiber berechnet.
Ein Beispiel fir einen Risikotreiber ware der Verlauf der Verwaltungskosten zur Abbildung der Entwicklung des Kostenrisikoka-
pitals. Die Risikomarge wird pro Gesellschaft auf einer Nettobasis nach Abzug der Riickversicherung gerechnet.

Der Uberhang der Reserve unter Solvency Il gegeniiber UGB fiir die Lebensversicherung liegt an den angenommenen Kosten
fur die Verbindlichkeiten des besten Schéatzwerts.

Die Reserve unter Solvency Il verringert sich aufgrund ablaufenden Geschétfts.

Tabelle 45: Bewertung der versicherungstechnischen Ruckstellungen Leben und Kranken (brutto)

Die nachfolgende Abbildung veranschaulicht die Aufteilung der Best-Estimate-Reserve gemaf Solvency Il fir das Lebensversi-
cherungsgeschaft (Werte in Millionen Euro):
























































































































